DECRETO N° 675/2020, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020.

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO
PROCESSO SELETIVO N° 001/2020.

O Prefeito do Municipio de Ipira.

No uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei; e

Considerando, o item 11.1, do Edital do Processo Seletivo n® 001/2020.

DECRETA:

Art. 1° Fica homologada a classificagdo final do Processo Seletivo n°
001/2020, de 05 de marco de 2020, anexo Unico, realizado sob coordenacdo da
Comissdo responsavel pela conducdo e avaliacdo, designada pelo Decreto n® 469/2020,
de 27 de fevereiro de 2020, alterado pelo Decreto n° 606/2020, de 06 outubro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Centro Administrativo Municipal de Ipira.

EMERSON ARI REICHERT

Prefeito Municipal

NEOCIR ROGERIO DE CESARO
Secretario de Administracdo e Finangas

Registrado e Publicado no Mural de Atos da
Prefeitura Municipal de Ipira em 29/Dezembro/2020.

Elisangela Maria Moraes Meira Zancan
Auxiliar Administrativo



ANEXO UNICO

PROCESSO SELETIVO N° 001/2020, DE 05 DE MARCO DE 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA SC

CLASSIFICACAO DEFINITIVA

CARGO AGENTE DE COPA E LIMPEZA

INSC. Nome do candidato CP CM CG CE Média | Classificacao
01 JOSIELE DE SOUZA 1,65 | 0,6 0,9 5,40 | 8,55 19
04 ANDREIA PACHECO DOS SANTOS 1,65 (09 0,9 4,80 | 8,25 2°
GAUER
16 MARLICE KIRST 2,2 0,9 0,9 4,20 | 8,20 3@
17 JULIANA MARIA CALAI 1,65 | 060 |03 |54 |795 4¢
26 NEIVA VARGAS 1,65 | 0,60 |0,60 |4,80 |765 59
11 SHIRLEI MARX 1,10 (0,60 | 0,30 |5,40 | 7,40 6°
28 JESSICA A. DA LUZ 1.10 | 0.30 |0.60 |4,80 |6,80 79
27 CLARICE DA COSTA 1,10 | 0,60 | 0,00 |4,80 |6,50 8¢
45 CARINE CECHIN 0,55 |0,90 |0.60 |4,20 | 6,25 99
03 CLEUCI KIRST PIGOSSO 1,65 | 0,30 |0,60 |3,00 |5,55 109
44 DILSE FATIMA DE SOUZA 1,10 |03 |03 |3,60 |5,30 11¢
13 ELIZANGELA BREMSTROPP VIEIRA | 1,1 0,00 [ 0,00 |3,60 | 4,70 REPROVADO
67 KELLY ALVES DE ALMEIDA 0,55 |03 0,3 3,00 | 4,15 REPROVADO
49 GENECI DE OLIVEIRA E SILVA 0,00 | 0,00 [0,00 |3,60 | 3,60 REPROVADO
68 ERNESTINA SALETE VIEIRA 1,65 | 0,00 |0,00 |1,20 | 2,85 REPROVADO
52 GISLAINE VIEIRA 1,10 | 0,00 |0,00 |1,80 | 2,90 REPROVADO
CARGO ENGENHEIRO CIVIL
N2 INSC CANDIDATO CP @)Y/ CG CE MEDIA | CLASSIF.
10 GUILHERME KOCH 1,65 | 0,90 |0,60 |5,40 | 8,55 12
09 DEBORA CRISTINA GUTBIER 1,65 (0,90 | 0,60 |4,80 | 7,95 29
21 RENAN MARCOS MURARO 1,65 {09 |0,60 |4,20 | 7,35 3@
63 JOAO ARTHUR PITHAN GELESKI 2,20 |09 |060 |3,60 |73 49
31 JESSICA MORESCO 1,65 | 0,90 |0,00 |4,20 |6,75 5¢
24 SERGIO LUIZ DALLAGNOL 1,65 {09 |0,60 |3,60 |6,75 6°
51 LEONARDO RAFAEL OLDONI 1,1 0,90 [ 0,60 |3,60 |6,20 79
55 RAFAEL BARLETE RODRIGUES 1,65 | 0,90 |0,60 |3,00 |6,15 8¢
08 EDUARDO CORSO 1,65 | 0,60 |0,90 |3,00 |6,15 99
19 ALINE ENGELMANN 1,65 | 0,60 |0,60 |3,00 |5,85 109
23 PAMELA SANDER ALVES LISBOA 1,10 | 0,60 | 0,30 | 3,60 |5,60 119
41 LEONEI JOSE MARTINS 1,65 | 0,60 |0,60 |1,80 | 4,65 REPROVADO




CARGO = FONOAUDIOLOGO

N2 INSC | CANDIDATO CP CcM CG CE MEDIA | CLASS.
07 JALINE DO CARMO PEREIRA 2,20 {095 |0,30 |3,00 |6,40 2
CARGO= AGENTE DE SERVICOS GERAIS

N2 INSC | CANDIDATO CP CcM CG CE MEDIA | CLASS
15 EZEQUIEL DOS SANTOS JANUARIO | 1,65 | 0,00 | 0,60 |3,60 | 5,85 2




