Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA

Lei n® 1021, de 21 de margo de 2013.

D4 nova redaciio & Lei 143/1998 de 23 de
junho de 1998, de Criaciio do Conselho
Municipal do Idoso e d# outras providencias.

Emerson Ari Reichert, Prefeito Municipal de Ipira no uso de suas atribuigdes, faz saber a
todos os habitantes deste municipio que a camara municipal de vereadores aprovou e ele
sancionou a seguinte lei:

Art. 1° A Lei n° 143/1998, de 23.06.1998, que criou o Conselho Municipal do Idoso e da
outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“CAPITULOI
DA NATUREZA E OBJETIVO

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal do Idoso-CMI, érgdo colegiado permanente do
sistema descentralizado e participativo da Politica do Idoso do Municipio de Ipira, com carater
deliberativo, fiscalizador e consultivo de composigdo paritéria entre o governo e sociedade civil,
observado o disposto no Art. VI da Lei Federal n° 10.741 de 01 de Outubro de 2003.

Paragrafo tinico. O Conselho Municipal do Idoso do Municipio de Ipira ¢ vinculado a
Secretaria Municipal de Satde e Promogdo Social, ou seja, o 6rgio responsdvel pela assisténcia
social do Municipio, 0 qual coordenara Politica Municipal do Idoso com participagido do

Conselho.

Art. 2° Nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, o Conselho Municipal do Idoso tem
por objetivo assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigdes para promover sua
autonomia, integracdo e a participagdo efetiva na sociedade.

Art. 3° Considerar-se-a o idoso, para efeito desta Lei, a pessoa maior de 60(sessenta)
anos de idade.

Rua 15 de Agosto, 342 - Centro - Fones (49) 3558-0423 e 3558-0451
E-mail: ipira@ipira.sc.gov.br - CEP 89669-000 - Ipira - Santa Catarina



CAPITULO II

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
SECAO I

DOS PRINCIPIOS

Art, 4° Centro municipal do idoso-CMI reger-se-a pelos seguintes principios:

[ - A familia, a comunidade e os poderes municipal, estadual e federal constituidos tem o
dever de assegurar ao idoso todos 0s direitos da cidadania, defendendo sua dignidade, bem estar

e o direito a vida;

11 - O processo de envelhecimento diz respeito a toda a comunidade ipirense, devendo ser
objeto de conhecimento e informagdo para todos;

111 - O idoso ndo deve sofrer discriminagio ou violéncia de qualquer natureza;

VI - O idoso deve ser o principal agente e destinatario das transformagdes a serem
deferidas através desta politica;

V - As diferengas econdmicas, sociais, culturais e as particularidades dos idosos ipirenses
deveriio ser observadas pelos poderes publicos municipais e pela comunidade na aplicagdo desta

lei.

Art. 5° O Conselho Municipal do Idoso-CMI no desenvolvimento de suas agdes tera
como base as suas diretrizes:

I - Viabilizagdo de formas alternativas de participagdo, ocupagdo ¢ convivio do idoso,
que proporcionem sua integragio as demais geragoes;

11 - Participagio do idoso, através de suas organizagdes representativas, na formulagdo,
implementagdo e avaliagdo das politicas, planos, programas ¢ projetos a serem desenvolvidos;

111 - Priorizagdo ao atendimento do idoso através de suas proprias familias em detrimento
do atendimento asilar, 2 exce¢iio dos idosos que ndo possuem condigdes que garantam sua
propria sobrevivéncia;

IV - Descentralizagiio politico-administrativa;

V- Capacitagiio e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geriatria e na prestaga
de servigos;
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-

VI - Implementagio de um sistema de informagdes que permita a divulgagdo das
politicas, dos servigos oferecidos, dos planos, programas € projetos da secretaria do governo

municipal;

VII - Estabelecimento de mecanismos que oferegam a divulgagdo de informagdes de
cardter educativo sobre o exercicio da cidadania e os aspectos biopsicossociais do

envelhecimento;

VIII - Priorizagdo do atendimento ao idoso em 6rgdos publicos municipais e privados
prestadores de servigos, quando desabrigados e sem familia;

IX - Apoio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS
SECAO1
DO CONSELHO

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal do Idoso — CMI:

[ - Elaborar e aprovar seu regimento interno;

1 - Propor e aprovar a elaboragio de diagndsticos da populago idosa do Municipio de
Ipira, sob os aspectos biopsicossociais, politicos, econdmicos e culturais no ambito municipal;

1l - Formular, acompanhar e fiscalizar a politica municipal do idoso em projetos de
estudos e pesquisas que levem em conta fundamentalmente a sua inter-rela¢do no sistema social

vigente;
IV - Propor e aprovar projetos de acordo com a Politica Municipal do Idoso;
V - Deliberar sobre as adequagdes de projetos municipais de interesse do idoso;

VI - Participar da elaboragiio das propostas orgamentdrias das secretarias do governo
municipal, visando a preservagdo dos recursos vinculados aos planos, programas, ¢ projetos da
implementagio da Politica Municipal do Idoso, bem como a destinagao de recursos para a
implementagdo de novos planos, programas e projetos;

VII - Deliberar, fiscalizar e avaliar a execugdo e aplicagdio dos recursos orgamentarios
destinados aos projetos decorrentes da aplica¢do da Politica Municipal do Idoso;
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VIII - Zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e incentivar a
participagdo de organizagbes representativas dos idosos na formulacdo de politicas, planos,
programas e projetos de atendimento ao idoso;

IX - Atuar na defini¢do de alternativas de atengfio a saude do idoso na rede publica de
servicos ambulatoriais e hospitalares com atendimento integral e defini¢do de programas
preventivos;

X - Acompanhar e avaliar as negociagoes de convénios e contratos afetos 4 area do idoso
das organizagdes governamentais e ndo governamentais ¢ a afetiva aplicagdo dos recursos
publicos municipais, estaduais e federais, controlando o desempenho das conveniadas;

XI Atuar na definigio de alternativas para adequagio dos curriculos escolares da rede
municipal aos contetidos do processo de envelhecimento social;

XII - Promover, em parceria com o governo municipal, as articulagdes intra e
intersecretarias no ambito municipal, estadual e federal necessarias 4 implementagdo da Politica
Municipal do Idoso;

XIII - Incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, pesquisas voltados a pessoa
idosa e ao envelhecimento;

XIV - Manter comunicagio com os demais conselhos municipais, com o Conselho
Nacional ¢ Estadual, bem como 6rgdos nio governamentais que tenham atuag¢do na area do

idoso;

XV - Os representantes dos 6rgdos ndo governamentais serdo indicados por suas
entidades a cada dois anos.

SECAOII
DAS ACOES DO GOVERNO MUNICIPAL

Art. 7° a coordenagdo geral e a execugdo da Politica do Idoso e a elaboragdo do plano
de atendimento é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Satde e Promogdo social,
competindo-lhe:

[ - Coordenar e executar agdes na drea do idoso;

11 - Elaborar um diagnostico e propor o plano de atendimento do idoso no municipio,
para poder compor o Plano Municipal de Assisténcia Social;
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Il - Propor ao Conselho Municipal do Idoso-CMI a politica do idoso, suas normas
gerais, bem como os critérios de propriedades e de elegibilidades, além de padrdes de qualidade
na prestagdio de beneficios, servigos, programas e projetos;

IV - Elaborar a proposta orgamentéria da drea do idoso em conjunto com as demais areas
governamentais, especialmente a da satde, assisténcia social, educacdio, trabalho, habitacdo,
esporte, cultura e lazer, encaminhando-a ao Prefeito Municipal, depois de apreciada e

comprovada pelo CMI;

V - Encaminhar para a apreciagio do Conselho Municipal do Idoso os
relatérios semestrais e anuais de atividades e de realizagd@o financeira dos recursos destinados ao

idoso;

VI - Prestar assessoramento técnico e realizar visitas as entidades e organizagdes de
atendimento ao idoso no Municipio, de acordo coma s diretrizes definidas pelo Conselho

Municipal do Idoso;

VII - Formular politicas e garantir o acesso a qualificagdo sistematica ¢ continuada de
recursos humanos na area do idoso;

VIII - Garantir assessoramento técnico ao conselho municipal do idoso, bem como a
6rgdos municipais e entidades ndo governamentais, no sentido de tornar efetivos os principios,
as diretrizes e os direitos estabelecidos na Lei Federal n° 8.842/94 ¢ n°® 10741/03 destinado a um
funcionario de nivel superior do centro de referéncia em assisténcia social - CRAS como

responsével por assessorar este Conselho;
IX - Articular-se com os 6rgdos responsaveis pela politica de satde, assisténcia social,
trabalho, habitagdo, justiga, educagdo, esporte, lazer e urbanismo, visando garantir a implanta¢do

da politica municipal do idoso;

X - Coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e organizagdes de
atendimento ao idoso do municipio;

X] - Criar banco de dados na area do idoso.

Art. 8° Para implementagdo da Politica Municipal do Idoso compete as secretarias
municipais a efetivagdio de projetos nas seguintes areas.

NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

a) prestar servicos e desenvolver agdes voltadas para o atendimento das necessidades
basicas do idoso, mediante a participagio das familias, da sociedade e de entidades

governamentais e ndo governamentais;
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b) estimular a criagdo de incentivos e de alternativas de atendimento ao idoso, como
centros de convivéncia, centros-dia, casas-lares, oficinas e abrigos de trabalho e atendimentos
domiciliares e outros estando munidos de dados concretos da necessidade;

¢) promover simposios, semindrios e encontros especificos;

d) planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos, pesquisas €
publicagdes sobre a situagdo social do idoso;

e) promover a capacitagdo de recursos para atendimento ao idoso;

f) participar da conferencia regional do idoso e se caso promover a municipal ou
reunifio ampliada conforme o tema racional proposto.

NA AREA DA SAUDE

a) garantir ao idoso a assisténcia a saude, nos diversos niveis de atendimento do
Sistema Unico de Saude;

b) prevenir, promover, proteger € recuperar a saude do idoso mediante programas
preventivos e medidas profilacticas;

¢) adotar e aplicar normas de funcionamento as instituicdes geriatricas e similares, com
fiscalizagdo pelos gestores do Sistema Unico de Saude;

d) elaborar normas de servigos geriatricos hospitalares;
¢) desenvolver formas de cooperagdo entre as secretarias de saide dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e entre os centros de referéncia em geriatria e

gerontologia para treinamento de equipes interprofissionais;

f) incluir a geriatria como especialidade clinica, para efeito de concursos publicos
municipais ou firmar convénios;

g) realizar estudos para detectar o cardter epidemiolégico de determinadas doengas do
idoso, com vistas 4 prevengdo, tratamento e reabilitagdo;

h) criar servigos alternativos de saide para o idoso.

NA AREA DA EDUCACAO

a) adequar nos curriculos, metodologias e material didatico os programas educacionais
destinados ao idoso;
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b) inserir nos curriculos minimos, nos diversos niveis do ensino formal, contetdos
voltados para o processo de envelhecimento, de forma a eliminar preconceitos e a produzir
conhecimento sobre o assunto;

¢) desenvolver programas educacionais, especialmente nos meios de comunicagdo, a
fim de informar a populagfo sobre o processo de envelhecimento.

NA AREA DO TRABALHO

a) garantir mecanismos que impe¢am a descriminagdo do idoso quanto a sua
participagdo no mercado de trabalho, no setor publico e privado;

b) criar e estimular a manuteng¢do de programas de preparagdo para aposentadorias nos
setores publico e privado com antecedéncia minima de dois anos do afastamento.

NA AREA DA HABITACAO E URBANISMO
a) destinar, os programas habitacionais, unidades em regime e comodato ao idoso;

b) incluir nos programas de assisténcia ao idoso, formas de melhoria das condigdes de
habitabilidade e adaptagdo de moradias, considerando seu estado fisico e sua independéncia e

locomogdo;

¢) elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa a habitagdo popular na
porcentagem de 3% conforme a Lei n® 10741/03;

d) diminuir barreiras arquitetonicas e urbanas.

NA AREA DA JUSTICA
a) promover e defender os direitos de pessoa idosa;

b) zelar pela aplicagdio das normas sobre o idoso determinado agdes para evitar abusos
e lesdes a seus direitos conforme versa o estatuto do idoso.

NA AREA DA CULTURA, ESPORTE E LAZER

a) garantir ao idoso a participagdo no processo de produgdo, reelaboragdo e frui¢do dos
bens culturais;

b) proporcionar ao idoso o acesso aos locais ¢ eventos culturais, mediante pregos
reduzidos, em dmbito nacional;

¢) incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades culturais;
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d) valorizar o registro, a memoria e a transmissora de informagdes e habilidades do
idoso aos mais jovens, como meio de garantir a continuidade ¢ a identidade cultural;

e) incentivar e criar programas de lazer, esporte € atividades fisicas que proporcionem a
melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem sua participagdo na comunidade.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
SECAO]
DA COMPOSICAO

Art. 9° O Conselho Municipal do Idoso - CMI é composto de 08(oito) membros e
respectivos suplentes nomeados pelo Prefeito Municipal, dentre representantes paritdrios das
entidades governamentais e representantes dos idosos, respeitando os seguintes critérios:

I — 04(quatro) representantes de entidades governamentais, sendo dois representantes da
Secretaria de Satde e Promogdo Social divididos entre CRAS e Unidade Basica de Satde, um da
Secretaria de Administragiio e Finangas e um da Secretaria de Cultura, Turismo, Industria e

Comércio;

II - 04(quatro) representantes da sociedade civil organizada, podendo ser entre eles:
usudrios e suas organizagdes, assim disposto: titular e suplente do grupo terceira geragao,
alterando bianualmente a titularidade, Grupo Primavera e Gramado, Putinga e Capelinha,

Filadélfia e Boa Esperanca.

Pardgrafo 1°: Os membros do Conselho Municipal do Idoso - CMI executardo mandato
por dois anos, facultada a recondug@o.

Paragrafo 2° Se houver a constitui¢gdo de novos grupos de idosos ou extingdo dos
existentes havera reformulagéo do Art. 9°.

Paragrafo 3°: O Conselho Municipal do Idoso — CMI serd presidido por um de seus
integrantes, eleito entre seus membros, para mandato de dois anos permitido uma tnica
recondugdo por igual periodo alternando entre as presidéncias os governamentais € nao

governamentais.

Pardgrafo 4°: As fungdes dos membros do Conselho Municipal do Idoso ndo serdo
remuneradas, sendo um desempenho considerado como servigo publico relevante o seu exercicio
prioritario, justificadas as auséncias a quaisquer outros servicos quando determinadas pelo
comparecimento as sessdes do Conselho, reunides ou participagdo em diligencias.

4
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fins lucrativos e em regular funcionamento.
Atrt. 11° Sdo 6rgdos do Conselho Municipal do Idoso — CMI:
I - plendrio;
I - mesa diretora;

I1I - secretaria executiva.

Paragrafo 1°: O plendrio ¢ o6rgdo deliberativo e soberano do Conselho Municipal do
Idoso - CML.

Pardgrafo 2°: A mesa diretora do Conselho Municipal do Idoso - CMI, eleita pela
maioria absoluta dos votos na Assembléia Geral, para mandato de dois anos, permitida uma
recondugio, é composta pelos seguintes cargos:

- presidente, a quem cabe a representagdo do CMI;

II - vice-presidente;

I1I - 1° secretario;

[V - 2° secretario.

Paragrafo 3°: A secretaria executiva, 6rgdo de apoio técnico administrativo do CMI €
composta por um servidor municipal de nivel superior lotado no CRAS, ao qual competira:

I - Manter o cadastro atualizado das entidades e organizagdes de atendimento ao idoso do
municipio;

II - Auxiliar o conselho no preparo e coordenagédo de eventos promovido relacionados a
capacitagio e atualizagio de recursos humanos envolvidos na prestagdo de servigos junto a
terceira idade;

111 - Desenvolver outras atribui¢des que lhe forem atribuidas pelo CML
Art. 12° Cumpre o Poder Executivo Municipal providenciar a alocagdo de recursos

humanos e materiais, se necessério, a instalagio e funcionamento do Conselho Municipal do
Idoso — CMI e da secretaria executiva.
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Art. 13° Para o atendimento das despesas de manutengdio e instalagdo do CMI fica o
Chefe do Poder Executivo autorizado a movimentar créditos dentro do orcamento do presente
exercicio, da Secretaria Municipal de Satide e Promogéo Social.

Art. 14° O Conselho Municipal do Idoso - CMI, no prazo de trinta dias da nomeagao de
seus membros, elaborara e aprovara o seu regimento interno por maioria absoluta e submetera ao
prefeito municipal para homologagdo por decreto.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 15° Os recursos financeiros necessarios a4 implantagio ou execugdo das agdes
afetadas as 4reas de Satde, Assisténcia Social, Educagdo, Trabalho, Justica, Habitagao,
Urbanismo, Cultura, Esporte e Lazer, serdo consignados em seus respectivos orgamentos.

Art. 16° Qualquer alteragdo posterior & aprovagdo do regimento interno dependera da
deliberagiio de dois tergos dos membros do Conselho Municipal do Idoso - CMI e da aprovagdo
por decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal de Ipira.

Art. 17° A posse dos membros do CMI dar-se-4 no prazo maximo de trinta dias, a contar
da data da publicagdo da lei.”

Art. 18° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 19° Fica revogada a Lei n° 143/1998, de 23.06.1998 e demais disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipi

Publicada no Mural de Atos da
furficipal de Ipira em 21/margo/2013.
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