Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE IPIRA

LEI N° 143/1998

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Ipira no uso de suas atribui-
¢oes, faz saber a todos os habitantes deste Municipio
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ Ele
sancionou a seguinte LEI:

CAPITULO I
DA NATUREZA E OBJETIVO

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal do Idoso - CMI, 6rgao colegiado permanen-
te do sistema descentralizado e participativo da Politica do Idoso do Municipio
de Ipira, com carater deliberativo, fiscalizador e consultivo de composigdo
paritaria entre o governo e sociedade civil, observado o disposto no Art. VI da
Lei Federal n. 8.842/94, de 04 de fevereiro de 1.994.

Paragrafo tinico. O Conselho Municipal do Idoso de Ipira € vinculado a Secre-
taria Municipal de Satde e Promogdo Social, ou seja, o or-
gio responsavel pela Assisténcia Social do Municipio, o qual
coordenara a Politica Municipal do Idoso com a participa-
¢do do Conselho.

Art. 2° Nos termos da Lei Federal n. 8.842/94, de 04 de fevereiro de 1.994, o Conse-
lho Municipal do Idoso tem por objetivo assegurar os direitos sociais do ido-
so, criando condigdes para promover sua autonomia, integragdo € a participa-
¢do efetiva na sociedade.

Art. 3° Considerar-se-a o idoso, para efeito desta Lei, a pessoa maior de 60 (sessenta)
anos de 1dade.

'CAPITULO 1I
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

SECAO
DOS PRINCIPIOS
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Art. 4° O Conselho Municipal do Idoso - CMI, reger-se-a pelos seguintes principios:

I - A familia, a comunidade e os poderes municipais constituidos tém o dever
de assegurar ao idoso todos os direitos da cidadania, garantindo sua par-
ticipagdio na comunidade, defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito
a vida;

II - O processo de envelhecimento diz respeito a toda a comunidade Ipirense,
devendo ser objeto de conhecimento e informagao para todos;

I - O idoso ndo deve sofrer discriminagdo de qualquer natureza;

IV - O idoso deve ser o principal agente ¢ destinatario das transformagdes a
serem efetivadas através desta politica; e

V - As diferengas econdmicas, sociais, culturais e o respeito as tradigdes dos
varios segmentos da comunidade Ipirense deverdo ser observadas pelos
poderes publicos municipais e pela comunidade na aplicagdo desta Lei.

Art. 5° O Conselho Municipal do Idoso - CMI no desenvolvimento de suas agdes tera
como base as seguintes diretrizes:

I - Viabilizagdo de formas alternativas de participagdo, ocupagdo e convivio
do idoso, que proporcionem sua integragdo as demais geragdes;
II - Participagio do idoso, através de suas organizagdes representativas, na

formulagdo, implementagdo e avaliagdo das politicas, planos, programas e
projetos a serem desenvolvidos;

Il - Priorizagdo do atendimento ao idoso através de suas proprias familias em
detrimento do atendimento asilar, & exce¢do dos 1dosos que ndo possuem
condi¢des que garantam sua propria sobrevivéncia;

IV - Descentralizagdo politico-administrativa,

V - Capacitagdo e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geogeronto-
logia e na prestagdo dos servigos;

VI - Implementagio de um sistema de informagdes que permita a divulgagdo
das politicas, dos servigos oferecidos, dos planos, programas e projetos da
secretaria 0 governo municipal;

VII - Estabelecimento de mecanismos que oferegam a divulgagdo de informa-
¢oes de carater educativo sobre o exercicio da cidadania e os aspectos bi-
opsiocossociais do envelhecimento; e

VIII- Priorizagdo do atendimento ao idoso em orgdos publicos municipais e pri-
vados prestadores de servigos, quando desabrigados e sem familia.
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CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

SECAO1
DO CONSELHO

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal do Idoso - CMI:

I

I - Propor e aprovar a elaboragdo de diagnosticos da populagdo idosa do mu-
nicipio, sob os aspectos biopsicossociais, politicos, econdmicos e culturais
no dmbito municipal;

Elaborar e aprovar o seu regimento interno;

III - Formular, acompanhar ¢ fiscalizar a politica municipal do idoso em projetos
de estudos e pesquisas que levem em conta fundamentalmente a sua inter-re-
lagdo no sistema social vigente;

IV - Propor e aprovar projetos de acordo com a politica municipal do idoso;
V - Deliberar sobre a adequagdo de projetos municipais de interesse do idoso;

VI - Participar da elaboragdo das propostas or¢amentarias das secretarias do
governo municipal, visando a preservagdo dos recursos vinculados aos pla-
nos, programas e projetos da implementagdo da politica municipal do 1do-
so, bem como a destinagdo de recursos para a implementagdo de novos
planos, programas e projetos;

VII - Deliberar, fiscalizar e avaliar a execugdo e aplicagdo dos recursos orgamen-
tarios destinados aos projetos decorrentes da aplicagdo da politica munici-
pal do idoso;

VIII - Zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e incentivar a
participa¢io de organizagdes representativas dos idosos na formulagdo de
politicas, planos, programas e projetos de atendimento ao 1doso;,

IX - Atuar na defini¢do de alternativas de atengdo a saude do idoso na rede pu-
blica de servigos ambulatoriais e hospitalares com atendimento integral e
defini¢do de programas preventivos;

X - Acompanhar e avaliar as negociagdes de convénios e contratos afetos a
area do idoso das organiza¢des governamentais € nao-governamentais € a
efetiva aplicacdo dos recursos publicos municipais, estaduais e federais,
controlando o desempenho das conveniadas;

XI - Atuar na defini¢do de alternativas para adequagdo dos curriculos escolares
da rede municipal aos contetidos do processo de envelhecimento social;

XII - Promover, em parceria com o governo municipal, as articulagdes intra e in-
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tersecretarias no ambito municipal, estadual e federal necessarias a imple-
mentacdo da politica municipal do idoso;

Incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, pesquisas e promover a
cada dois anos o Forum Municipal do Idoso, no qual serdo eleitos os repre-
sentantes dos orgdos ndo governamentais ligados a atividades de interesse
dos idosos para compor o Conselho Municipal do Idoso - CMI; e

Manter comunicagdo com os demais Conselhos Municipais, com o Conse-
lho Nacional ¢ Estadual, bem como 6rgdos nao governamentais que tenham
atuagdo na area do 1doso.

SECAO I
DAS AGCOES DO GOVERNO MUNICIPAL

Art. 7° A coordenagio geral e a execugdo da Politica do Idoso e a elaboragao do plano
de atendimento é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude e
Promogdo Social, competindo-lhe:

I -

I -

IV -

VII -

Coordenar e executar as agoes na area do 1doso;

Elaborar o diagndstico e propor o plano de atendimento do Idoso do Mu-
nicipio, para compor o Plano Municipal de Assisténcia Social;

Propor ao Conselho Municipal do Idoso - CMI a politica municipal do Ido-
S0, suas normas gerais, bem como os critérios de propriedades e de elegibi-
lidades, além de padrdes de qualidade na prestagao de beneficios, servigos,
programas € projetos;

Elaborar a proposta orgamentaria da area do Idoso, em conjunto com as
demais dreas governamentais, especialmente a da Saude., Assisténcia So-
cial, Educagdo, Trabalho, Habitagdo, Urbanismo, Justi¢a, Esporte, Cultura
e Lazer, encaminhando-a ao Prefeito Municipal, depois de apreciada e
comprovada pelo CMI;

Encaminhar para a apreciagdo do Conselho Municipal do Idoso os relatori-
os semestrais ¢ anuais de atividades e de realizagdo financeira dos recursos
destinados ao Idoso;

Prestar assessoramento técnico as entidades e organizagdes de atendimen-
to ao idoso no Municipio, de acordo com as diretrizes definidas pelo Con-
selho Municipal do Idoso:;

Formular politicas para a qualificagdo sistematica e continuada de recursos
humanos na area do i1doso;
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VIII - Garantir o assessoramento técnico ao Conselho Municipal do Idoso, bem
como a orgdos municipais ¢ entidades ndo governamentais, no sentido de
tornar efetivos os principios, as diretrizes e os direitos estabelecidos na Lei
Federal n. 8.842/94;

IX - Articular-se com os orgdos responsaveis pela politicas de Saude, Assistén-
cia Social, Trabalho, Habitagdo, Justiga, Cultura, Educacdo, Esporte, Lazer
e Urbanismo, visando garantir a implementagdo da Politica Municipal do
Idoso;

X - Coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e organi-
zagdes de atendimento ao idoso do Municipio, €

X1 - Criar banco de dados na area do 1doso.

Art. 8° Para a implementagdo da Politica Municipal do Idoso compete as Secretarias
Municipais a efetivagdo de projetos nas seguintes areas.

Na area de Assisténcia Social:

a) Prestar servigos e desenvolver agdes voltadas para o atendimento das neces-
sidades basicas do idoso, mediante a participagao das familias, da sociedade ¢
de entidades governamentais € ndo-governamentais;

b) Estimular a criagdo de incentivos e de alternativas de atendimento ao idoso,
como centros de convivéncia, centros-dia, casas-lares, oficinas e abrigos de
trabalho, atendimentos domiciliares e outros;

¢) Promover simpdsios, seminarios e encontros especificos;

d) Planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos, pesqui-
sas e publicagdes sobre a situag¢ao social do idoso; €

¢) Promover a capacitagdo de recursos para atendimento ao idoso.

Na drea de Saude:

a) Garantir ao idoso a assisténcia a satde, nos diversos niveis de atendimento do
Sistema Unico de Saude;

b) Prevenir, promover, proteger ¢ recuperar a saude do idoso mediante progra-
mas e medidas profilacticas;

¢) Adotar e aplicar normas de funcionamento as institui¢des geriatricas € simila-
res, com fiscalizagdo pelos gestores do Sistema Unico e Saude;

d) Elaborar normas de servigos geriatricos hospitalares;,
e) Desenvolver formas de cooperagdo entre as Secretarias de Saude dos Estados,
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b) Zelar pela aplicagdo das normas sobre o idoso determinando agdes para evitar
abusos ¢ lesoes a seus direitos.

Na area de Cultura, Esporte e Lazer:

a) Garantir ao idoso a participagdo no processo de produgdo, reelaboragao e
fruigao dos bens culturais,

b) Propiciar ao idoso o acesso aos locais e eventos culturais, mediante pregos
reduzidos, em ambito nacional;

¢) Incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades culturais;

d) Valorizar o registro, a memoria ¢ a transmissao de informagdes e habilidades
do idoso aos mais jovens, como meio de garantir a continuidade e a identidade
cultural; e,

e) Incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que propor-
cionem a melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem sua participa-
¢do na comunidade.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

SECAOI
DA COMPOSIGAO

Art. 9° O Conselho Municipal do Idoso - CMI € composto d@doze) membros €
respectivos suplentes nomeados pelo Prefeito Municipal, dentre representantes
paritarios das Entidades governamentais e representantes dos idosos, respei-
tando os seguintes Critérios:

I - Seis representantes de entidades governamentais; sendo, dois representan-
tes da Secretaria de Satide e Promog¢do Social, dois da Secretaria Munici-
pal de Educagdo, Cultura e Desporto, um da Secretaria de Administragdo e
Finangas e um da Secretaria de Infra-estrutura,

I - Seis representantes da Sociedade Civil organizada, podendo ser entre eles:
usuarios e suas organizacdes, entidades prestadoras e servigos de Atendi-
mento do Idoso, trabalhadores do setor, representantes do idosos do Mu-
nicipio de Ipira.

Paragrafo 1° Os membros do Conselho Municipal do Idoso - CMI execu-
tardo mandato por dois anos, facultada a recondugao.
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do Distrito Federal e dos Municipios e entre os Centros de Referéncias em
Geriatria ¢ Gerontologia para treinamento de equipes interprofissionais;

Incluir a Geriatria como especialidade clinica, para efeito de concursos publi-
COS municipais;

Realizar estudos para detectar o carater epidemiologico de determinadas do-
encas do idoso, com vistas a prevengdo, tratamento e reabilita¢ado; e,

Criar servigos alternativos de satde para o 1doso.

Na area de Educacio:

a)

b)

c)

Adequar nos curriculos, metodologias e material didatico os programas edu-
cacionais destinados ao idoso;

Inserir nos curriculos minimos, nos diversos niveis do ensino formal, conteu-
dos voltados para o processo de envelhecimento, de forma a eliminar precon-
ceitos e a produzir conhecimento sobre o assunto; e,

Desenvolver programas educacionais, especialmente nos meios de comunica-
¢d0, a fim de informar a populagdo sobre o processo de envelhecimento.

Na area do Trabalho:

a)

b)

Garantir mecanismos que impegam a discrimina¢ao do idoso quanto a sua
participagdo no mercado de trabalho, no setor piblico ¢ privado; e

Criar e estimular a manuten¢do de programas de preparagao para aposentado-
rias nos setores publico e privado com antecedéncia minima de dois anos do
afastamento.

Na area da Habitacdo e Urbanismo

a)

b)

c)

d)

Destinar, nos programas habitacionais, unidades em regime e comodato ao
1doso, na modalidade de casas-lares;

Incluir nos programas de assisténcia ao idoso formas de melhoria das condi-
¢oes de habitabilidade e adaptagdo de moradias, considerando seu estado fisi-
co e sua independéncia de locomogao;

Elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa a habitagdo popu-
lar; e,

Diminuir barreiras arquitetonicas e urbanas.

Na area da Justica:

a)

Promover e defender os direitos da pessoa idosa; e
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Paragrafo 2° O Conselho Municipal do Idoso - CMI seré presidido por
um de seus integrantes, eleito entre seus membros para
mandato de dois anos permitida uma (inica recondugdo por
igual periodo.

Paragrafo 3° As fungdes dos membros do Conselho Municipal do Idoso
ndo serdo remuneradas, sendo seu desempenho considera-
do como servigo piiblico relevante a seu exercicio priorita-
rio, justificada as auséncias a quaisquer outros servigos
quando determinadas pelo comparecimento as sessdes do
Conselho, reunides ou participagdo em diligéncias.

Art. 10 Somente sera admitida a participagdo, no CMI, de entidades juridicamente
constituidas sem fins lucrativos e em regular funcionamento.

Art. 11 Sio 6rgaos do Conselho Municipal do Idoso - CML
I - Plenario,
IT - Mesa Diretora,
Il - Secretaria Executiva.

Paragrafo 1° O Plenario ¢ 6rgdo deliberativo e soberano do Conselho Munici-
pal do Idoso - CMI,

Paragrafo 2° A mesa diretora do Conselho Municipal do Idoso - CML, eleita
pela maioria absoluta dos votos na assembléia geral, para manda-
to de dois anos, permitida uma recondugdo, ¢ composta pelos
seguintes cargos:

I - Presidente, a quem cabe a representagao do CMI,
IT - Vice-Presidente,

III - 1° Secretario.

[V - 2° Secretéario

Paraerafo 3° A secretaria executiva, orgdo de apoio técnico administrativo do
g . 0 . .
CMI, é composta por um servidor municipal designado pelo Po-
der Executivo, ao qual competira:

I - Manter o cadastro atualizado das entidades e organizagoes de
atendimento ao idoso do Municipio,

II - Auxiliar o Conselho no preparo e coordenagdo de eventos
promovido relacionados a capacitagdo e atualizagao de recur-

LEI N° 143/1998

DE 23/06/98 @l
PG 5 JO%




Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE IPIRA
sos humanos envolvidos na prestagdo dos servigos junto @
terceira idade; €,
[l - Desenvolver outras atribuicdes que 1he for
pelo CML

em atribuidas

Art. 12 Cumpre ao Poder Executivo Municipal providenciar a alocagdo de recursos
humanos e materiais, se necessario, a instalagdo e funcionamento do Conselho

Municipal do Idoso - CMI e da Secretaria Executiva.

Art. 13 Para o atendimento das despesas de manutengdo ¢ instalagao do CMI, fica o
Chefe do Poder Executivo autorizado a movimentar créditos dentro do or¢a-
mento no presente €Xercicio, da Secretaria Municipal de Saude e Promogao

Social.

. Art. 14 O Conselho Municipal do Idoso - CML, no prazo de 30 (trinta) dias da nome-
ac¢do de seus membros, elaborara ¢ aprovara o seu Regimento Interno por mai-
oria absoluta ¢ submetera ao Prefeito Municipal para homologagao por De-

creto.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 15 Os recursos financeiros necessarios a implantagdo ou execugao das agdes afe-
tas as areas de Saude, Assisténcia Social, Educagao, Trabalho, Justiga,
S Habitaq_ﬁo, Urbanismo, Cultura, Esporte e Lazer, serdo consignados em seus

respectivos orgamentos.

Art. 16 O primeiro Presidente do Conselho Municipal do Idoso - CMI sera eleito apos
a promulgagdo do Regimento Interno do referido Conselho.

Art. 17 Quq]querﬁalteragﬁc'y posterior a aprovagdo do Regimento Interno dependera da
deliberagdo de dois tergos dos membros do Conselho Municipal do Idoso -

?Ml e da aprovagdo por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal e
pira.

Art. 18 A posse dgs primeiros membros do CMI dar-se-4 no prazo méaximo de 60
(sessenta) dias, a contar da data de publicagdo da presente Lei.
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Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE IPIRA, em 23 de junho de
1.998.

Prefeito Municipal

Dirgtora de Administragdo
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