ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPIRA

EDITAL N°002 DO PROCESSO SELETIVO N° 005/2013.

ANULA AS ENTREVISTAS REALIZADAS
COM OS CANDIDATOS INSCRITOS NO
PROCESSO SELETIVO N° 005/2013.

O Prefeito do Municipio de Ipira.
No uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei; e

Considerando, as denuncias verbais apresentadas junto a Secretaria de Administracdo e
Finangas, apos a publicacdo do resultado da entrevista para estagio no servico publico municipal;

Considerando a publicacdo da servidora responsavel pela aplicacdo da entrevista em seu
site de relacionamento social (anexo);

Considerando, possiveis indicios de privilégios no processo de escolha, que podem ter
acarretado vicios no respectivo resultado final, se contrapondo de forma inadmissivel ao principio
da legalidade e impessoalidade que deve nortear todo e qualquer ato da Administracdo Publica.

Resolve:

1. Ficam anuladas as entrevistas realizadas no dia 28 de outubro de 2013, para selecdo de
estagio no servico publico Municipal dos candidatos inscritos no Processo Seletivo n° 005/2013 e
0 respectivo resultado apresentado.

2. Havera novo Processo de Escolha, da seguinte forma:

2.1 Mediante a aplicacdo de prova escrita, na qual tera peso 10,0.

2.2 A prova escrita sera realizada no dia 08 de novembro de 2013, com inicio as 8
horas e término as 10 horas, tendo como local a Escola Basica Municipal Hedi Klein
Matzenbacher.

2.2 A prova escrita constara de 20 (vinte) questdes, de multipla escolha (5 alternativas
cada uma, com valor de 0,5 (zero virgula cinco) pontos para cada questdo sendo:

2.2.1 10 (dez) questBes de portugués; nocOes béasicas da lingua portuguesa; e

2.2 2 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos da pedagogia.

2.3 A avaliagdo sera procedida pela Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo;

2.4 Todos os candidatos inscritos serdo informados pessoalmente por meio telefonico
da realizacdo do novo processo de escolha, informando forma, dia e horario de
aplicacdo das provas.

3. A listagem classificatoria da nova selecdo serd publicada no dia 11 de novembro de
2013, no mural interno da Prefeitura Municipal € na Internet no seguinte endereco
WWW.Ipira.sc.qov.br.
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3.1 O candidato que se julgar prejudicado na classificacdo tera o prazo de 1 (um) dia a
contar da data de divulgacdo da listagem, para protocolar recurso.

3.2 A homologacgdo do resultado final serd publicada no dia 13 de novembro de 2013,
nos mesmos locais previstos da listagem classificatoria (item 3 deste Edital).

4. Os demais itens do Edital de Processo Seletivo n® 005/2013, permanecem inalterados.
5. Os fatos apontados sobre possiveis irregularidades serdo apurados por procedimento

proprio da Administragdo Publica Municipal.

Ipira SC, 04 de novembro de 2013.

Emerson Ari Reichert
Prefeito Municipal



