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ANEXO VII QA (04 /4
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS A5, [, |

A COM[SSAO DOE DITAL DE PROCESSO SELETIVO
MUNICIPIO DE IPIRA/SC
Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026
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CANDIDATO: ZQuan X/Qu@(&dyﬂw (Qﬁmq ﬂuu& INSCRICAO N°: 29

CARGO: w)e e Data: 09/ 04/ 2026

ESPECIE DO RECURSO: (assinale a opgdo desejada)

() Disposigdo do Edital;

() Néo homologagao ou incorre¢do dos dados da inscri¢do;

() Conteudo de questdo e gabarito preliminar da Prova Escrita: N° da questao;
() Resultado da Prova Objetiva de Conhecimentos

(>=<).Classifica¢do Preliminar

Razoes do Recurso:

(elaborar recurso de modo digitado)

NOTA:

*** Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a
organizadora do Certame ¢ a Prefeitura Municipal de Ipira poderdo alterar os horarios das provas ou até
mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data e/ou turno, CABENDO AOS
CANDIDATOS A OBRIGACAO DE ACOMPANHAR ASPUBLICACOES oficiais através do site
Www.ipira.sc.gov.org.br ou no mural publico municipal.

***% [0 de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e hordrio da
realizagdo das provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologagao final das inscri¢ées
até o dia anterior ao da aplicagéo das provas.

O cronograma detalhado acima ¢ uma projegdo estimada da ordem das etapas do presente certame,
estando sujeito a alteragdes no decorrer do certame, levando-se em conta o numero de

inscritos ¢ o numero de intercorréncias intempestivas, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar suas alteragdes nos meios legais de divulgagdo apresentados pelo presente Edital.
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RECURSO ADMINISTRATIVO - REVISAO DE PONTUAGAO (PROVA OBJETIVA)

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026 - Prefeitura de
Ipira/SC,

Eu, Luan Henderson Oliveira Avila, inscrito sob o n° 29, candidato ao cargo de MEDICO
20H, venho, respeitosamente, interpor recurso administrativo em face da pontuacgao
atribuida na prova objetiva, conforme classificagao preliminar divulgada.

De acordo com o resultado publicado, consto com 17 acertos em 20 questoes,
correspondendo a nota 8,5. Entretanto, ao realizar a conferéncia do meu desempenho com
base no gabarito definitivo oficial, utilizando o gabarito que registrei no momento da
realizacao da prova (em rascunho para conferéncia posterior), obtive o total de 19 acertos
em 20 questdes, o que corresponde a nota 9,5.

Ressalto que:

e O registro das respostas foi realizado de forma simultanea a execucao da prova,
com a finalidade de conferéncia posterior;

e A comparagéao foi realizada diretamente com o gabarito definitivo divulgado pela
banca organizadora;

e Adivergéncia identificada evidencia possivel inconsisténcia na corregéo, seja por
falha na leitura do cartdo-resposta ou erro material na contabilizagao dos acertos.

Importante destacar que, conforme previsto em edital, o cartido-resposta constitui o Ginico
documento valido para corregio da prova objetiva, razéo pela qual sua verificacdo é
medida essencial para garantir a correta apuragao da pontuagéo do candidato.

Diante do exposto, e considerando o prazo recursal estabelecido entre 09/04/2026 e
10/04/2026 as 17h, venho requerer:

1. Areviséo integral da corregio da minha prova objetiva;

2. Arecontagem da pontuacao atribuida, com a devida verificagéo das respostas
assinaladas no cartao-resposta;

3. Adisponibilizagdo do espelho do cartao-resposta, considerando tratar-se do
documento oficial de corregao, para fins de conferéncia detalhada e garantia da
transparéncia do certame;

Adicionalmente, ressalto que, caso seja identificada eventual inconsisténcia sistémica no
processo de corregédo, que sejam adotadas as medidas cabiveis pela banca para assegurar
a lisura, a transparéncia e a isonomia entre todos os candidatos.

Saliento que o presente recurso tem como objetivo assegurar a fiel correspondéncia entre
as respostas efetivamente assinaladas e a pontuagéo atribuida, em observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade e transparéncia que regem a administracéo
publica.
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Luan Henderson Oliveira Avila
09/04/2026



