ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPIRA

Projeto de Lei n®051/2017, de 27 de novembro de 2017.

“DEFINE E REGULA OS BENEFICIOS
EVENTUAIS NO AMBITO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL”.

EMERSON ARI REICHERT, Prefeito Municipal de Ipira, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber a todos os habitantes deste
Municipio que a Camara Municipal de Vereadores, discutiu, votou, aprovou e ele sanciona

e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - A concessdo dos beneficios eventuais é um direito garantido pelo art.
22 da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, denominada Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS, consolidada pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de 2011.

Art. 2° - Beneficios eventuais sdo as provisfes suplementares e provisdrias que
integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias residentes
do Municipio de Ipira, em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporéria e
calamidade publica. (Redacdo dada pela Lei n® 12.435, de 2011).

81° - O beneficio eventual deve ter vistas ao atendimento das necessidades

humanas basicas das familias em situacao de vulnerabilidade social.

§2° - O Municipio deve garantir igualdade de condi¢cfes no acesso as

informagdes e a fruicdo do beneficio eventual.

§3° - E proibida & exigéncia de comprovacdes complexas e vexatorias de

pobreza.

84° - Terdo prioridade na concessdo dos beneficios eventuais a crianca, 0
adolescente, a pessoa idosa, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e as familias envolvidas

em situacOes de calamidade publica.

5° - Os beneficios eventuais somente serdo concedidos mediante avaliagao e/ou

parecer social, elaborado por:
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I — Assistentes sociais que compfem as equipes de referéncia dos equipamentos

sociais para familias em acompanhamento — CRAS.

Il — Assistente Social responsavel pela concessdo dos beneficios eventuais,
vinculado ao 6rgéo gestor.

Art. 3° - O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de situacdes de vulnerabilidade e

risco social, cuja ocorréncia provoca riscos ou fragiliza a unidade da familia.

Art. 4° - O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos
beneficios eventuais é igual ou inferior a 1/2 (meio) salario minimo vigente, exceto o auxilio
alimentacdo que tem como critério de renda para acesso o valor igual ou inferior a ¥ (um quarto)

salario minimo vigente, e sera concedido conforme § 5° do Art. 2°.
Art. 5° - Sdo formas de beneficios eventuais:
| - auxilio natalidade;
Il - auxilio funeral;
111 - situacOes de vulnerabilidade temporaéria;
IV - calamidade publica.
V - aluguel social.
VI - auxilio alimentacéo (cesta basica).
Art. 6° - O auxilio natalidade atendera aos seguintes aspectos:
| - necessidades do recém-nascido;
Il - apoio & mée nos casos de natimorto e morte do recém-nascido;
I11 - apoio a familia no caso de morte da mae.
§1° - Sdo documentos essenciais para concessao do auxilio natalidade:

I — se o beneficio for solicitado antes do nascimento, o responsavel podera

apresentar declaracdo médica comprovando o tempo gestacional;

Il — se for ap6s 0 nascimento, o responsavel devera apresentar a certiddo de

nascimento;

111 — no caso de natimorto, devera apresentar certiddo de o6bito;
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IV - comprovante de residéncia (contrato de aluguel, fatura de luz, declaracédo

de proprietario do imdvel) dos Gltimos 12 (doze) meses;

V — comprovante de renda de todos os membros familiares (carteira de trabalho
e/ou auto declaragdo, bloco de notas, DAP);

VI — carteira de identidade e CPF do beneficiado (responséavel pela familia, ou
mediante procuragéo);

VIl — comprovacdo do acompanhamento do pré-natal e participagdo em grupo
de gestantes;

§2° - O valor conferido ao auxilio natalidade serd concedido em material.

§3° - E vedada a concessdo de auxilio natalidade para a familia que estiver
segurada pelo salario-maternidade, previsto no art. 18, 1, g), da Lei 8.213, de 24 de julho de 1991.

84° - O valor conferido ao auxilio natalidade sera de 130 (cento e trinta) UFRM

— Unidade de Referencia Municipal.

Art. 7° - O auxilio funeral atendera despesas de urna funeréria, velério e

sepultamento.
§1° - Sdo documentos essenciais para o auxilio funeral:
| — atestado de 6bito;

Il — comprovante de residéncia (contrato de aluguel, fatura de luz, declaracédo de

proprietario do imoével) dos Gltimos 12 (doze) meses;

111 — comprovante de renda de todos os membros familiares (carteira de trabalho

e/ou auto declaragdo, bloco de notas, DAP), inclusive os que ndo residem no municipio;

IV - carteira de identidade e CPF do beneficiado (pai, mde, parente até segundo

grau da pessoa ou mediante procuracao).
§2° - O auxilio funeral devera ser solicitado até 30 dias apds o 6bito.

§3° - Quando se tratar de usuério da Politica de Assisténcia Social que estiver
com os vinculos familiares rompidos, inseridos nos servicos de Alta Complexidade o responsavel

pela entidade podera solicitar o auxilio funeral.

84° - Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social que estiver

com os vinculos familiares rompidos, em situacdo de abandono ou morador de rua, a Secretaria de
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Salde e Assisténcia Social serd responsavel pela concessdo do beneficio uma vez que ndo havera

familiar ou instituicdo para requerer.

85° - O valor conferido ao auxilio funeral sera de até 130 (cento e trinta) UFRM
— Unidade de Referencia Municipal.

86° - Nas situagOes descritas nos incisos 3° e 4° o auxilio funeral podera ser
concedido na totalidade das despesas, a partir do estudo socioecondmico ou parecer social do
assistente social habilitado, sendo sepultamento basico, mediante 03(trés) orgamentos.

Art. 8° - A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento
de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - perdas: privacdo de bens e de seguranga material,
Il — danos: agravos sociais.

81° - Os riscos, as perdas e 0s danos podem decorrer:

| - da falta de alimentacdo: suprida através do fornecimento de recargas de gas,

cestas bésicas e leite, exceto leite de prescri¢do especial,
Il - da falta de documentacdo (fotos de documentos pessoais);

Il — da falta de domicilio, suprida através de aluguel social, alojamento
provisério ou outra medida cabivel, quando:

a) da situagdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

b) da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da

presenca de violéncia fisica ou psicoldgica na familia ou de situacdes de ameaga a vida;
c) de desastres e de calamidade publica;
d) de outras situacdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

IV — da falta de transporte: suprida através de passagens de 6nibus nos seguintes

€asos:
a) Encaminhamento judicial;

b) Solicitacdo do Conselho Tutelar;
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c) Solicitacdo de pessoas em transito, que se encontra em situacdo de
vulnerabilidade social, mediante avaliacdo social, efetuado por assistente social

habilitado, que ndo possuem vinculos familiares no municipio.

§2° - Sdo documentos essenciais para o auxilio em situagGes de vulnerabilidade
temporaria:

| — comprovante de residéncia;
Il — comprovante de renda de todos os membros familiares;
111 — carteira de identidade e CPF do beneficiado, ou responsavel familiar;

83° - O auxilio em situacdo de vulnerabilidade temporaria serd concedido de
forma imediata ou de acordo com as demandas da familia, a partir do estudo socioeconémico ou

parecer social realizado através de visita familiar ou outros instrumentais do Servigo Social.

Art. 9° - A situacdo de calamidade publica é reconhecida pelo poder publico
como sendo uma situacdo anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversao térmica, entre outros eventos da natureza, bem como desabamentos, incéndios,

epidemias, ocasionando sérios danos a familia ou a comunidade.

81° - Poderd ser concedido para atendimento das familias em situacdo

decorrente de calamidade publica:
a) alimentacdo;
b) vestuério;
c) fotos para documentos pessoais;
d) qualquer outros bens identificados pelas equipes de referéncia.

§2° - S8o documentos essenciais para 0 auxilio em situacdes de calamidade

publica, salvo em caso da perda de todos 0s pertences pessoais:
| — comprovante de residéncia;
I1 — comprovante de renda de todos os membros familiares;
111 — carteira de identidade e CPF do beneficiado;
IV — Ato de reconhecimento de Calamidade Publica.

Art. 10 - Para efeitos do beneficio aluguel social, considera-se:
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81° - familia em situagdo de emergéncia: aquela cuja moradia foi destruida ou
interditada em funcéo de deslizamentos, inundacdes, incéndio ou outras condi¢cdes que impecam o

uso da moradia a qual esteja residindo;

§2° - O subsidio de Aluguel Social seré destinado exclusivamente ao amparo da
familia desabrigada ou em situacdo de risco ou emergéncia, por meio de pagamento de locagdo

residencial.

83° - Na composi¢do da renda familiar devera ser levada em consideracdo a
totalidade da renda bruta dos membros da familia, oriundos do trabalho e/ou de outras fontes de

qualquer natureza, exceto o Bolsa Familia.

Art. 11 - A interdicdo do imovel serd reconhecida por ato da Comissao
Municipal de Defesa Civil e a condicao social da familia avaliada por Assistente Social habilitado.

Paragrafo unico. No ato da interdi¢do de qualquer imovel deverd ser realizado
cadastro dos respectivos moradores, no qual sera identificado um responsavel pela moradia,

preferencialmente, a mulher.

Art. 12 - O valor maximo do Aluguel Social correspondera até 80 (oitenta)
Unidade de Referencia Municipal - UFRM.

Paragrafo Gnico. O auxilio financeiro para Aluguel Social refere-se a um
beneficio que sera utilizado para o pagamento integral ou parcial do aluguel, sendo que, neste

Gltimo caso, cabera ao beneficiario o complemento do valor remanescente.

Art. 13 - As diretrizes de inclusdo de beneficiarios no Programa de Aluguel

Social sdo as seguintes:

| - ser morador e estar residindo em imével no Municipio de Ipira, por 12 (doze)

meses continuos;

Il - encontrar-se desabrigado ou estar em situacdo de risco de habitabilidade,
indicando a remocdo, conforme parecer técnico da COMDEC (Conselho Municipal de Defesa
Civil);

Il - encontrar-se em situacdo de risco social que justifique a inclusdo no

Programa, conforme parecer do Assistente Social habilitado;

IV - ter aprovado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social a

concessdo do Aluguel Social.
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Paragrafo Unico. E vedada a adogdo do Programa nos casos de ocupacio de
areas publicas e privadas, ou ocupac¢des que ndo se enquadrem no atendimento das Politicas
Publicas de Assisténcia Social, bem como, familias que ja tenham sido beneficiadas por programas
habitacionais.

Art. 14 - Cabera a Secretaria De Assisténcia Social:

| - providenciar cadastro Gnico que centralizara as informacdes sociais dos
beneficidrios do Programa, elaborado com base em dados disponiveis nos 6rgdos municipais

envolvidos e, caso necessario, em novos levantamentos e pesquisas;

Il - diligenciar a fim de obter os demais dados necessarios & inclusdo das
familias no Programa, mediante a realizacao de visitas a area ou outras providéncias que se fizerem

necessarias;

Il - reconhecer o preenchimento das condi¢cbes por parte das familias,

considerando as disposi¢des desta Lei e de seu regulamento;
IV - fiscalizar o cumprimento desta Lei e sua execugao.

Art. 15 - Somente poderdo ser objeto de locacdo para o Programa de Aluguel

Social os imoveis localizados no Municipio de Ipira que estejam situados fora de areas de risco.

Art. 16 - A localizagdo do imdvel, negociacdo de valores, a contratagdo da
locagdo, o pagamento mensal aos locadores e 0s possiveis danos ao imovel serdo de inteira

responsabilidade do titular do beneficio.

Art. 17 - A Administragdo Publica Municipal ndo se responsabilizard por
qualquer 6nus financeiro ou legal com relacdo ao locador, em caso de inadimpléncia ou

descumprimento de qualquer clausula contratual, por parte do beneficiario.

Art. 18 - O beneficio serd concedido em prestacGes mensais mediante crédito

em conta-corrente, em nome do locador.

Art. 19 - Sdo obrigacdes do beneficiario do Programa de Aluguel Social:

| - apresentar original do documento que promova a relacdo locaticia, quando

houver, ou declaragdo do locador atestando a relacdo locaticia;
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Il - apresentar original do recibo de pagamento do aluguel do més anterior, até o

10° (décimo) dia util do més seguinte ao vencimento;

I11 - arcar com as despesas de agua, energia elétrica, condominio, Imposto sobre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, bem como promover eventuais reparos
necessarios para a manutencdo do imovel nas condi¢des em que foi recebido, conforme for

definido no instrumento locaticio;

IV - prestar as informagdes e realizar as providéncias solicitadas, para boa
execugdo do Programa;

V - participar e ser freqliente nas atividades e encaminhamentos propostos pela
Secretaria Municipal de Saide e Assisténcia Social.

§1° - O ndo atendimento das obrigacOes contidas neste artigo, sem prejuizo de

outras previstas em contrato ou regulamento do érgdo executor, ensejara:
| - adverténcia por escrito;
Il - exclusdo do Programa de Aluguel Social.

820 - A Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social atuara a fim de
verificar a devida utilizacdo do beneficio objeto desta Lei para o pagamento de aluguel, sendo
imediatamente cessado o auxilio, caso verificada sua indevida destinacdo, sem prejuizo do

ressarcimento dos eventuais valores indevidamente concedidos.

Art. 20 - E vedada a concessdo do beneficio a mais de 1 (um) membro da

mesma familia cadastrada, sob pena de cancelamento do beneficio.

Paragrafo Unico. O ndo atendimento por parte do beneficiario de qualquer
comunicado emitido pelo Poder Publico Municipal implicara em seu desligamento do Programa de

Aluguel Social.

Art. 21 - Cessaréa o beneficio, perdendo o direito a familia que:

| - deixar de atender, a qualquer tempo, os critérios estabelecidos no art. 1° desta
Lei;

Il - prestar declaracdo falsa ou empregar os valores recebidos para fim diferente

do proposto nesta Lei.
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Art. 22 - O beneficio sera concedido por até 03 (trés) meses, sendo de
competéncia da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social a liberacdo do mesmo, atraves

de parecer técnico da Assistente Social e do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 23 - O prazo do beneficio poderd ser aumentado por igual periodo uma
Unica vez, mediante prévia justificativa, baseada em razBes de interesse publico e social,
devidamente fundamentada, emitida pelo corpo técnico da Secretaria Municipal de Salde e
Assisténcia Social.

Art. 24 - Esta Lei serd implementada em consonancia com a Politica de
Habitacdo dos 3 (trés) Entes Federados e com o Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social.

Art. 25 - O beneficio eventual, na forma de auxilio alimentacdo (cesta basica),
constitui-se em uma prestacao temporaria de até 03 (trés) vezes de forma consecutiva ou alternada,
ndo contributiva da assisténcia social, em alimentos (anexo Unico), para reduzir a vulnerabilidade
provocada pela falta de condi¢cBes socioecondmicas, a garantir uma alimentacdo saudavel com

seguranca as familias beneficiarias.

Art. 26 - O alcance do beneficio & auxilio alimentacdo (cesta bésica), é

destinado a familias beneficiarias e tera preferencialmente os seguintes critérios:

| - inseguranca alimentar causada pela falta de condigdes socioeconémicas para

manter uma alimentacgdo digna, saudavel com qualidade e quantidade;

Il - desemprego, morte/ou abandono pelo membro que sustenta o grupo

familiar;
I11 - nos casos de emergéncia e calamidade publica;

Art. 27 - O beneficio cesta basica sera fornecido a familia beneficiaria, apds
estudo socioecondmico elaborado pela assistente social da Secretaria Municipal de Saude e
Assisténcia Social ou CRAS.

Art. 28 - Cabera ao 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

| - a coordenacdo geral, a operacionalizacdo, o acompanhamento, a avaliacdo da

concessdo dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - a realizacdo de diagndstico e monitoramento da demanda para constante

ampliagdo da concessdo dos beneficios eventuais;

Rua 15 de Agosto, 342 — Centro — Fone/Fax (0*49) 3558-0451 — E-mail: ipira@ipira.sc.gov.br - 89669-000 — Ipira— SC.




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPIRA

Projeto de Lei n®051/2017, de 27 de novembro de 2017.

Il - a expedicdo de instrucdes e a criacdo de formularios e modelos de

documentos necessarios a operacionalizacdo dos beneficios eventuais.

IV - participar e ser freqliente nas atividades e encaminhamentos propostos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 29 - Caberd ao Conselho Municipal de Assisténcia Social estabelecer
critérios e prazos para a regulamentacdo da provisdo de beneficios eventuais no &mbito da Politica
Publica de Assisténcia Social.

Art. 30 - N&o sédo provisdes da politica de assisténcia social os itens referentes
as orteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda,
muletas, dculos e outros itens inerentes a area de saude, integrantes do conjunto de recursos de
tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de exames médicos,
apoio financeiro para tratamento de saude fora do municipio, transporte de doentes, leites e dietas

de prescricéo especial e fraldas descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso.

Art. 31 - As provisOes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da salde, educag&o, habitacdo e demais politicas setoriais ndo se

incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Ipira— SC, 31 de outubro de 2017.

EMERSON ARI RECHERT
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

O auxilio alimentacéo (cesta bésica) tratada nessa lei, compreende
0s seguintes alimentos e as respectivas quantidades contidas nesse anexo:

05 Kg de acucar cristal

05 Kg de arroz

05 Kg de farinha trigo

02 Kg de farinha de milho
03 Kg de feijéo

04 pacotes de macarrdo 500g
01 café solavel 200gr

01 Kg de sal

02 pacotes de 400 gr de leite em p6 integral
02 latas de 6leo de soja

04 barras de sabdo

02 creme dental

02 sabonetes
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