ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPIRA
PREFEITURA MUNICIPAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 106/2018 - PMI

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA E A EMPRESA
GMC ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - ME
NOS TERMOS DA LEI N° 8.666 DE 21/06/93,
OBJETIVANDO A CONTRATACAO SOB O REGIME
DE EXECUGAO DIRETA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 82.814.260/0001-65, com sede administrativa na Rua
15 de Agosto, 342, Centro, Ipira, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Senhor Emerson Ari Reichert, portador da Cédula de Identidade RG n°
14/R 1.877.623 SSP-SC e inscrita no CPF/MF sob o n° 758.846.159-49, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE e a Empresa GMC ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA - ME, com sede na Rua Alvice Caldart, 16 — centro, na cidade de
Capinzal - SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 19.163.863/0001-08, neste ato representada
pelo seu Socio Administrador, Sr. Edson Antdnio Cassiano, portador da Cédula de
Identidade RG n° 2.419.349 SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob o n°® 816.566.539-15,
doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, em decorréncia da Autorizagéo de
Compra, mediante sujeicdo mutua as normas constantes da Lei Complementar n® 93/2013 e
Lei N° 8.666, de 21/06/93 e legislacdo pertinente, ao Edital antes citado, a proposta e as
seguintes clausulas contratuais:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO
ORGANIZACAO, ELABORACAO E APLICACAO DE PROVAS, EXECUCAO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA E PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS EM CARATER TEMPORARIO DE
ACORDO COM A DESCRICAO ABAIXO, incluindo:

. Elaboracéo de minuta de Comisséo do Processo Seletivo;

. Elaborac&o de minuta de Edital completa do Processo Seletivo;

. Elaboracéo de minuta de extratos para publicacdo do edital;

. Elaboracéo do contetdo programatico das provas de conhecimentos gerais e especificos;
. Elaboracéo do Edital contendo as inscrigdes deferidas e indeferidas;

. Elaboracéo do Edital dos locais das provas escritas;

. Elaboracéo, impressdo, empacotamento e lacracdo das provas escritas;

. Elaboracéo e impressao das listas de presenca das provas escritas;

. Aplicagéo e coordenagédo das provas escritas;

10. Correcéo das provas escritas;

11. Aplicacéao e julgamento das provas praticas;

12. Julgamento dos recursos;

13. Elaboracgé&o dos Editais com a classificagdo final e a lista dos aprovados;
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14. Elaboracéo de relatério final, contendo as seguintes informacdes: Leis de criacdo dos
cargos, denominacdo dos cargos, numero de inscritos, presentes e aprovados de cada
cargo, porcentagem de comparecimento e aprovacao das provas escritas e titulos, relacéo
dos tipos de prova com a data, horério e local de suas aplicacdes, relacdo com nome, RG e
a decisao final proferida aos recursos recebidos na fase de inscricdo e publicacdo do

resultado final;

15. Remeter a CONTRATANTE os documentos originais das fichas de inscricdes dos
candidatos e as listas de presenca das provas escritas, copias das atas de julgamento e de
ocorréncias do processo, bem como toda e qualquer documentacgdo relativa aos referidos

Processos.

1.1 — Dos Cargos do Processo Seletivo:

Cargos

Vagas ou
reserva

cadastro

Carga horéria semanal

Habilitagao

AUXILIAR DE
EDUCAGAO

10

20h

Habilitado — Habilitagdo em
Grau Superior, Licenciatura em
Pedagogia Educacgdo Infantil.
Ndo Habilitado — Certidao de
frequéncia a partir da 22 fase
em curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena em
Pedagogia

PROFESSOR ANOS

INICIAIS

06 vaga

20h

Habilitado - Habilitagcdo em grau
superior especifica na area de
atuacao, de duracgdo plena. Nado
Habilitado - Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase
em curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena em
Pedagogia.

PROFESSOR DE
LETRAS -
LINGUA
PORTUGUESA

02 vaga

20h

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacéo de duracao plena.

N&o Habilitado — Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase
em curso de Graduacdo em
Licenciatura Plena na area de
atuacéo.

PROFESSOR DE
LETRAS
LINGUA INGLESA

02 vagas

20h

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacéo de duracao plena.

Nao Habilitado — Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase
em curso de Graduacdo em
Licenciatura Plena na &rea de
atuacéo .

PROFESSOR DE
GEOGRAFIA

01 vaga

30h

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacdo de duragéo plena. Nao
Habiltado - Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase
em curso de Graduacdo em
Licenciatura Plena na area de
atuacao.

PROFESSOR DE
HISTORIA

02vagas

20h

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacéo de duracao plena.

N&o Habilitado — Certiddo de
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frequéncia a partir da 22 fase
em curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena na area de
atuacéo.

PROFESSOR DE
CIENCIAS

02vagas

20h

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacdo de duracéo plena. Nado
Habilitado - Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase
em curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena na area de
atuacéo.

PROFESSOR DE
MATEMATICA

02 vaga

20h

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacdo de duracédo plena. Nado
Habiltado - Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase
em curso de Graduacdo em
Licenciatura Plena na &rea de
atuacao.

PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA

04vagas

20horas

Habilitado - Habilitagdo em grau
superior especifica na area de
atuagdo de duracdo plena. N&o
Habiltado - Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase em
curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena na area de
atuacao.

PROFESSOR DE ED.
MUSICAL

02vagas

20horas

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuagdo de duracdo plena. N&o
Habilitado -  Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase em
curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena na area de
atuacao.

PROFESSOR DE
ARTES

02 vagas

20horas

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacdo de duracdo plena. Nao
Habilitado -  Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase em
curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena na area de
atuacao.

PROFESSOR DE
ARTES

Olvagas

40horas

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacao de duracdo plena. Nao
Habiltado - Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase em
curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena na area de
atuacao.

PROFESSOR DE AEE

01 vaga

20horas

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacao de duracdo plena. Nao
Habiltado - Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase em
curso de Graduagdo em
Licenciatura Plena na area de
atuacao.

PROFESSOR DE ED.
INFANTIL

02vagas

20horas

Habilitado - Habilitacdo em grau
superior especifica na area de
atuacao de duracdo plena. Nao
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Habiltado -  Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase em
curso de Graduacdo em
Licenciatura Plena na éarea de

atuacao.
PROFESSOR DE 03 vagas 20horas Habilitado - Habilitacdo em grau
CRECHE superior especifica na area de
atuacdo de duragdo plena. Néo
Habilitado —  Certiddo de

frequéncia a partir da 22 fase em
curso de Graduacdo em
Licenciatura Plena na éarea de
atuacao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O presente contrato terd vigéncia por 120 (cento e vinte) dias, podendo ser prorrogado,
de acordo com as partes com prévia justificativa de interesse publico, todas as etapas dos
servigos, objeto do presente Contrato, deverdo ser TOTALMENTE executadas no prazo de
120 (cento e vinte) dias, contados da assinatura do mesmo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUCAO

3.1 Todas as etapas dos servigos, deverdo ser TOTALMENTE executadas no prazo de 120
(cento e vinte) dias, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, de
acordo com as partes com prévia justificativa de interesse publico.

3.2 As provas serao realizadas em locais indicados e cedidos pelo Municipio.

3.3 As provas escritas tedricas conterdo, para os cargos de nivel superior, no minimo, 25
(vinte e cinco) questbes, todas de mdultipla escolha, com 04 (quatro) alternativas de
respostas (A, B, C e D) nas disciplinas de Lingua Portuguesa, Legislacdo e conhecimentos
especificos na area de atuacéo do cargo.

3.4 A impressdo das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade
suficiente, incluindo reservas.

3.5 As provas deverdo ser acondicionadas em envelopes lacrados e indevassaveis a serem
entregues no dia e horario estipulado para a realizacdo dos certames, nas salas
determinadas para tal. Os envelopes deverdo ser abertos na presenca dos fiscais e dos
candidatos.

3.6 Os valores a serem pagos pelos candidatos, a titulo de inscricdo, serao definidos pelo
Municipio quando do langamento dos Editais, sendo que, constituir-se-d40 em receita ao
erario municipal.

3.7 Nas salas destinadas a realizagdo das provas deverdo permanecer, no minimo, 02 (dois)
fiscais por sala, sendo estes designados e custeados pelo Municipio.
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3.8 O objeto do presente Contrato ndo podera ser cedido ou transferido, no todo ou em
parte, para terceiros.

3.9. Os servicos deveréo ser iniciados imediatamente apos a assinatura do Contrato.
CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. O valor total do presente contrato é de R$ 9.000,00 (nove mil reais), de acordo com 0s
precos consignados na proposta documento em anexo, € onerara 0S recursos reservados
no elemento de despesa codificada no item 5 (cinco) deste contrato.

Paragrafo unico: Nos precos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas com
materiais, equipamentos, mao-de-obra, transportes, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, seguros, tributos, tarifas, emolumentos, licencas, alvaras e tudo mais que se
fizer necesséario a perfeita execucdo dos servigos, objeto deste contrato, ndo cabendo a
contratada nenhuma outra remuneragao.

As inscri¢cdes deverao ser feitas exclusivamente em sitio oficial da CONTRATADA.

4.2 O pagamento sera realizado na entrega do resultado final do Processo Seletivo e ficara
vinculado ao término da importagdo dos dados no sistema Betha Recursos Humanos da
Prefeitura de Ipira.

4.3. Os precos nao serdo reajustados.
CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do Orcamento Fiscal
vigente, cuja fonte de recurso encontra-se disponivel no orcamento vigente.

03.01. - 04.122.0003.2.003 - 3.3.90.00.00.00.00.00

CLAUSULA SEXTA — DO DOCUMENTO FISCAL

6.1. A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido para o0 MUNICIPIO
DE IPIRA, Rua 15 de Agosto, 342, Centro, CNPJ 82.814.260/0001-65 e ter a mesma Raz&o
Social e CNPJ dos documentos apresentados por ocasido da habilitacdo, contendo ainda
namero do empenho.

6.2. A apresentacdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizard o
pagamento, isentando o CONTRATANTE do ressarcimento de qualquer prejuizo para a
CONTRATADA.

106 — GMC Assessoria e Consultoria Ltda - ME_19-11-18 Processo Seletivo 5/7



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPIRA
PREFEITURA MUNICIPAL

CLAUSULA SETIMA - DAS MULTAS

7.1 - Pela inexecucdao total ou parcial do contrato, caberd, conforme a gravidade da falta e
garantida a prévia defesa, a aplicacdo das seguintes sanc¢fes, de acordo com o0 previsto na
Secdo Il do Capitulo IV da Lei N°. 8.666/93.

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor adjudicado por dia de
atraso;

C) suspensao temporaria de participacdo em licitacao e impedimento de contratar
com o MUNICIPIO DE IPIRA, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com o MUNICIPIO DE
IPIRA.

7.2 - O valor da multa sera automaticamente descontado dos pagamentos devidos pelo
MUNICIPIO DE IPIRA e que a CONTRATADA vier a fazer jus.

CLAUSULA OITAVA — DA INEXECUGCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 — O contrato sera rescindido, de pleno direito, independentemente de procedimento
judicial e do pagamento de indenizacdo, nos casos de faléncia, insolvéncia civil, concordata,
liquidacdo judicial ou extrajudicial, dissolucéo, 6bito do contratado, alteracao ou modificacao
da finalidade ou estrutura da CONTRATADA, de forma que prejudique a execucdo do
objeto, de qualquer outro fato impeditivo da continuidade da sua execug¢do, ou, ainda, na
hipétese de sua cessao ou transferéncia, total ou parcial, a terceiros.

8.2 - A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejard sua rescisdo, nos casos
enumerados no artigo 78, no modo previsto pelo artigo 79, com as consequéncias
estabelecidas no artigo 80, todos da Lei Federal n° 8.666/93.

8.3 - A CONTRATADA se sujeita as sancdes previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei
Federal n°® 8.666/93, nos termos previstos no instrumento editalicio.

A aplicacdo de uma das sanc¢des ndo implica na exclusdo de outras previstas na legislacdo
vigente.

8.4 - Cabera rescisao de Contrato, por ato unilateral (e formal) da CONTRATANTE, no que
couber, nos casos previstos nos artigos n°® 77 e 78, da Lei N°. 8.666/93.

8.5 - A rescisdo contratual podera ser amigavel, por acordo das partes, reduzida a termo no
processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia para a Administracao.

8.6. - Por qualquer outra forma prevista em Lei.
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CLAUSULA NONA - CONDICOES GERAIS

9.1. Na execucgdo deste contrato aplicar-se-4 a Lei n° 8.666/93 e alteracfes, e ainda os
preceitos gerais do direito publico, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicdes de direito privado.

9.2. A declaracdo de nulidade deste contrato opera retroativamente impedindo os efeitos
juridicos que ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

9.3. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei 8.666/93 e suas altera¢des, recorrendo-
se a analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Capinzal SC, para qualquer procedimento
relacionado com o cumprimento do presente Contrato.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente termo em 03
(trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes
contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Ipira, SC, 19 de Novembro de 2.018.

Emerson Ari Reichert GMC ASSESSORIA E CONSULTORIA
Prefeito Municipal LTDA - ME
CONTRATANTE Edson Antonio Cassiano
Sécio Administrador
CONTRATADA
Testemunhas:
Cidiane Pedrussi Neocir Rogério de Césaro
CPF: 062.649.279-37 CPF: 732.395.779-68
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