ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPIRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA

PROCESSO DE LICITAGAO N° 013/2021
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

O MUNICIPIO DE IPIRA (SC), situada na rua 15 de agosto, n® 342, Centro de Ipira-SC, inscrito
no CNPJ n°® 82.814.260/0001-65, por intermédio do Secretario de Educacéo e Desporto, Sr.
Ivan Kohler Schulte, torna publico para conhecimento dos interessados que, nos termos da
Lei Federal n°® 10.520/2002 e Lei Complementar n® 123/2006, aplicando-se subsidiariamente
no que couberem as disposi¢cbes contidas na Lei Federal n°® 8.666/93 com alteracbes
posteriores, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, bem como de acordo com
as condi¢Oes estabelecidas neste Edital, realizara PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR
PRECO, visando a contratacdo de empresa(s) para prestagdo de servicos de monitor de

transporte escolar.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo seréo protocolados junto
a recepcao da Prefeitura na rua 15 de agosto, n® 342, Centro de Ipira-SC, até as 08h45min
do dia 19 de Fevereiro de 2021.

Os envelopes poderdo ser remetidos em correspondéncia registrada, por sedex e/ou
despachados por intermédio de empresas que prestam este tipo de servico, hipéteses em que

0 Municipio ndo se responsabilizara por extravio ou atraso;

A sessdo de processamento do pregdo sera realizada no endereco acima mencionado,
iniciando-se as 9h do dia 19 de Fevereiro de 2021, e sera conduzida pelo Pregoeiro ou seu

substituto, com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe.

1. DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUCAO
1.1. DO OBJETO

1.1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa(s) para prestacédo de
servicos de monitor de transporte escolar do Municipio de Ipira (SC), conforme especificacdes
constantes do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

1.2. DA FORMA DE EXECUCAO

Os trabalhos serdo executados junto aos veiculos utilizados pelo Municipio para efetuar o
transporte de alunos rural e urbano até o local de ensino e retorno a suas casas, nos horarios
costumeiros do transporte sendo necessario que 0s monitores acompanhem diariamente em
todo o trajeto dos veiculos.
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Na execucdo dos trabalhos, devera ser observado o seguinte (de acordo com a PORTARIA
CONJUNTA SES/SED/DCSC n° 983/2020:

1.2.1.0s servicos, objeto desta licitacdo, serdo realizados de acordo com o Calendario Escolar
da Secretaria Municipal de Educacao e Desporto, incluindo as atividades pedagogicas extras
e outras atividades que incluam a participacao de alunos, mediante solicitacdo formal.

1.2.1.1. Os servicos do presente edital, a qualquer tempo, ser extinto por razdes de
interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e determinado pela
Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto.

1.2.1.2. Qualquer alteracdo somente poderd ocorrer depois de comprovada a
necessidade através da Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto.

1.2.2. O inicio do trabalho dos monitores sera determinado pela secretaria, sendo que os
mesmos irdo realizar o mesmo horario do motorista de transporte escolar;

1.2.3. A proponente vencedora obriga-se a aceitar qualquer meio de inspe¢édo do Municipio;

1.2.4. Eventual subcontratacdo do objeto do contrato s6 poderd ser realizada mediante
anuéncia prévia do Municipio, sendo que a empresa subcontratada devera preencher todos
0s requisitos da contratada, inclusive em relacdo & documentagé@o necessaria para contratar
com 0 municipio.

1.2.5. Né&o havera pagamento antecipado.

1.2.6. A proponente vencedora devera fornecer os dados dos monitores. Havendo alteracao
de monitores, deverd comunicar e encaminhar os documentos ao setor de transporte escolar
da Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto.

1.3 MEDIDAS SANITARIAS PARA TRANSPORTE ESCOLAR

Medidas sanitarias para o Transporte Escolar

Art. 23° As medidas sanitarias especificas para o Transporte Escolar visam estabelecer
critérios para os estudantes, familiares, professores, motoristas, gestores e demais
profissionais envolvidos neste transporte, quanto as medidas para a prevencao e mitigacédo
da disseminacdo da COVID-19. § 1° Para retorno das atividades do Transporte Escolar as
seguintes medidas devem ser adotadas:

l. Limitar e controlar a lotagcdo maxima de cada veiculo da seguinte forma: a) Veiculo
de passeio: resguardar intervalo de um assento vazio entre 0s passageiros nos
bancos traseiros; b) Van (incluindo Kombi): resguardar intervalo de um assento
vazio entre 0s passageiros em todos os bancos; c) Micro-6nibus: priorizar
ocupacao alternada dos assentos, até o limite de um ocupante por assento, sendo
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vedado passageiro em pé; d) Onibus: priorizar ocupac&o alternada dos assentos,
até o limite de um ocupante por assento, sendo proibido passageiro em pé;

II. Em todas as modalidades de transporte, manter a obrigatoriedade de ocupar o
mesmo lugar todos os dias, com registro dos ocupantes pelo monitor/motorista;
[ll. A distribuicdo de estudantes nos assentos do 6nibus deve ser feita de forma a
agrupar os alunos de uma mesma escola na mesma regido do veiculo, quando
este atender a mais de um estabelecimento escolar no mesmo deslocamento;

IV. Adequar a frota de modo a compatibilizar o quantitativo de veiculos com o de
passageiros a serem transportados, respeitando a limitagdo definida para cada
modalidade de transporte, inclusive disponibilizando linhas extras, se necessario;
V. Ordenar as entradas e saidas dos passageiros de forma que, no embarque, 0s
passageiros ocupem inicialmente as partes traseiras dos veiculos, e que o
desembarque inicie pelos passageiros dos bancos da parte dianteira;

VI. Manter os basculantes e as janelas dos veiculos abertas (exceto em dias de
chuva/frio extremo), com amplitude que permita a troca de ar sem comprometer a
seguranca dos passageiros. Caso o0 veiculo disponha de sistema de ar
condicionado com renovagdo de ar, esta deve estar ativa, bem como a
higienizacéo e as substituicbes dos filtros devem estar em conformidade com as
recomendacdes dos fabricantes;

VIl. Permitir que entrem e permanecam nos veiculos somente pessoas com
mascara quer sejam estudantes ou trabalhadores das escolas. Orientar estes
usuarios que se optarem por usar mascara de tecido, que seja em conformidade
com o previsto na Portaria SES n° 224, de 03 de abril de 2020, ou outros
regramentos que venham substitui-la;

VIII. Demarcar a distancia de seguranca de, no minimo, 1,5 metros (um metro e
meio) nas areas de embarque e desembarque ou locais destinados para fila (na
escola), evitando a aglomeracédo de pessoas;

IX. Orientar que, nos pontos de embarque (distantes da escola), ocorrendo a
existéncia de formacéo de filas, os usuarios mantenham a distancia minima de 1,5
metros (um metro e meio) das demais pessoas;

X. Definir procedimentos e operacdes de higienizacdo, de forma que apés cada
itinerario/viagem, seja realizada a limpeza e desinfec¢é@o dos veiculos utilizados no
transporte;

XI. Higienizar apoios de braco, macanetas, pegadores, janelas (vidros) e poltronas
com alcool 70% ou produtos sanitizantes de efeitos similar, a cada finalizagcéo de
viagem;

XIl. A higienizacao interna completa do veiculo deve ser realizada ao menos uma
vez ao dia;

XIll. Disponibilizar alcool 70% ou sanitizantes de efeito similar para a higienizacéo
das maos, no embarque e no interior do veiculo;

XIV. Afixar no espaldar de cada poltrona um encarte com as orientacdes aos
passageiros sobre etiqueta da tosse, uso da mascara, higienizagdo das maos e
distanciamento social;

XV. Organizar e orientar alternancia de horarios de chegadas e saidas dos
estudantes nas instituicbes de ensino, reduzindo a concentracéo deles no local;
XVI. Os motoristas e monitores escolares devem realizar a afericdo de temperatura
corporal dos estudantes, antes de adentrarem no transporte escolar, com uso de
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XVII.

XVIII.

XIX.

termdmetros infravermelhos. Aferida a temperatura de 37,8°C (trinta e sete virgula
oito graus Celsius) ou superior, ndo permitir a entrada do estudante no veiculo;
XVII. No caso de o estudante apresentar temperatura de 37,8°C (trinta e sete
virgula oito graus Celsius) ou superior, 0 motorista ou monitor deve relatar aos pais
ou responséavel a impossibilidade do aluno utilizar o meio de transporte e relatar o
fato & equipe gestora da escola para que esta tome as devidas providéncias;
XVIII. Priorizar as criangcas da Educagdo Infantil e criangas com necessidades
especiais no embarque e desembarque e na ocupacdo dos bancos dianteiros do
transporte coletivo;

XIX. E proibida a entrada nos veiculos, de pais e responsaveis, a ndo ser em caso
de extrema necessidade para auxiliar estudante/ crianga com necessidade
especial ou outra limitacdo, situacdo que o0 monitor sozinho ndo consiga
administrar, sendo que 0s pais e responsaveis, para adentrar o veiculo, deveréo
ser submetidos a afericdo de temperatura e estar utilizando mascara. § 2° Medidas
aos servidores e prestadores de servico:

l. Identificar previamente casos suspeitos da COVID-19 é uma importante
ferramenta no controle da disseminagcdo do virus na comunidade
escolar.

Il. Os trabalhadores do transporte escolar devem informar imediatamente
ao estabelecimento, caso apresentem sintomas de sindrome gripal e/ou
convivam com pessoas sintomaticas, suspeitas ou confirmadas da
COVID-19, aplicando para estes as mesmas condutas relacionadas aos
outros trabalhadores da atividade escolar, no que se refere a elucidacao
diagnostica, periodo de afastamento e notificagdo das autoridades
sanitarias e epidemiolégicas;

Il. Os motoristas, monitores e demais prestadores de servigo do transporte
devem reforcar seus cuidados pessoais, lavando sempre as maos com
agua e sabdo e que, sistematicamente, utilizem o alcool 70% para
higienizagéo das méos;

V. Os monitores devem sistematicamente utilizar o alcool 70% para
higienizagéo das méos;
V. Os motoristas e monitores devem utilizar mascaras e também face

shield (protetor facial rigido), simultaneamente, durante todo o
deslocamento (desde as entradas no veiculo até o desembarque do
dltimo aluno). E facultado optar por uso mascara de tecido, desde que
seu uso esteja em conformidade com o previsto na Portaria SES n° 224,
de 03 de abril de 2020, ou outros regramentos que venham substitui-la;

VI. Os trabalhadores do transporte escolar devem estar capacitados
guanto a forma adequada de uso dos dispositivos de seguranca
sanitaria (mascara, face shield), tanto para a colocacdo quanto para a
retirada, troca, substituicdo, higienizacdo e descarte;

VII. Os trabalhadores do transporte escolar, ao final de cada turno ou
expediente, ao retornar as suas residéncias, devem trocar de roupa ou
uniforme. § 3° Medidas aos pais e responsaveis de alunos e estudantes:
I. Orientar aos pais que os estudantes devem utilizar mascara facial
como barreira, para a utilizacdo do transporte, seguindo todas as
orientacdes de uso ja dispostas na Portaria SES n° 224, de 03 de abril
de 2020;
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VIIl.  Solicitar aos pais ou responsaveis que acompanham e aguardam seus
filhos no ponto de embarque que, caso seja detectada febre, este nédo
podera adentrar ao veiculo e devera buscar orientacdo com a Vigilancia
Epidemiol6gica Municipal;

IX. Realizar campanha de conscientizagdo para que 0s pais ou
responsaveis priorizem o transporte préoprio de seus filhos, visando
evitar o risco de contaminacgéo dentro do transporte, orientando que nao
transportem passageiros fora do nucleo familiar.

1.4 Da forma da apresentacéo do pessoal contratado

A empresa devera apresentar relacédo do pessoal colocado a disposi¢ao para a realizagéo dos
trabalhos, sendo deverdo ser disponibilizados pessoal com capacidade e preparo para
trabalhar com criancas e adolescentes em idade escolar, sem antecedentes criminais.

Em caso de reclamagbes, problemas ou transtornos onde se constate que o funcionario
colocado a disposicdo é o culpado, a Administracdo publica através da Secretaria de
Educacéao solicitaré a troca do funcionério, que devera ser atendida de imediato ou no menor
tempo possivel,

2. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratagdo, que preencherem as condicbes de credenciamento e demais
exigéncias constantes deste Edital.

2.2. Nao podera participar empresa em recuperacgdo judicial ou que estiver sob regime de
faléncia, concurso de credores, dissolucdo ou liquidagéo.

2.3. Sera vedada a participagdo de empresas declaradas iniddneas por decisdo de qualquer
ente publico, ou que estejam temporariamente suspensas de licitar com o Municipio de Ipira,
contratar ou transacionar com a Administragcédo Publica Municipal ou quaisquer de seus 0rgaos
descentralizados (inciso Il e IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93).

2.4. Nao podera participar direta ou indiretamente da licitacdo, servidor, agente politico ou
responsavel pela licitagdo, na forma do art. 9°, Ill, da Lei n° 8.666/93.

2.5. A participacdo nesta licitagdo significar4 a aceitagdo plena e irrestrita dos termos do
presente Edital e das disposicdes das leis especiais, quando for o caso.

2.6. Da participacdo das microempresas e empresas de pequeno porte:
2.6.1. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem participar deste

certame usufruindo dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006, deverao
observar o disposto nos subitens seguintes.




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPIRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA

2.6.2. A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n° 123/2006, devera ser comprovada, mediante
apresentacdo da seguinte documentacao:

a. Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste
0 seu enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades
simples, que nédo registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certiddo do
Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu enquadramento nas hipéteses do art. 3° da
Lei Complementar n° 123/2006. A Certiddo deve estar atualizada, ou seja, emitida a menos
de 120 (cento e vinte) dias da data marcada para a abertura da presente Licitagdo.

b. Declaracdo de enquadramento em conformidade com o art. 3° da Lei Complementar
n° 123/2006, afirmando ainda que ndo se enquadram em nenhuma das hip6teses do § 4° do
art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, conforme o modelo do Anexo Il, do presente Edital.

2.6.3. Os documentos para fins de comprovagéo da condigdo de microempresa e empresa
de pequeno porte deverdo ser apresentados fora dos envelopes, no ato de credenciamento
das empresas participantes.

3. DO CREDENCIAMENTO
3.1.  Fica a critério do licitante se fazer representar ou ndo na sessao.

3.2. A empresa participante deste processo licitatério que enviar representante legal,
deverd, até o horario indicado no preambulo deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro e/ou
Equipe de Apoio para efetuar seu credenciamento como participante deste Pregao,
apresentando os seguintes documentos, em cOpia autenticada ou céOpia e respectivo
original (em maos) para autenticacao:

a. Caso o0 representante seja soOcio, proprietario ou dirigente da empresa
proponente devera apresentar:
= Copia do ato constitutivo ou do contrato social, no qual estejam expressos seus

poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;
= Copia da cédula de identidade;

= Declaracao de pleno atendimento aos requisitos de habilitacéo.

b. Caso o representante seja preposto da empresa proponente, devera apresentar:
. Instrumento procuratério ou Carta de Credenciamento, de acordo com 0 Anexo
Il deste Edital;

= Copia da cédula de identidade;

] Copia do ato constitutivo ou contrato social,

= Declaracéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacéo.

3.3. A empresa que ndo se fizer representar devera encaminhar, juntamente com 0s
envelopes da proposta e da documentacgdo, copia do ato constitutivo ou do contrato social,
bem como, declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, conforme o
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modelo do Anexo IV. Tais documentos deverdo ser encaminhados fora dos envelopes da
Proposta e da Documentacédo, sob pena de impedimento em participar do certame.

3.3.1. O ndo comparecimento do titular e/ou do representante credenciado ndo enseja a
inabilitacdo, nem a desclassificacdo do Licitante. A empresa que nao se fizer representar
participara do certame apenas com a sua proposta escrita.

3.3.2. A empresa que nao se fizer representar fica automaticamente impedida de participar
da fase de competicdo com lances verbais, da negociacdo de precos e de se manifestar
motivadamente sobre os atos da Administracéo, decaindo, em consequéncia do direito de
interpor recurso.

3.4.  Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um Licitante.

3.5.  Os documentos de credenciamento, os quais fardo parte do presente processo,
deverdo ser entregues separadamente dos envelopes da Proposta e da Documentacao.

3.6. Far-se-4 o credenciamento até o horario estipulado para o inicio da sessdo de
processamento do pregao.

4. DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1. A declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo deveré ser apresentada
de acordo com modelo estabelecido no Anexo IV, fora dos envelopes 01 e 02.

4.1.1. Caso o referido documento ndo seja apresentado na forma estabelecida acima, o
Pregoeiro podera suprir tal formalidade através de declaragcdo a ser firmada pelo
representante legal do participante durante a sessdo, desde que o mesmo tenha poderes para
firma-la.

4.2. A proposta e os documentos para habilitagcdo deverdo ser apresentados, separadamente,
em 02 envelopes lacrados e rubricados, contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE 01 - PROPOSTA

MUNICIPIO DE IPIRA

PROCESSO DE LICITACAO N° 013/2021 — EDITAL PP N° 003/2021
EMPRESA PROPONENTE:

ENVELOPE 02 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

MUNICIPIO DE IPIRA

PROCESSO DE LICITACAO N° 013/2021 — EDITAL PP N° 003/2021
EMPRESA PROPONENTE:
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5. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 01 - DA PROPOSTA
5.1. O envelope n° 01 - Da Proposta devera conter os seguintes elementos:

5.1.1. Carta proposta, na forma impressa, de acordo com o modelo do Anexo VI, contendo:

5.1.1.1. Razao social da empresa, CNPJ, endereco, telefone/fax e e-mail;
5.1.1.2. Preco unitario e total do item cotado;

5.1.1.3. Especificacbes pertinentes ao objeto desta licitacao;

5.1.1.4. Local e data;

5.1.1.5. Assinatura do representante legal da proponente.

5.1.2. Declaragdo de que a empresa proponente tem conhecimento das condi¢des locais de
onde sera prestado o servigo, objeto desta licitagdo, constante do modelo de proposta.

5.1.3. Declaracdo de que para a execucao dos servicos a empresa proponente, constante do
modelo de proposta:

5.2. O proponente, ao elaborar a sua proposta, deverd observar os valores maximos
descritos para item do Anexo | deste Edital, sob pena de desclassificagéo.

5.3. Nao sera admitida cotacéo inferior a quantidade do item previsto no Anexo | deste Edital.

5.4. Havendo divergéncia entre o valor unitario e o valor total cotados, sera considerado, para
fins de julgamento das propostas, o primeiro.

5.5. Para a proposta apresentada sera considerado o prazo de validade de 60 (sessenta) dias,
independentemente de declaracdo expressa.

5.6. A proponente vencedora fica submetida aos prazos especificados no presente Edital,
independentemente de declaracdo expressa.

5.7. A proposta devera ser elaborada em papel com a devida identificacdo da empresa
proponente e redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso
corrente, com suas paginas numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou
entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal do licitante ou pelo procurador,
juntando-se a procuracao.

5.8. Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
incorretamente cotados que ndo tenham causado a desclassificacdo da mesma por
caracterizar preco inexequivel, serdo considerados como inclusos nos prec¢os, nao sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os produtos ser
fornecidos sem 6nus adicionais.

5.9. Com fundamento no inciso | do art. 48 da Lei n° 8.666/93, consolidada, serdo
desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.
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5.10. Vicios, erros e/ou omissdes, que ndo impliguem em prejuizo para o Municipio, poderao
ser considerados pelo Pregoeiro como meramente formais, cabendo a este agir em
conformidade com os principios que regem a Administracdo Publica.

5.11. Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacdo da
proposta implica submisséo a todas as condi¢fes estipuladas neste Edital e seus
anexos.

6. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

6.1. Para a habilitacdo no presente processo os interessados deverdo apresentar no Envelope
02 - Documentos de Habilitagdo, os documentos a seguir relacionados:

6.1.1. Coépia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor (acompanhado de
todas as alteracfes ou consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores.

6.1.1.1. A empresa que apresentar, conforme o subitem 3.2 deste edital, o Ato
Constitutivo/Contrato Social no ato de credenciamento do seu representante para participagéo
da presente licitacdo, fica dispensada de apresenta-lo dentro do envelope da habilitagao.

6.1.2. Copia do Cartédo de Inscricdo no CNPJ, atualizado.

6.1.3. Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos de Tributos e
Contribui¢cBes Federais, inclusive quanto a Divida Ativa da Uni&o;

6.1.4. Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais, emitida
pela Fazenda do Estado onde esta sediada a empresa;

6.1.5. Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Municipais, emitida
pela Fazenda do Municipio onde esta sediada a empresa e pelo Municipio de Ipira;

6.1.6. Comprovante de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);

6.1.7. Comprovante de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
Lei;

6.1.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacédo de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452/1943 (art. 29, V, da Lei 8.666/93 alterada).
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6.1.9. Declaracéo expressa pela proponente atestando que a mesma goza de boa situacao
financeira. Na referida declaracao devera constar a assinatura do administrador e do contador
da empresa com a devida identificacdo (nome e CPF).

6.1.10. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, com data de expedicdo de
até 60 (sessenta) dias.

6.1.11. Declaracdo expressa da empresa licitante, sob as penas cabiveis, que ndo existem
guaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma néo foi declarada inidénea por
Ato do Poder Puablico de Ipira, ou que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou
transacionar com a Administracdo Publica Municipal ou quaisquer de seus 6rgaos
descentralizados (inciso Il e IV do art. 87 da Lei 8.666/93);

6.1.12. Declaracéo de inexisténcia em seu quadro de pessoal, de menores, na forma do
disposto no inciso XXXIIl, do art. 7°, da Constituicdo Federal;

6.1.13. Declaracdo formal, assinada por representante legalmente constituido, de que néo
possui em seu quadro de pessoal, qualquer servidor efetivo ou comissionado ou empregado
do Poder Executivo do Municipio de Ipira, exercendo fungdes técnicas, gerenciais, comerciais,
administrativas ou societarias;

6.2. Os documentos de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, fotocépia
autenticada em Cartério, ou ainda, fotocépia acompanhada do original, que podera ser
conferida e autenticada por servidor municipal.

6.2.1. As empresas que quiserem autenticar documentos junto ao Setor de Compras e
Licitacbes deverdo apresenta-los acompanhados dos originais, preferencialmente, até
8h00min do dia do certame.

6.3. A Equipe de Apoio do Pregdo poderéa consultar o servi¢o de verificagao de autenticidade
das certiddes emitidas pela INTERNET, inclusive em relagdo a certidbes com prazo de
validade expirado, hipétese na qual podera substituir a certiddo vencida.

6.4. Nao serdo considerados os documentos apresentados por telex, telegrama, fax ou e-
mail.

6.5. No caso de apresentacao de certiddes das quais ndo conste o prazo de validade, sera
considerado o prazo méaximo de 90 (noventa) dias, a contar da emissdo das mesmas.

6.6. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei
Complementar n°® 123/2006, deverdo apresentar toda a documentagao exigida para
efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricéo.

7. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

10
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7.1. O credenciamento dos interessados em participar do certame, assim como, 0
recebimento da proposta de precos e dos documentos de habilitacdo, ocorrera no horario e
no local indicado no preambulo deste Edital.

7.1.1. Ultrapassado o prazo previsto acima estara encerrado o credenciamento, bem como
o recebimento dos envelopes e, por consequéncia, a possibilidade de admissédo de novos
participantes no certame.

7.2. ApGs o credenciamento, sera aberta a sessdo de processamento do pregdo, momento
em que os licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaracdo de pleno atendimento aos
requisitos de habilitagdo, de acordo com o estabelecido no Anexo IV do Edital.

7.3. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condicdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

7.3.1. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem quaisquer das exigéncias
deste Edital ou que se opuserem a quaisquer dispositivos legais vigentes, bem como aquelas
gue consignarem pregos simbolicos, irrisérios, de valor 0,00 (zero), manifestamente
inexequiveis ou financeiramente incompativeis com o objeto da licitagcéo, e ainda, aquelas que
consignarem vantagens nédo previstas ou baseadas em oferta das demais licitantes.

7.3.2. N&o serad motivo de desclassificagéo, simples omissdes que sejam irrelevantes para o
entendimento da proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Administracao.

7.4. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia
dos seguintes critérios:

a. Selec¢édo da proposta de menor preco e as demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;
b. Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior,

serdo selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 03
(trés). No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de licitantes.

7.5. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular
lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em
ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio da ordem do sistema no caso de empate
de precos.

7.6. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco.

7.7. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagdo de lances.

7.8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e néo
selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para
as selecionadas o ultimo preco ofertado, observando-se, quando aplicavel, a Lei
Complementar n® 123/2006.

7.9. O Pregoeiro poderd negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a
reducao do preco.

7.10. Apés a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do preco
oferecido, decidindo motivadamente a respeito.
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7.10.1. A aceitabilidade ser& aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da
apresentacdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6érgéo licitante, que
sera juntada aos autos por ocasiao do julgamento.

7.11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os
documentos de habilitacdo de seu autor.

7.12. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitac&o previstos neste Edital, o licitante
sera habilitado e declarado vencedor do certame.

7.13. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor prego, negociard com o
seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condigdes de
habilitagdo e assim sucessivamente, até a apuracao de uma oferta aceitavel cujo autor atenda
0s requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

7.14. Da Sesséo Publica do Pregédo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo
de outros, o registro dos Licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais
apresentadas, na ordem de classificagdo, da andlise da documentacdo exigida para a
habilitag&o e dos recursos interpostos.

7.15. A Ata Circunstanciada devera ser assinada pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e por
todos os Licitantes presentes.

7.16. Caso haja necessidade de adiamento da Sessao Publica, serd marcada nova data para
a continuacao dos trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os Licitantes presentes.
7.17. Para o bem dos servigos, o Pregoeiro, se julgar conveniente, reserva-se do direito, de
suspender a licitagdo, em qualquer uma das suas fases, para efetivar as analises
indispensaveis e desenvolver as diligéncias que se fizerem necessarias, internamente,
condicionando a divulgacédo do resultado preliminar da etapa que estiver em julgamento, a
concluséo dos servigos.

7.18. Da preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte
7.18.1. Nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, ser4 assegurado, como critério de
desempate, preferéncia de contratacdo para as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte.

7.18.2. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores ao melhor preco.

7.18.3. No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:
a. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacao em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b. N&o ocorrendo a contratacdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na forma
da alinea “a” do subitem 7.18.3, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipétese do subitem 7.18.2deste Edital, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito.

c. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.18.2deste Edital,
serd realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela que, primeiro, podera
apresentar melhor oferta.
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7.18.4. Na hip6tese da nao contratagcdo nos termos previstos na alinea “a” do subitem 7.18.3,
0 objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
7.18.5. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera convocada
para apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento
dos lances, sob pena de preclusao.

7.18.6. O disposto no subitem 7.18.3e suas alineas somente se aplicardo quando a melhor
oferta inicial néo tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.
Nesse caso 0 desempate entre duas ou mais propostas, e ndo havendo lances, sera efetuado
mediante sorteio a ser realizado durante a sesséo do presente Pregéo.

7.18.7. A Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei
Complementar n® 123/2006, deverdo apresentar toda a documentacéo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

7.18.7.1. Havendo alguma restricio na comprovagdo da regularidade fiscal, sera
assegurado, a mesma, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais Certiddes Negativas ou
Positivas com efeito de Certiddo Negativa.

7.18.7.2. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 7.18.7.1,
implicara decadéncia do direito & contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81
da Lei n°® 8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificagéo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

7.18.8. A empresa que ndo comprovar a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno
porte, conforme o disposto no subitem 2.6, no ato de credenciamento, ndo tera direito aos
beneficios concedidos pela Lei Complementar n° 123/2006.

8. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

8.1. No final da sessdo, o licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua intencdo, abrindo-se entéo o prazo de 03 (trés) dias para apresentacao
das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar
contrarrazées em igual nimero de dias, que comecardo a correr no término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.2. A auséncia de manifestacao imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do
direito de recurso, e o encaminhamento do processo a autoridade competente para a
homologacéo.

8.3. Interposto o recurso, o0 Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo, devidamente
fundamentada, ou encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente.

8.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto do certame ao licitante vencedor e homologara o
procedimento.
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8.5. A adjudicacao sera feita pelo MENOR PRECO.
9. DA CONTRATACAO

9.1. Fica estabelecido que com o licitante vencedor sera celebrado contrato, conforme minuta
do Anexo V, que devera ser assinado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
notificacdo para este fim, devendo neste ato, a contratada indicar pessoa pertencente ao seu
quadro funcional, com a qual a Administracao podera obter informacdes e/ou esclarecimentos,
bem como encaminhar quaisquer outras informacdes.

9.2. A recusa injustificada da licitante em assinar o contrato dentro do prazo previsto
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando as penalidades
previstas no item 11 do presente Edital.

10. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
10.1. Cabe a Secretaria Municipal de Educacao e Desporto:

l. Empenhar, mensalmente, os valores correspondentes e proceder aos pagamentos
conforme pactuado neste Contrato;

Il. Verificar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA, conforme consta na
clausula anterior, além daquelas constantes do Processo Licitatério;

[l Fiscalizar e controlar desde o inicio a execucgdo dos servi¢os ora contratados, exigindo
uma perfeita adequacao as necessidades;

V. Verificar, mensalmente, junto ao(s) educandario(s) o nimero de dias letivos havidos
no més e a regularidade dos servigos prestados pela CONTRATADA;

V. Transmitir por escrito, determinacdes sobre possiveis modificacoes;

VI. Esclarecer as duvidas que lhe forem apresentadas.

10.2. Cabe a proponente vencedora:

l. Iniciar os servigcos contratados imediatamente ap0s a convocacgao pela Secretaria de
Educacdo, em obediéncia ao calendario e horarios estabelecidos pelo(s) educandario(s)
frequentado(s) pelos alunos;

Il. Providenciar, as suas expensas, o cumprimento das obrigacfes trabalhistas e
previdenciarias, do pessoal utilizado na consecucao do objeto contratual;

Il. A Contratada assumira responsabilidade por todos os encargos sociais, trabalhistas,
tributarios e comerciais previstos em lei para a fiel execugéo do presente contrato;

V. Respeitar e acatar as normas ditadas pela fiscalizagdo do MUNICIPIO que regulem a
prestacéo do servico;

V. Fornecer ao Municipio sempre que solicitadas quaisquer informagbes e/ou
esclarecimentos sobre o andamento dos servigos;

VI. Formar quadro de pessoal necessario para a execugdo dos servigos, pagando seus
salérios nos prazos estabelecidos pela CLT;
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VIl O presente contrato ndo sera de nenhuma forma, fundamento para a constituicdo de
vinculos trabalhistas com empregados, prepostos ou terceiros que a contratada colocar a
SEervico;

VIIl.  Responder por quaisquer danos que possam afetar o Municipio ou a terceiros, em
qualquer caso, durante a execuc¢ao do objeto contratado;

IX. Manter o Municipio permanentemente informado sobre o andamento dos servi¢os, sua
qualidade e orienta¢Bes técnicas relacionados com o objeto contratado.

X. Apresentar sempre que solicitadas e durante o periodo de vigéncia contratual as
Certid6es Negativas de Débito para com a Fazenda Municipal, Estadual, Federal, INSS e
FGTS.

XI. Usar uniforme que porventura o Municipio venha a adotar ou exigir.

XIll.  Aceitar, nas mesmas condi¢cfes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessario, nos termos do § 1° do artigo 65, da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores
alteracoes.

11. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Nos termos do artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/2002, se o Licitante, convocado no
prazo estipulado, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéo
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execuc¢éo de seu objeto, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, e sera descredenciado nos sistemas de cadastramento de
fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
Edital e das demais cominagdes legais.

11.2. Além das penas acima citadas, a proponente vencedora que nao cumprir com as
obrigagfes contratuais sofrera as seguintes penalidades:

a. 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato por dia letivo em que néo foi
efetuado o servico;
b. 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato caso ndo seja efetuado o servico por

mais de 05 (cinco) dias, sem prejuizo da aplicacdo da sancéo prevista na alinea anterior.
11.3. O ndo cumprimento por parte da proponente vencedora do horério pré-estabelecido
pela Secretaria Municipal de Educacéo, acarretara o ndo pagamento do servi¢co efetuado no

dia do ocorrido.

11.4. As multas aludidas acima nao impedem que a Administracdo aplique as outras
sancdes previstas em Lei, em especial as previstas no art. 86, 87 e 88 da Lei 8.666/93.

11.5. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, garantido
o contraditério e a ampla defesa;

12. DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO
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12.1. O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a. Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos |
a Xll e XVII, do art. 78, da Lei n® 8.666/93;
b. Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizacao de aviso prévio de,

no minimo, 30 (trinta) dias, ndo cabendo indenizacdo a qualquer uma das partes,
resguardando-se o interesse publico;
C. Judicialmente, nos termos da legislacéo vigente.

12.2. O descumprimento, por parte da proponente vencedora, de suas obriga¢des legais e/ou
contratuais, assegura a Secretaria Municipal de Educacao, o direito de rescindir o contrato a
qualquer tempo, independente de aviso, interpelacéo judicial e/ou extrajudicial.

12.3. Fica reservado a Secretaria Municipal de Educacédo o direito de rescindir total ou
parcialmente o contrato, desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no
interesse publico, conforme preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93 e alteracoes,
sem que assista a proponente vencedora, direito algum de reclamacdes ou indeniza¢do, com
excecdo da rescisdo com fulcro no art. 78, Xll a XVII, em que sera observado o disposto no
art. 79, 8§ 2°, da Lei n°® 8.666/93.

13. DA VIGENCIA E DO ACOMPANHAMENTO

13.1. O contrato proveniente do presente processo tera vigéncia de 12 meses, com inicio a
partir da assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses,
na forma da lei, desde que atendidas as condi¢Bes descritas deste Edital.

13.2. A execucéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo servidor Andre Luiz
Krug, que anotar4d em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados.

14. DA FORMA DE PAGAMENTO, DA NOTA FISCAL, DO REAJUSTE E DA REVISAO

14.1. O pagamento serd realizado mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente
ao da prestacao dos servicos, importando o valor do item contratado.

15. O pagamento sera feito de forma mensal pelo valor por homem/més.

16. Juntamente com a nota fiscal a Empresa contratada deverd apresentar toda a
documentacado de regularidade fiscal solicitada no edital juntamente com a relacdo dos
servidores que estdo prestando os servicos com a copia da declaracao da Gfip/Sefip junto
ao INSS e FGTS, além da cépia das guias e comprovantes de pagamentos de todos 0s
impostos

17. Observacado: os comprovantes dos pagamentos dos impostos poderao ser apresentados
em até 5 dias ap0s o pagamento dos servigos por parte do Municipio, mas néo podera o
Municipio efetuar o pagamento da parcela seguinte aos servigos prestados sem a
comprovacao do pagamento dos impostos e salario dos funcionarios.

18. No pagamento da ultima parcela do ano dos servicos somente sera pago com a
comprovacao do pagamento de todos os impostos e salarios dos CONTRATANDOS.

18.1.
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18.1.1. O pagamento somente podera ser efetuado com a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura
atestada por servidor municipal competente, conforme disposto nos artigos 67 e 73 da Lei n°®
8.666/93.

18.1.2. A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido ao MUNICIPIO
DE IPIRA, na rua 15 de agosto, n° 342, Centro de Ipira-SC, inscrito no CNPJ n°
82.814.260/0001-65 e ter a mesma Razéao Social e CNPJ dos documentos apresentados por
ocasido da habilitagcdo, contendo ainda nimero da autorizacdo de fornecimento, processo
licitatério, pregao e contrato.

18.1.3. A apresentagdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizara o
pagamento, isentando a Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto do ressarcimento de
qualquer prejuizo para a proponente vencedora.

18.2. Os precos somente serdo reajustados apos 12 (doze) meses contados da data de
apresentacdo da proposta, utilizando-se como base o indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC.

18.3. Os pregos poderdo ser revisados quando houver alteragdo de valores, devidamente
comprovada, podendo ocorrer de acordo com o art. 65 da Lei n° 8.666/93 e alteracoes,
mediante requerimento, devidamente instruido, a ser formalizado pela proponente vencedora,
incumbindo a mesma o 6nus de comprovar a ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel,
porém de consequéncias incalculaveis, ou mesmo a ocorréncia de forca maior, caso fortuito
ou fato do principe.

19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR

19.1. As despesas provenientes da execucdo deste Edital correrdo por conta das
seguintes Dotacdes Orcamentarias:

07.03.80.12.361.0016.2.025 — 3.3.90.00.00.00.00.00.0204
20. DAS DISPOSICOS GERAIS

20.1. As normas disciplinadoras desta licitacdo seréo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

20.2. Cabera ao Secretario Municipal de Educacao e Desporto revogar, anular ou homologar
esta Licitacdo, nos termos do art. 49 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

20.3. Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital, o licitante que nao o fizer
até o 5° (cinco) dia util que anteceder a abertura dos envelopes. Apdés este prazo, a
comunicacgao que venha a apontar falhas ou irregularidades que o viciaria, ndo tera efeito de
recurso, ficando a critério da Administracdo aceitar a mesma e promover as alteracdes que
entender convenientes.
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20.4. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Pregoeiro, com observancia da legislagédo
regedora, em especial a Lei n° 8.666/93 atualizada, Lei n°® 10.520/2002, Lei Complementar n°®
123/2006.

20.5. No interesse da Secretaria Municipal de Educacédo e Desporto e sem que caiba as
participantes qualquer reclamacéo ou indenizagdo, podera ser adiada a abertura da licitacao
ou alteradas as condicdes do Edital, obedecido o disposto no § 4° do art. 21 da Lei n® 8.666/93,
atualizada.

20.6. Integram o presente Edital:

= Anexo | — Termo de Referéncia

. Anexo Il — Declaragédo de Enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou
Microempresa

= Anexo Il — Modelo da Carta de Credenciamento

= Anexo IV - Declaragéo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo

= Anexo V — Minuta do Contrato

= Anexo VI — Modelo de Proposta

20.7. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do
pregdo, através de documento formal enderecado ao Pregoeiro do Municipio de IPIRA.

20.7.1. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro horas. Acolhida
a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagdo do certame.

20.8.  Contatos preliminares relativos a este procedimento poderao ser feitos pelo telefone
(49) 3558-0423 ou e-mail licitacao@ipira.sc.gov.br.

20.9. Para dirimir questdes decorrentes do presente processo fica eleito o Foro da Comarca
de Capinzal (SC), por mais privilegiado que outro possa ser.

Ipira (SC), 05 de fevereiro de 2021.

Ivan Kohler Schulte
Secretario de Educacéo e Desporto

Analisado e Aprovado:

Vilton Franke
OAB/SC
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PROCESSO DE LICITAGAO N° 013/2021

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

TERMO DE REFERENCIA

ANEXO |

O Termo de Referéncia em epigrafe tem por finalidade atender o disposto na legislacéo
vigente concernente as contratacfes publicas, em especial ao artigo 37, inciso XXI da
Constituicdo Federal e aos dispositivos da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, bem
como, normatizar, disciplinar e definir os elementos que norteardo o presente Processo
Licitatorio.

1. DA AREA SOLICITANTE E DA FISCALIZACAO

1.1. Secretaria Municipal de Educacéao e Desporto.

1.2. Ficaresponsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento do presente contrato, nos moldes
do artigo 67 da Lei n° 8.666/93 ao servidor em comisséo, Sr Andre Luiz Krug, bem como o
Secretario Municipal, Sr. Ivan Kohler Schulte.

2. OBJETO

2.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa(s) para prestacdo de

servicos de monitor de transporte escolar do Municipio de Ipira-SC.
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3. DESCRICAO DO ITEM
. . Val
Item | Descricdo Unid. Qde. a'o,r . Valor
unitario
Total
hora
01 més 06 R$ 1.800,00 | R$10.800,00
Monitores para acompanhamento dos
alunos junto ao transporte escolar
Valor Total Estimado por més R$ | 10.800,00

Valor total estimado por extenso: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais).

4. JUSTIFICATIVA DO OBJETO

4.1 A presente licitacdo tem como objeto a prestacdo de servicos continuos de apoio aos
alunos que utilizam o transporte escolar
Para o inicio das atividades serdo necessarios 6 monitores, podendo reduzir ou acrescer
conforme as normas citadas no preambulo deste termo.
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Os servicos deverdo ser executados nos turnos da manha, meio dia e a tarde, de 22 a 62 feira,
conforme cronograma a ser fornecido pela Secretaria Municipal de Educacdo de Ipira e
atendendo as especificidades de cada linha do transporte, conforme tabela exemplificativa
que segue em anexo.

A execucdao do servigo serd enquanto perdurar a necessidade em especial pela Pandemia da
Covid 19 (coronavirus), ou caso haja alteracdo na legislacéo vigente.

Serd necessario que o monitor figue a disposicdo nos horarios estabelecidos por esta
Secretaria Municipal de Educacdo, para atender a demanda de acordo com o calendario
municipal de educacéao.

5. ESPECIFICACOES DAS OBRIGACOES MINIMAS DA CONTRATADA E
CONTRATANTE:

5.1 DA CONTRATADA

a) Iniciar os servigos contratados imediatamente ap0s a convocacgdo pela Secretaria de
Educacdo, em obediéncia ao calendario e horarios estabelecidos pelo(s) educandario(s)
frequentado(s) pelos alunos;

b) Providenciar, as suas expensas, 0 cumprimento das obrigacfes trabalhistas e
previdenciarias, do pessoal utilizado na consecucao do objeto contratual;

c) Assumir a responsabilidade por todos 0s encargos sociais, trabalhistas, tributarios e
comerciais previstos em lei para a fiel execuc¢ado do presente contrato;

d) Respeitar e acatar as normas ditadas pela fiscalizacdo do MUNICIPIO que regulem a
prestagéo do servigo;

e) Fornecer ao Municipio sempre que solicitadas quaisquer informacdes e/ou esclarecimentos
sobre o andamento dos servicos;

f) Formar quadro de pessoal necessario para a execugdo dos servi¢os, pagando seus salérios
nos prazos estabelecidos pela CLT,;

g) O presente contrato ndo sera de nenhuma forma, fundamento para a constituicdo de
vinculos trabalhistas com empregados, prepostos ou terceiros que a contratada colocar a
Servico;

h) Responder por quaisquer danos que possam afetar o Municipio ou a terceiros, em qualquer
caso, durante a execucao do objeto contratado;

i) Manter o Municipio permanentemente informado sobre o andamento dos servigos, sua
qualidade e orientacfes técnicas relacionados com o objeto contratado.

j) Apresentar sempre que solicitadas e durante o periodo de vigéncia contratual as Certiddes
Negativas de Débito para com a Fazenda Municipal, Estadual, Federal, INSS e FGTS.

k) Usar uniforme que porventura o Municipio venha a adotar ou exigir.

[) Aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressodes que se fizerem
necessarios em decorréncia de ajustes, nos termos do 8§ 1° do artigo 65, da Lei n° 8.666/93 e
suas posteriores alteracoes.

m) Manter a ordem no interior do veiculo com relacdo aos alunos transportados, agindo nos
casos em gque for necessario para restabelecer a ordem e a tranquilidade para todos os
transportados, comunicando imediatamente quaisquer ocorréncias a Secretaria Municipal de
Educacéo ou encarregado da fiscalizacao.
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Medidas sanitarias para o Transporte Escolar

Art. 23° As medidas sanitarias especificas para o Transporte Escolar visam estabelecer
critérios para os estudantes, familiares, professores, motoristas, gestores e demais
profissionais envolvidos neste transporte, quanto as medidas para a prevencao e mitigacdo
da disseminacdo da COVID-19. § 1° Para retorno das atividades do Transporte Escolar as
seguintes medidas devem ser adotadas:

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

Limitar e controlar a lotagdo maxima de cada veiculo da seguinte forma: a) Veiculo
de passeio: resguardar intervalo de um assento vazio entre 0s passageiros nos
bancos traseiros; b) Van (incluindo Kombi): resguardar intervalo de um assento
vazio entre 0s passageiros em todos o0s bancos; c) Micro-6nibus: priorizar
ocupacdéo alternada dos assentos, até o limite de um ocupante por assento, sendo
vedado passageiro em pé; d) Onibus: priorizar ocupac&o alternada dos assentos,
até o limite de um ocupante por assento, sendo proibido passageiro em pé;

Il. Em todas as modalidades de transporte, manter a obrigatoriedade de ocupar o
mesmo lugar todos os dias, com registro dos ocupantes pelo monitor/motorista;
[ll. A distribuicdo de estudantes nos assentos do 6nibus deve ser feita de forma a
agrupar os alunos de uma mesma escola na mesma regido do veiculo, quando
este atender a mais de um estabelecimento escolar no mesmo deslocamento;

IV. Adequar a frota de modo a compatibilizar o quantitativo de veiculos com o de
passageiros a serem transportados, respeitando a limitacdo definida para cada
modalidade de transporte, inclusive disponibilizando linhas extras, se necessario;
V. Ordenar as entradas e saidas dos passageiros de forma que, no embarque, 0s
passageiros ocupem inicialmente as partes traseiras dos veiculos, e que o
desembarque inicie pelos passageiros dos bancos da parte dianteira;

VI. Manter os basculantes e as janelas dos veiculos abertas (exceto em dias de
chuva/frio extremo), com amplitude que permita a troca de ar sem comprometer a
seguranca dos passageiros. Caso o veiculo disponha de sistema de ar
condicionado com renovacdo de ar, esta deve estar ativa, bem como a
higienizacéo e as substituicbes dos filtros devem estar em conformidade com as
recomendacdes dos fabricantes;

VII. Permitir que entrem e permanegcam nos veiculos somente pessoas com
mascara quer sejam estudantes ou trabalhadores das escolas. Orientar estes
usuarios que se optarem por usar mascara de tecido, que seja em conformidade
com o previsto na Portaria SES n° 224, de 03 de abril de 2020, ou outros
regramentos que venham substitui-la;

VIII. Demarcar a distancia de seguranca de, no minimo, 1,5 metros (um metro e
meio) nas &reas de embarque e desembarque ou locais destinados para fila (na
escola), evitando a aglomeracéo de pessoas;

IX. Orientar que, nos pontos de embarque (distantes da escola), ocorrendo a
existéncia de formacéo de filas, os usuérios mantenham a distancia minima de 1,5
metros (um metro e meio) das demais pessoas;

X. Definir procedimentos e operacfes de higienizacdo, de forma que apds cada
itinerario/viagem, seja realizada a limpeza e desinfeccéo dos veiculos utilizados no
transporte;

XI. Higienizar apoios de braco, macanetas, pegadores, janelas (vidros) e poltronas
com alcool 70% ou produtos sanitizantes de efeitos similar, a cada finalizacéo de
viagem;
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XXXI. XIll. A higienizacdo interna completa do veiculo deve ser realizada ao menos uma
vez ao dia;

XXXII. XIllI. Disponibilizar alcool 70% ou sanitizantes de efeito similar para a higienizacdo
das maos, no embarque e no interior do veiculo;

XXXII. XIV. Afixar no espaldar de cada poltrona um encarte com as orientagdes aos
passageiros sobre etiqueta da tosse, uso da mascara, higienizacdo das maos e
distanciamento social;

XXXIV.XV. Organizar e orientar alternancia de horarios de chegadas e saidas dos
estudantes nas instituicdes de ensino, reduzindo a concentracéo deles no local,

XXXV. XVI. Os motoristas e monitores escolares devem realizar a afericdo de temperatura
corporal dos estudantes, antes de adentrarem no transporte escolar, com uso de
termdmetros infravermelhos. Aferida a temperatura de 37,8°C (trinta e sete virgula
oito graus Celsius) ou superior, ndo permitir a entrada do estudante no veiculo;

XXXVI.XVII. No caso de o estudante apresentar temperatura de 37,8°C (trinta e sete
virgula oito graus Celsius) ou superior, 0 motorista ou monitor deve relatar aos pais
ou responsavel a impossibilidade do aluno utilizar o meio de transporte e relatar o
fato a equipe gestora da escola para que esta tome as devidas providéncias;

XXXVII.  XVIII. Priorizar as criangas da Educacao Infantil e criangas com necessidades
especiais no embarque e desembarque e na ocupacgéo dos bancos dianteiros do
transporte coletivo;

XXXVIII.  XIX. E proibida a entrada nos veiculos, de pais e responsaveis, a ndo ser em
caso de extrema necessidade para auxiliar estudante/ crian¢ca com necessidade
especial ou outra limitacdo, situacdo que o0 monitor sozinho ndo consiga
administrar, sendo que 0s pais e responsaveis, para adentrar o veiculo, deverao
ser submetidos a afericdo de temperatura e estar utilizando méscara. § 2° Medidas
aos servidores e prestadores de servigo:

X. Identificar previamente casos suspeitos da COVID-19 é uma importante
ferramenta no controle da disseminacdo do virus na comunidade
escolar.

XI. Os trabalhadores do transporte escolar devem informar imediatamente

ao estabelecimento, caso apresentem sintomas de sindrome gripal e/ou
convivam com pessoas sintomaticas, suspeitas ou confirmadas da
COVID-19, aplicando para estes as mesmas condutas relacionadas aos
outros trabalhadores da atividade escolar, no que se refere a elucidacao
diagnostica, periodo de afastamento e notificagdo das autoridades
sanitérias e epidemiolégicas;

XiIlI. Os motoristas, monitores e demais prestadores de servi¢o do transporte
devem reforcar seus cuidados pessoais, lavando sempre as maos com
agua e sabdo e que, sistematicamente, utilizem o alcool 70% para
higienizagéo das méos;

XIlll.  Os monitores devem sistematicamente utilizar o alcool 70% para
higienizacdo das méaos;

XIV.  Os motoristas e monitores devem utilizar mascaras e também face
shield (protetor facial rigido), simultaneamente, durante todo o
deslocamento (desde as entradas no veiculo até o desembarque do
ultimo aluno). E facultado optar por uso mascara de tecido, desde que
seu uso esteja em conformidade com o previsto na Portaria SES n° 224,
de 03 de abril de 2020, ou outros regramentos que venham substitui-la;
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XV. Os trabalhadores do transporte escolar devem estar capacitados
quanto a forma adequada de uso dos dispositivos de seguranca
sanitaria (mascara, face shield), tanto para a colocacdo quanto para a
retirada, troca, substituicdo, higienizacao e descarte;

XVI.  Os trabalhadores do transporte escolar, ao final de cada turno ou
expediente, ao retornar as suas residéncias, devem trocar de roupa ou
uniforme. § 3° Medidas aos pais e responsaveis de alunos e estudantes:
I. Orientar aos pais que os estudantes devem utilizar mascara facial
como barreira, para a utilizagdo do transporte, seguindo todas as
orientacdes de uso ja dispostas na Portaria SES n° 224, de 03 de abril
de 2020;

XVII.  Solicitar aos pais ou responsaveis que acompanham e aguardam seus
filhos no ponto de embarque que, caso seja detectada febre, este ndo
podera adentrar ao veiculo e devera buscar orientagdo com a Vigilancia
Epidemiol6gica Municipal;

XVIIl. Realizar campanha de conscientizacdo para que 0sS pais ou
responsaveis priorizem o transporte préprio de seus filhos, visando
evitar o risco de contaminacao dentro do transporte, orientando que néo
transportem passageiros fora do nucleo familiar.

5.2 DO MUNICIPIO

a) Empenhar, mensalmente, os valores correspondentes e proceder aos pagamentos
conforme pactuado neste Contrato;

b) Verificar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA, conforme consta na clausula
anterior, além daquelas constantes do Processo Licitatorio;

c) Fiscalizar e controlar desde o inicio a execucao dos servigos ora contratados, exigindo uma
perfeita adequacao as necessidades dos alunos transportados;

d) Verificar, mensalmente, junto ao(s) educandario(s) o numero de dias letivos havidos no
més e a regularidade dos servigos prestados pela CONTRATADA,;

e) Transmitir por escrito, determinacdes sobre possiveis modificacoes;

f) Esclarecer as davidas que Ihe forem apresentadas;

5.3 — Da forma da apresentacdo do pessoal contratado

A empresa devera apresentar relacédo do pessoal colocado a disposi¢ao para a realizagédo dos
trabalhos, sendo deverdo ser disponibilizados pessoal com capacidade e preparo para
trabalhar com criancas e adolescentes em idade escolar, sem antecedentes criminais.

Em caso de reclamagfes, problemas ou transtornos onde se constate que o funcionério
colocado a disposicdo é o culpado, a Administracdo publica através da Secretaria de
Educacao solicitara a troca do funcionario, que devera ser atendida de imediato ou no menor
tempo possivel;

6. DOCUMENTACAO EXTRA:
6.1 Nao ha documentacéo extra.

7. PRAZO DE ENTREGA/EXECUCAO
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7.1 Apbés a homologagcdo do resultado, sera(do) a(s) vencedora(s) notificada(s) e
convocada(s) para, em 05 (cinco) dias, assinar(em) o pertinente contrato, sob pena de decair
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas em Lei.

7.2 No ato de formalizacdo do contrato, devera a licitante vencedora indicar pessoa
pertencente ao seu quadro funcional, com a qual a Administracdo podera obter informacoes
e/ou esclarecimentos, bem como encaminhar quaisquer outras comunicagoes.

7.3 O(s) contrato(s) tera(ao) prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
de acordo com o interesse da administracdo, e conforme art. 57, 1, da Lei n° 8.666/93.

7.4 Caso o contrato, por qualquer motivo, ndo venha a ser assinado, serdo convocados 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condi¢cdes propostas pelo primeiro classificado art. 62, § 2° da Lei n°® 8.666/93.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 O Municipio de Ipira efetuard o pagamento, mensalmente, até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao da prestagédo dos servigos, mediante a apresentacéo das respectivas Notas
Fiscais, devidamente atestada(s) pelo servidor responséavel pela fiscalizacao dos servicos
prestados.

8.2 O pagamento sera efetuado mediante crédito aberto em conta corrente em nome da
Contratada ou através de boleto bancéario. No caso da empresa possuir conta em outros
bancos e que a transferéncia tenha custos, estes serdo descontados da contratada.

O pagamento sera feito de forma mensal pelo valor por homem/més.

Juntamente com a nota fiscal a Empresa contratada devera apresentar toda a documentacao
de regularidade fiscal solicitada no edital juntamente com a relagédo dos servidores que estdo
prestando os servicos com a copia da declaragédo da Gfip/Sefip junto ao INSS e FGTS, além
da cépia das guias e comprovantes de pagamentos de todos 0s impostos

Observagédo: os comprovantes dos pagamentos dos impostos poderéo ser apresentados em
até 5 dias ap6s o pagamento dos servigcos por parte do Municipio, mas n&o podera o Municipio
efetuar o pagamento da parcela seguinte aos servigcos prestados sem a comprovacdo do
pagamento dos impostos e salario dos funcionarios.

No pagamento da Ultima parcela do ano dos servigcos somente sera pago com a comprovacao

do pagamento de todos os impostos e salarios dos CONTRATANDOS.

9. RECURSO A SER UTILIZADO
9.1 A despesa relativa ao presente Contrato correra por conta da seguinte dotacdo
or¢camentaria, prevista no Orgamento do Municipio — Exercicio Financeiro 2021:

07.03.80.12.361.0016.2.025 — 3.3.90.00.00.00.00.00.0204

10. TERMO DE ACEITE
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Declaro, nos termos da Lei n° 8.666/93, art. 67, 81° e 82° que serei responsavel pela
fiscalizacdo do contrato originado por esse Processo Licitatorio, acompanhando e anotando
em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do mesmo,

determinando o que se fizer necessario a regularizacao das faltas ou defeitos para exigir seu
fiel cumprimento.

Nome Fiscal: Andre Luiz Krug

CPF: 058.239.149-03

Cargo/funcéo: Motorista

Unidade: Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto
Fone para contato: (49) 3558-0104

E-mail para contato: educacao@ipira.sc.gov.br
Assinatura do fiscal:

Ipira, SC, 05 de fevereiro de 2021.

Ivan Kohler Schulte
Secretario de Educacéo e Desporto
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ANEXO I

MODELO DA DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Apresentar no credenciamento fora dos envelopes)

, inscrita no CNPJ sob o n® ,
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) :
portador(a) da Carteira de ldentidade n° , do CPF n°
DECLARA, para fins do disposto na alinea “b” do subitem 2.7. 2 do Edital de Pregao Presenual
n® 003/2021, sob as sanc¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta
empresa, na presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme inciso | do art. 3.° da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do art. 3.° da Lei Complementar n°® 2 6
123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do 8§ 4° do art. 3.° da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

, de de 20

(assinatura do responsavel pela empresa)

OBSERVACAO:
Assinalar com um “X” a condi¢gdo da empresa
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ANEXO Il

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
(Deve ser apresentada fora dos envelopes)

Através da presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a)
da Cédula de Identidade n.° e CPF n.° a

participar do Processo de Licitagdo n° 013/2021 instaurado pelo Municipio de Ipira - SC, na
modalidade Pregdo Presencial n® 003/2021, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,
outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa
, bem como formular propostas verbais, recorrer, assinar
declaracdes relativas ao processo em questédo e praticar todos os demais atos inerentes ao
certame.

, em de 20

Carimbo e Assinatura do Credenciante
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ANEXO IV

MODELO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

(Deve ser apresentada fora dos envelopes)

DECLARAMOS para fins de participacdo no Processo de Licitagdo n° 013/2021 —

Pregao Presencial n°® 003/2021, do Municipio de Ipira - SC, que ,
inscrita no CNPJ sob o n° , atende plenamente 0s requisitos necessarios

a habilitacdo, possuindo toda a documentagdo comprobatoria exigida no item 6 do edital
convocatario.

,em de 20 .
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO
O MUNICIPIO DE IPIRA, com sede na Rua 15 de Agosto, n® 342, Centro, Ipira, Estado de

Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n°® 82.814.260/0001-65, doravante denominada
CONTRATANTE, representada neste ato pelo Secretario de Educacéo e Desporto, Sr. lvan

Kohler Schulte e a empresa ............... , inscrita no CNPJ sob 0 nN° ..oovvvvvveviviinnen, ,
estabelecida na.................... , Bairro......coevvevnenen, , N0 Municipio de .....ccccceeveiiiiiiiiiinnnn. ,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. ..........ccceeeeeeeenn. ,
portador da Carteira de Identidade n° .................. e CPF N° .. , residente e
domiciliado na ........cccoeeeeiiiiiiiiiiiiinn, , ha cidade de ......coooeevvevvenes , celebram entre si o

presente TERMO DE CONTRATO, mediante clausulas e condi¢bes que aceitam, ratificam e
outorgam na forma abaixo estabelecida, tudo de acordo com o capitulo 11l da Lei n°® 8.666/93
e alteragbes, e 0 Processo de Licitagdo n° 013/2021, instaurado através do Edital PP n°
003/2021, homologado no dia.......cccccceeeennnne , 0 qual é parte integrante do presente
instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, DO VALOR E DA FORMA DE EXECUCAO
1.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa(s) para prestacdo de
servicos de monitor de transporte escolar do Municipio de Ipira (SC), conforme

especificagbes constantes do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

1.2:
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Item Descrigao Unid. | Qde. | Valor Valor

Unitéario Total

alunos junto ao transporte escolar

Monitores para acompanhamento dos | més 06 R$ 1.800,00 | R$10.800,00

Valor Total Estimado por més R$ 10.800,00

1.1.1. O valor total estimado contratado é de R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais).
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DO ACOMPANHAMENTO

2.1. O presente contrato terd vigéncia por 12 meses, a contar da sua assinatura, podendo ser
prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, nha forma da lei.

2.1.1.Caso a Secretaria Municipal de Educacdo optar pela prorrogagdo do contrato,
consignard nos proximos exercicios em seu or¢amento 0S recursos necessarios ao
atendimento dos pagamentos previstos.
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2.2. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo servidor Andre
Luiz Krug, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUCAO

Os trabalhos serdo executados junto aos veiculos utilizados pelo Municipio para efetuar o
transporte de alunos rural e urbano até o local de ensino e retorno a suas casas, nos horarios
costumeiros do transporte sendo necessario que 0os monitores acompanhem diariamente em
todo o trajeto dos veiculos.

Na execucdo dos trabalhos, devera ser observado o seguinte (de acordo com a PORTARIA
CONJUNTA SES/SED/DCSC n° 983/2020:

3.1 Os servicos, objeto desta licitagao, seréo realizados de acordo com o Calendario Escolar
da Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto, incluindo as atividades pedagoégicas
extras e outras atividades que incluam a participacdo de alunos, mediante solicitacéo
formal.

3.2 Os servicos do presente edital, a qualquer tempo, ser extinto por razdes de interesse
publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e determinado pela Secretaria
Municipal de Educacéo e Desporto.

3.3 Qualquer alteracao somente podera ocorrer depois de comprovada a necessidade através
da Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto.

3.4 O inicio do trabalho dos monitores sera determinado pela secretaria, sendo que o0s
mesmos irdo realizar o mesmo horario do motorista de transporte escolar;

3.5 A proponente vencedora obriga-se a aceitar qualquer meio de inspe¢éo do Municipio;

3.6 Eventual subcontratagcédo do objeto do contrato s6 podera ser realizada mediante anuéncia
prévia do Municipio, sendo que a empresa subcontratada devera preencher todos os
requisitos da contratada, inclusive em relagdo a documentacdo necessaria para contratar com
0 municipio.

3.7 Nao havera pagamento antecipado.

3.8 A proponente vencedora devera fornecer os dados dos monitores. Havendo alteracdo de
monitores, devera comunicar e encaminhar os documentos ao setor de transporte escolar
da Secretaria Municipal de Educacao e Desporto.

3.9 MEDIDAS SANITARIAS PARA TRANSPORTE ESCOLAR
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Medidas sanitarias para o Transporte Escolar

Art. 23° As medidas sanitarias especificas para o Transporte Escolar visam estabelecer
critérios para os estudantes, familiares, professores, motoristas, gestores e demais
profissionais envolvidos neste transporte, quanto as medidas para a prevengado e mitigacédo
da disseminagédo da COVID-19. § 1° Para retorno das atividades do Transporte Escolar as
seguintes medidas devem ser adotadas:

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVIL.

XLVIII.

XLIX.

Limitar e controlar a lotagcdo maxima de cada veiculo da seguinte forma: a) Veiculo
de passeio: resguardar intervalo de um assento vazio entre 0s passageiros nos
bancos traseiros; b) Van (incluindo Kombi): resguardar intervalo de um assento
vazio entre 0s passageiros em todos o0s bancos; c) Micro-6nibus: priorizar
ocupacéo alternada dos assentos, até o limite de um ocupante por assento, sendo
vedado passageiro em pé; d) Onibus: priorizar ocupac&o alternada dos assentos,
até o limite de um ocupante por assento, sendo proibido passageiro em pé;

II. Em todas as modalidades de transporte, manter a obrigatoriedade de ocupar o
mesmo lugar todos os dias, com registro dos ocupantes pelo monitor/motorista;
[ll. A distribuicdo de estudantes nos assentos do 6nibus deve ser feita de forma a
agrupar os alunos de uma mesma escola ha mesma regido do veiculo, quando
este atender a mais de um estabelecimento escolar no mesmo deslocamento;

IV. Adequar a frota de modo a compatibilizar o quantitativo de veiculos com o de
passageiros a serem transportados, respeitando a limitacdo definida para cada
modalidade de transporte, inclusive disponibilizando linhas extras, se necessario;
V. Ordenar as entradas e saidas dos passageiros de forma que, no embarque, 0s
passageiros ocupem inicialmente as partes traseiras dos veiculos, e que o
desembarque inicie pelos passageiros dos bancos da parte dianteira;

VI. Manter os basculantes e as janelas dos veiculos abertas (exceto em dias de
chuva/frio extremo), com amplitude que permita a troca de ar sem comprometer a
seguranca dos passageiros. Caso o veiculo disponha de sistema de ar
condicionado com renovacdo de ar, esta deve estar ativa, bem como a
higienizagéo e as substituicbes dos filtros devem estar em conformidade com as
recomendacdes dos fabricantes;

VIl. Permitir que entrem e permanecam nos veiculos somente pessoas com
mascara quer sejam estudantes ou trabalhadores das escolas. Orientar estes
USU&rios que se optarem por usar mascara de tecido, que seja em conformidade
com o previsto na Portaria SES n® 224, de 03 de abril de 2020, ou outros
regramentos que venham substitui-la;

VIII. Demarcar a distancia de seguranca de, no minimo, 1,5 metros (um metro e
meio) nas areas de embarque e desembarque ou locais destinados para fila (na
escola), evitando a aglomeracao de pessoas;

IX. Orientar que, nos pontos de embarque (distantes da escola), ocorrendo a
existéncia de formacéo de filas, os usuérios mantenham a distancia minima de 1,5
metros (um metro e meio) das demais pessoas;

X. Definir procedimentos e operacgdes de higienizacdo, de forma que apds cada
itinerario/viagem, seja realizada a limpeza e desinfec¢éo dos veiculos utilizados no
transporte;

XI. Higienizar apoios de braco, macanetas, pegadores, janelas (vidros) e poltronas
com alcool 70% ou produtos sanitizantes de efeitos similar, a cada finalizacédo de
viagem;
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LI.

LII.

LIIl.

LIV.

LV.

LVI.

LVII.

XIl. A higienizacao interna completa do veiculo deve ser realizada ao menos uma
vez ao dia;

XIII. Disponibilizar &lcool 70% ou sanitizantes de efeito similar para a higienizacao
das maos, no embarque e no interior do veiculo;

XIV. Afixar no espaldar de cada poltrona um encarte com as orientacdes aos
passageiros sobre etiqueta da tosse, uso da mascara, higienizacdo das maos e
distanciamento social;

XV. Organizar e orientar alternancia de horarios de chegadas e saidas dos
estudantes nas instituicdes de ensino, reduzindo a concentracédo deles no local,
XVI. Os motoristas e monitores escolares devem realizar a afericdo de temperatura
corporal dos estudantes, antes de adentrarem no transporte escolar, com uso de
termdmetros infravermelhos. Aferida a temperatura de 37,8°C (trinta e sete virgula
oito graus Celsius) ou superior, ndo permitir a entrada do estudante no veiculo;
XVII. No caso de o estudante apresentar temperatura de 37,8°C (trinta e sete
virgula oito graus Celsius) ou superior, 0 motorista ou monitor deve relatar aos pais
ou responsavel a impossibilidade do aluno utilizar o meio de transporte e relatar o
fato a equipe gestora da escola para que esta tome as devidas providéncias;
XVIII. Priorizar as criangas da Educagéo Infantil e criancas com necessidades
especiais no embarque e desembarque e na ocupacgéo dos bancos dianteiros do
transporte coletivo;

XIX. E proibida a entrada nos veiculos, de pais e responsaveis, a ndo ser em caso
de extrema necessidade para auxiliar estudante/ crianca com necessidade
especial ou outra limitacdo, situacdo que o0 monitor sozinho ndo consiga
administrar, sendo que 0s pais e responsaveis, para adentrar o veiculo, deverao
ser submetidos a afericdo de temperatura e estar utilizando méscara. § 2° Medidas
aos servidores e prestadores de servigo:

XIX. Identificar previamente casos suspeitos da COVID-19 é uma importante
ferramenta no controle da disseminacdo do virus na comunidade
escolar.

XX.  Os trabalhadores do transporte escolar devem informar imediatamente
ao estabelecimento, caso apresentem sintomas de sindrome gripal e/ou
convivam com pessoas sintomaticas, suspeitas ou confirmadas da
COVID-19, aplicando para estes as mesmas condutas relacionadas aos
outros trabalhadores da atividade escolar, no que se refere a elucidacao
diagnostica, periodo de afastamento e notificagdo das autoridades
sanitérias e epidemiolégicas;

XXI. Os motoristas, monitores e demais prestadores de servico do transporte
devem reforcar seus cuidados pessoais, lavando sempre as maos com
agua e sabdo e que, sistematicamente, utilizem o alcool 70% para
higienizagéo das méos;

XXIl.  Os monitores devem sistematicamente utilizar o alcool 70% para
higienizacdo das méaos;

XXIll.  Os motoristas e monitores devem utilizar mascaras e também face
shield (protetor facial rigido), simultaneamente, durante todo o
deslocamento (desde as entradas no veiculo até o desembarque do
ultimo aluno). E facultado optar por uso mascara de tecido, desde que
seu uso esteja em conformidade com o previsto na Portaria SES n° 224,
de 03 de abril de 2020, ou outros regramentos que venham substitui-la;
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XXIV. Os trabalhadores do transporte escolar devem estar capacitados
quanto a forma adequada de uso dos dispositivos de seguranca
sanitaria (mascara, face shield), tanto para a colocacdo quanto para a
retirada, troca, substituicdo, higienizacao e descarte;

XXV. Os trabalhadores do transporte escolar, ao final de cada turno ou
expediente, ao retornar as suas residéncias, devem trocar de roupa ou
uniforme. § 3° Medidas aos pais e responsaveis de alunos e estudantes:
I. Orientar aos pais que os estudantes devem utilizar mascara facial
como barreira, para a utilizagdo do transporte, seguindo todas as
orientacdes de uso ja dispostas na Portaria SES n° 224, de 03 de abril
de 2020;

XXVI. Solicitar aos pais ou responsaveis que acompanham e aguardam seus
filhos no ponto de embarque que, caso seja detectada febre, este ndo
podera adentrar ao veiculo e devera buscar orientagdo com a Vigilancia
Epidemiol6gica Municipal;

XXVII. Realizar campanha de conscientizacdo para que 0S pais ou
responsaveis priorizem o transporte préprio de seus filhos, visando
evitar o risco de contaminacao dentro do transporte, orientando que néo
transportem passageiros fora do ndcleo familiar.

3.10 Da forma da apresentacao do pessoal contratado

A empresa devera apresentar relacdo do pessoal colocado a disposicao para a realizacéo dos
trabalhos, sendo deverdo ser disponibilizados pessoal com capacidade e preparo para
trabalhar com criancas e adolescentes em idade escolar, sem antecedentes criminais.

Em caso de reclamagbes, problemas ou transtornos onde se constate que o funcionario
colocado a disposi¢cdo é o culpado, a Administracdo puUblica através da Secretaria de
Educacao solicitard a troca do funcionario, que devera ser atendida de imediato ou no menor
tempo possivel;

CLAUSULA QUARTA — FORMA DE PAGAMENTO, DA REVISAO E DO REAJUSTE

4.1 O pagamento seré realizado mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente
ao da prestacao dos servicos, importando o valor do item contratado.

4.2 O pagamento serd feito de forma mensal pelo valor por homem/més.

4.3 Juntamente com a nota fiscal a Empresa contratada deverd apresentar toda a
documentacdo de regularidade fiscal solicitada no edital juntamente com a relacdo dos
servidores que estdo prestando os servicos com a cOpia da declaracdo da Gfip/Sefip junto ao
INSS e FGTS, além da coOpia das guias e comprovantes de pagamentos de todos 0os impostos
4.4 Observacgao: os comprovantes dos pagamentos dos impostos poderdo ser apresentados
em até 5 dias apés o pagamento dos servicos por parte do Municipio, mas ndo podera o
Municipio efetuar o pagamento da parcela seguinte aos servicos prestados sem a
comprovacado do pagamento dos impostos e salério dos funcionarios.

4.5 No pagamento da ultima parcela do ano dos servicos somente sera pago com a
comprovacao do pagamento de todos os impostos e salarios dos CONTRATANDOS.

4.6 O pagamento somente podera ser efetuado com a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura
atestada por servidor municipal competente, conforme disposto nos artigos 67 e 73 da Lei n®
8.666/93.

4.7 A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido ao MUNICIPIO DE

IPIRA, na rua 15 de agosto, n® 342, Centro de Ipira-SC, inscrito no CNPJ n° 82.814.260/0001-
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65 e ter a mesma Razdo Social e CNPJ dos documentos apresentados por ocasido da
habilitacdo, contendo ainda nimero da autorizacdo de fornecimento, processo licitatério,
pregao e contrato.

4.8 A apresentagdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizard o
pagamento, isentando a Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto do ressarcimento de
qualquer prejuizo para a proponente vencedora.

4.9 Os precos somente serdo reajustados apds 12 (doze) meses contados da data de
apresentacdo da proposta, utilizando-se como base o indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC.

4.10 Os precos poderdo ser revisados quando houver alteragdo de valores, devidamente
comprovada, podendo ocorrer de acordo com o art. 65 da Lei n® 8.666/93 e alteracdes,
mediante requerimento, devidamente instruido, a ser formalizado pela proponente vencedora,
incumbindo & mesma o 6nus de comprovar a ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel,
porém de consequéncias incalculaveis, ou mesmo a ocorréncia de forga maior, caso fortuito
ou fato do principe.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 A despesa relativa ao presente Contrato correra por conta da seguinte dotacdo
or¢camentaria, prevista no Orcamento do Municipio — Exercicio Financeiro 2021:

07.03.80.12.361.0016.2.025 — 3.3.90.00.00.00.00.00.0204

CLAUSULA SEXTA — DO DOCUMENTO FISCAL

6.1 A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido ao MUNICIPIO DE
IPIRA, Rua 15 de Agosto, n°® 342, Centro, Ipira, Estado de Santa Catarina, CNPJ sob n°
82.814.260/0001-65 e ter a mesma Razao Social e CNPJ dos documentos apresentados por
ocasido da habilitacdo, contendo ainda numero do empenho e do processo licitatorio.

6.2 A apresentacdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizara o
pagamento, isentando a Secretaria Municipal de Educac&o e Desporto do ressarcimento de
gualquer prejuizo para a proponente vencedora.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES E PENALIDADES

7.1 DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

7.1.1 Cabe a Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto:
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|. Empenhar, mensalmente, os valores correspondentes e proceder aos pagamentos
conforme pactuado neste Contrato;

II. Verificar o cumprimento das obrigaces da CONTRATADA, conforme consta na clausula
anterior, além daquelas constantes do Processo Licitatorio;

lll. Fiscalizar e controlar desde o inicio a execucdo dos servicos ora contratados, exigindo
uma perfeita adequacado as necessidades;

IV. Verificar, mensalmente, junto ao(s) educandario(s) o nimero de dias letivos havidos no
més e a regularidade dos servicos prestados pela CONTRATADA,;

V. Transmitir por escrito, determinacdes sobre possiveis modificacoes;

VI. Esclarecer as davidas que lhe forem apresentadas.

7.1.2 Cabe a proponente vencedora:

I. Iniciar os servigos contratados imediatamente ap6s a convocacao pela Secretaria de
Educacdo, em obediéncia ao calendario e horarios estabelecidos pelo(s) educandario(s)
frequentado(s) pelos alunos;

Il. Providenciar, as suas expensas, o0 cumprimento das obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias, do pessoal utilizado na consecucao do objeto contratual;

[ll. A Contratada assumira responsabilidade por todos os encargos sociais, trabalhistas,
tributarios e comerciais previstos em lei para a fiel execugéo do presente contrato;

IV. Respeitar e acatar as normas ditadas pela fiscalizacdo do MUNICIPIO que regulem a
prestacéo do servico;

V. Fornecer ao Municipio sempre que solicitadas quaisquer informacdes e/ou esclarecimentos
sobre 0 andamento dos servicos;

VI. Formar quadro de pessoal necessario para a execug¢do dos servigos, pagando seus
salarios nos prazos estabelecidos pela CLT,;

VII. O presente contrato ndo serd de nenhuma forma, fundamento para a constituicao de
vinculos trabalhistas com empregados, prepostos ou terceiros que a contratada colocar a
Servico;

VIIl. Responder por quaisquer danos que possam afetar o Municipio ou a terceiros, em
gualquer caso, durante a execuc¢éo do objeto contratado;

IX. Manter o Municipio permanentemente informado sobre o andamento dos servicos, sua
qualidade e orientacfes técnicas relacionados com o objeto contratado.

X. Apresentar sempre que solicitadas e durante o periodo de vigéncia contratual as Certiddes
Negativas de Débito para com a Fazenda Municipal, Estadual, Federal, INSS e FGTS.

XI. Usar uniforme que porventura o0 Municipio venha a adotar ou exigir.

XIl. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessario, nos termos do § 1° do artigo 65, da Lei n°® 8.666/93 e suas posteriores alteracoes.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES
8.1. Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, se a CONTRATADA, convocada no prazo

estipulado, ndo celebrar o contrato, deixar de atender a legislacdo de transito, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
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execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera
descredenciada nos sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominacdes legais.

8.2. Além das penas acima citadas, a CONTRATADA que nao cumprir com as obrigacdes
contratuais sofrera as seguintes penalidades:

a. 1% (um por cento) sobre o valor do contrato por dia letivo em que néao for efetuado o
transporte;
b. 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato caso nao seja efetuado o transporte

por mais de 05 (cinco) dias, sem prejuizo da aplicacdo da penalidade prevista na alinea
anterior.

8.3. O nado cumprimento por parte da CONTRATADA do horéario pré-estabelecido pela
Secretaria Municipal de Educacao, acarretara o ndo pagamento da quilometragem efetuada

no dia do ocorrido.

8.4. As multas aludidas acima ndo impedem que a Administracdo aplique as outras
sancdes previstas em Lei, em especial as previstas no art. 86, 87 e 88 da Lei 8.666/93.

8.5. Na aplicagéo das penalidades serdo admitidos o0s recursos previstos em lei, garantido
o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a. Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a
Xl e XVII, do art. 78, da Lei n° 8.666/93;
b. Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizacdo de aviso prévio de, no

minimo, 30 (trinta) dias, ndo cabendo indenizacdo a qualquer uma das partes, resguardando-
se o interesse publico;
C. Judicialmente, nos termos da legislagéo vigente.

9.2. O contrato podera ser rescindido ainda, sem prejuizo do disposto no art. 78 da Lei n°
8.666/93, nos seguintes casos:

a. Atraso injustificado ou manifesta deficiéncia, a juizo da Secretaria Municipal de
Educacéo, na prestacéo dos servicos contratados;

b. Prestacdo dos servicos fora das especificagdes constantes no objeto contratual;

C. Subcontratacdo total ou parcial do objeto contratual sem anuéncia previa da
administracéo.

d. Desatendimento das determinacbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar os servigos, assim como as de seus superiores;

e. Cometimento reiterado de faltas na execucéo do objeto contratual, anotadas na forma

do § 1°, do art. 67, da Lei n°® 8.666/93;
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f. Decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil,
g. Dissolucdo da empresa;
h. Alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a

juizo da Administracao, prejudique a execuc¢édo do contrato;

i. Paralisacdo ou abandono total ou parcial do servico, ressalvadas as hip6teses de caso
fortuito ou forga maior, regularmente comprovada,

j- Caso o trajeto da linha seja extinto por razdes de interesse publico ou esteja
compreendido em linha de transporte coletivo, objeto de concesséo por parte do Poder Publico
Municipal.

k. O municipio podera rescindir o contrato a qualquer tempo quando tiver disponibilidade
de veiculo préprio para realizagéo do transporte.

9.3. O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou
contratuais, assegura ao CONTRATANTE o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo,
independente de aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial.

9.4. Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de rescindir total ou parcialmente o
presente contrato, desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no
interesse publico, conforme preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes,
sem que assista a CONTRATADA, direito algum de reclamag¢des ou indenizagcdo, com
excecgdo da rescisdo com fulcro no art. 78, Xll a XVII, em que sera observado o disposto no
art. 79, 8§ 2°, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - CONDICOES GERAIS
10.1. Na execucao deste contrato aplicar-se-a a Lei n° 8.666/93 e alteracdes, e ainda os
preceitos gerais do direito publico, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes

de direito privado.

10.2. A declaracdo de nulidade deste contrato opera retroativamente impedindo os efeitos
juridicos que ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da cidade de Capinzal (SC) para dirimir questbes oriundas deste
contrato, renunciando as partes a qualquer foro que lhes possa ser mais favoravel.

E, por estarem acordes, firmam o presente instrumento, juntamente com as testemunhas, em
(trés) vias de igual teor, para todos os efeitos de direito.
Ipira (SC), 05 de fevereiro de 2021.
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MUNICIPIO DE IPIRA
Ivan Kohler Schulte
Secretario de Educacao e Desporto

CONTRATADA

Fiscal de contrato:

Nome: Andre Luiz Krug
CPF: 058.239.149-03
Cargo: Motorista

Assinatura;

Testemunhas:

Elmirio Alexandre dos Santos
CPF n° 049.426.259-12

Cristiane Ferri
CPF n° 098.633.269-09
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ANEXO VI

MODELO DA PROPOSTA

Processo de Licitagdo N° 013/2021 - Edital de Pregao Presencial n° 003/2021.

Razé&o Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone/WhatsApp: e-mail:

Item | Descrigao Unid. | Qde. Valor Valor

Unitario | Total

01 R$ R$

Valor Total Estimado | R$

DA VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.
DA ACEITACAO DO EDITAL: Declaro aceitar todas as condi¢cdes expressas no Edital em
guestao, inclusive as condi¢des expostas na Minuta do Contrato, bem como as conformidades
da Lei Federal n® 10.520/02 e Lei Federal n® 8.666/93, com as alteragbes que lhe foram
introduzidas.
DO CONHECIMENTO DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS: Declaro ter
conhecimento das condi¢fes locais de onde sera prestado o servi¢o, objeto desta licitacdo.

, de

(carimbo e assinatura do responséavel)

de 2021.
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