GOVERNO MUNICIPAL

IPIRA

PROCESSO LICITATORIO N° 081/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 017/2021
CONTRATO N° 108/2021 — PMI

O MUNICIPIO DE IPIRA, com sede na Rua 15 de Agosto, n® 342, Centro, Ipira, Estado de
Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n°® 82.814.260/0001-65, doravante denominada
CONTRATANTE, representada neste ato pelo Secretario de Educacdo e Desporto, Sr. lvan
Kohler Schulte e a empresa Alianca Limpezas Ltda, inscrita no CNPJ sob o n°
28.948.741/0001-18, estabelecida na Rua Rio de Janeiro, SN, Centro de Rio das Antas — SC —
CEP: 89.550-000, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela Sra.
Joelce de Campos, portador da Carteira de Identidade n°® 4997361 e CPF n° 071.456.449-40,
residente e domiciliado na Rua Rio de Janeiro, SN, Centro de Rio das Antas — SC — CEP:
89.550-000, celebram entre si 0 presente TERMO DE CONTRATO, mediante clausulas e
condicdes que aceitam, ratificam e outorgam na forma abaixo estabelecida, tudo de acordo
com o capitulo 11l da Lei n° 8.666/93 e alteracGes, e 0 Processo de Licitagdo n° 013/2021,
instaurado através do Edital PP n° 003/2021, homologado no dia 31 de agosto de 2021 o qual
é parte integrante do presente instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, DO VALOR E DA FORMA DE EXECUCAO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratagdo de empresa(s) para prestacao de servigos
de monitor de transporte escolar do Municipio de Ipira (SC), conforme especificacdes
constantes do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

1.2:
N\ . Valor
Item | Descricao Unid. | Qde. Valor
unitario
Total
hora

Monitor para acompanhamento dos
alunos junto ao transporte escolar, com
seguinte trajetos:

01 | Trajeto Matutino: Boa Esperanca, | més 12 1.090,00 13.080,00
Capelinha rumo a escola. Saida as
5h30min do prédio da Administracéo
Municipal e retorno as 7h30min — apds
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sera realizada a higienizacao do 6nibus.
Trajeto Vespertino: Santana, Sdo Luiz,
rumo & escola:12h20min as 13h30min. —
apos serd realizada a higienizacdo do
onibus; Retorno Santana, Sdo Luiz
:17h10min as 18h40min — apds sera
realizada a higienizagé&o do 6nibus.

02

Monitor para acompanhamento dos
alunos junto ao transporte escolar, com 0s
seguintes trajetos:

Trajeto Matutino: Linha dos Pintos,
rumo a escola. Saida as 6h30min do
prédio da Administracdo Municipal e
retorno as 7h30min — apos sera realizada
a higienizacédo do 6nibus.

Trajeto Vespertino: Linha dos Pintos,
Santana, rumo a escola:11h20min as
13h30min. — apds serd realizada a
higienizacdo do 6nibus; Retorno Santana,
Sdo Luiz :17h10min as 18h40min — apés
seré realizada a higienizacéo do 6nibus.

més 12 1.095,00 13.140,00

1.1.1. O valor total estimado contratado é de R$ 26.220,00 (vinte e seis mil, duzentos e vinte

reais)

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DO ACOMPANHAMENTO

2.1. O presente contrato tera vigéncia por 12 meses, a contar do dia 11/09/2021, podendo ser
prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma da lei.

2.1.1.Caso a Secretaria Municipal de Educacdo optar pela prorrogagdo do contrato,
consignara nos proximos exercicios em seu orgcamento 0S recursos necessarios ao atendimento
dos pagamentos previstos.
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2.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo servidor Andre
Luiz Krug, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUCAO

Os trabalhos serdo executados junto aos veiculos utilizados pelo Municipio para efetuar o
transporte de alunos rural e urbano até o local de ensino e retorno a suas casas, nos horarios
costumeiros do transporte sendo necessario que os monitores acompanhem diariamente em
todo o trajeto dos veiculos.

Na execucdo dos trabalhos, devera ser observado o seguinte (de acordo com a PORTARIA
CONJUNTA SES/SED/DCSC n° 983/2020:

3.1 Os servicos, objeto desta licitacdo, serdo realizados de acordo com o Calendéario Escolar
da Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto, incluindo as atividades pedagogicas
extras e outras atividades que incluam a participacdo de alunos, mediante solicitacdo
formal.

3.2 Os servicos do presente edital, a qualquer tempo, ser extinto por razbes de interesse
publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e determinado pela Secretaria
Municipal de Educacdo e Desporto.

3.3 Qualquer alteracdo somente podera ocorrer depois de comprovada a necessidade através
da Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto.

3.4 O inicio do trabalho dos monitores sera determinado pela secretaria, sendo que 0s mesmos
irdo realizar o mesmo horario do motorista de transporte escolar;

3.5 A proponente vencedora obriga-se a aceitar qualquer meio de inspe¢do do Municipio;

3.6 Eventual subcontratacdo do objeto do contrato s6 podera ser realizada mediante anuéncia
prévia do Municipio, sendo que a empresa subcontratada devera preencher todos 0s requisitos
da contratada, inclusive em relacdo a documentacdo necessaria para contratar com o
municipio.
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3.7  N&o havera pagamento antecipado.

3.8 A proponente vencedora devera fornecer os dados dos monitores. Havendo alteracao
de monitores, devera comunicar e encaminhar os documentos ao setor de transporte
escolar da Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto.

3.9 MEDIDAS SANITARIAS PARA TRANSPORTE ESCOLAR

Medidas sanitarias para o Transporte Escolar

Art. 23° As medidas sanitarias especificas para o Transporte Escolar visam estabelecer
critérios para os estudantes, familiares, professores, motoristas, gestores e demais
profissionais envolvidos neste transporte, quanto as medidas para a prevencgdo e mitigacdo da
disseminacdo da COVID-19. § 1° Para retorno das atividades do Transporte Escolar as
seguintes medidas devem ser adotadas:

I. Limitar e controlar a lotacdo maxima de cada veiculo da seguinte forma: a) Veiculo de
passeio: resguardar intervalo de um assento vazio entre 0s passageiros nos bancos
traseiros; b) Van (incluindo Kombi): resguardar intervalo de um assento vazio
entre 0s passageiros em todos os bancos; ¢) Micro-Onibus: priorizar ocupacao
alternada dos assentos, até o limite de um ocupante por assento, sendo vedado
passageiro em pé; d) Onibus: priorizar ocupacdo alternada dos assentos, até o
limite de um ocupante por assento, sendo proibido passageiro em pé;

I. 1. Em todas as modalidades de transporte, manter a obrigatoriedade de ocupar o
mesmo lugar todos os dias, com registro dos ocupantes pelo monitor/motorista;

1. 111, A distribuicdo de estudantes nos assentos do 6énibus deve ser feita de forma a
agrupar os alunos de uma mesma escola na mesma regido do veiculo, quando este
atender a mais de um estabelecimento escolar no mesmo deslocamento;

IV.IV. Adequar a frota de modo a compatibilizar o quantitativo de veiculos com o de
passageiros a serem transportados, respeitando a limitacdo definida para cada
modalidade de transporte, inclusive disponibilizando linhas extras, se necessario;

V. V. Ordenar as entradas e saidas dos passageiros de forma que, no embarque, 0S
passageiros ocupem inicialmente as partes traseiras dos veiculos, e que o
desembarque inicie pelos passageiros dos bancos da parte dianteira;

VI.VI. Manter os basculantes e as janelas dos veiculos abertas (exceto em dias de
chuva/frio extremo), com amplitude que permita a troca de ar sem comprometer a
seguranca dos passageiros. Caso o veiculo disponha de sistema de ar condicionado
com renovacdo de ar, esta deve estar ativa, bem como a higienizacdo e as
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substituicdes dos filtros devem estar em conformidade com as recomendagdes dos
fabricantes;

VIIL. VI Permitir que entrem e permanecam nos Veiculos somente pessoas com
mascara quer sejam estudantes ou trabalhadores das escolas. Orientar estes
usuarios gque se optarem por usar mascara de tecido, que seja em conformidade
com o0 previsto na Portaria SES n° 224, de 03 de abril de 2020, ou outros
regramentos que venham substitui-la;

VIII. VIl Demarcar a distadncia de seguranca de, no minimo, 1,5 metros (um metro e
meio) nas areas de embarque e desembarque ou locais destinados para fila (na
escola), evitando a aglomeracéo de pessoas;

IX. IX. Orientar que, nos pontos de embarque (distantes da escola), ocorrendo a existéncia
de formacdo de filas, os usuarios mantenham a distancia minima de 1,5 metros
(um metro e meio) das demais pessoas;

X. X. Definir procedimentos e operacBes de higienizacdo, de forma que apoOs cada
itinerario/viagem, seja realizada a limpeza e desinfeccéo dos veiculos utilizados no
transporte;

XI. XI1. Higienizar apoios de braco, macanetas, pegadores, janelas (vidros) e poltronas com
alcool 70% ou produtos sanitizantes de efeitos similar, a cada finalizagdo de

viagem;

XIl.  XII. A higienizacao interna completa do veiculo deve ser realizada ao menos uma
vez ao dia;

XII.  XIIl. Disponibilizar alcool 70% ou sanitizantes de efeito similar para a

higienizacdo das méos, no embarque e no interior do veiculo;

XIV. XIV. Afixar no espaldar de cada poltrona um encarte com as orientacdes aos
passageiros sobre etiqueta da tosse, uso da mascara, higienizacdo das mdos e
distanciamento social;

XV. XV. Organizar e orientar alternancia de horérios de chegadas e saidas dos
estudantes nas institui¢des de ensino, reduzindo a concentracgao deles no local,

XVI.  XVI. Os motoristas e monitores escolares devem realizar a aferi¢cdo de temperatura
corporal dos estudantes, antes de adentrarem no transporte escolar, com uso de
termdmetros infravermelhos. Aferida a temperatura de 37,8°C (trinta e sete virgula
oito graus Celsius) ou superior, ndo permitir a entrada do estudante no veiculo;

XVII. XVII. No caso de o estudante apresentar temperatura de 37,8°C (trinta e sete
virgula oito graus Celsius) ou superior, 0 motorista ou monitor deve relatar aos
pais ou responsavel a impossibilidade do aluno utilizar o meio de transporte e
relatar o fato a equipe gestora da escola para que esta tome as devidas
providéncias;
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XVIII. XVIII. Priorizar as criangas da Educacdo Infantil e criangcas com necessidades
especiais no embarque e desembarque e na ocupacdo dos bancos dianteiros do
transporte coletivo;

XIX. XIX. E proibida a entrada nos veiculos, de pais e responsaveis, a nao ser em caso
de extrema necessidade para auxiliar estudante/ crianca com necessidade especial
ou outra limitacdo, situacdo que o monitor sozinho ndo consiga administrar, sendo
que 0s pais e responsaveis, para adentrar o veiculo, deverdo ser submetidos a
afericdo de temperatura e estar utilizando méscara. § 2° Medidas aos servidores e
prestadores de servico:

I. Identificar previamente casos suspeitos da COVID-19 é uma importante ferramenta no
controle da disseminacdo do virus na comunidade escolar.

Il. Os trabalhadores do transporte escolar devem informar imediatamente ao
estabelecimento, caso apresentem sintomas de sindrome gripal e/ou convivam
com pessoas sintomaticas, suspeitas ou confirmadas da COVID-19, aplicando
para estes as mesmas condutas relacionadas aos outros trabalhadores da atividade
escolar, no que se refere a elucidacdo diagndstica, periodo de afastamento e
notificacdo das autoridades sanitarias e epidemioldgicas;

I1l.  Os motoristas, monitores e demais prestadores de servi¢co do transporte devem
reforcar seus cuidados pessoais, lavando sempre as maos com agua e sabao e que,
sistematicamente, utilizem o alcool 70% para higienizacdo das méaos;

IV.  Os monitores devem sistematicamente utilizar o alcool 70% para higienizacao das
maos;

V. Os motoristas e monitores devem utilizar mascaras e também face shield (protetor
facial rigido), simultaneamente, durante todo o deslocamento (desde as entradas
no veiculo até o desembarque do ultimo aluno). E facultado optar por uso mascara
de tecido, desde que seu uso esteja em conformidade com o previsto na Portaria
SES n° 224, de 03 de abril de 2020, ou outros regramentos que venham substitui-
la;

VI.  Os trabalhadores do transporte escolar devem estar capacitados quanto a forma
adequada de uso dos dispositivos de seguranga sanitaria (mascara, face shield),
tanto para a colocagdo quanto para a retirada, troca, substituicdo, higienizacao e
descarte;

VII.  Os trabalhadores do transporte escolar, ao final de cada turno ou expediente, ao
retornar as suas residéncias, devem trocar de roupa ou uniforme. § 3° Medidas aos
pais e responsaveis de alunos e estudantes: I. Orientar aos pais que os estudantes
devem utilizar méascara facial como barreira, para a utilizagdo do transporte,
seguindo todas as orientagdes de uso ja dispostas na Portaria SES n° 224, de 03 de
abril de 2020;
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VIII. Solicitar aos pais ou responsaveis que acompanham e aguardam seus filhos no
ponto de embarque que, caso seja detectada febre, este ndo podera adentrar ao
veiculo e devera buscar orientacdo com a Vigilancia Epidemioldgica Municipal;

IX.  Realizar campanha de conscientizacdo para que 0s pais ou responsaveis priorizem
o transporte préprio de seus filhos, visando evitar o risco de contaminacdo dentro
do transporte, orientando que ndo transportem passageiros fora do nucleo familiar.

3.10 Da forma da apresentacéo do pessoal contratado

A empresa devera apresentar relacdo do pessoal colocado a disposicdo para a realizacdo dos
trabalhos, sendo deverdo ser disponibilizados pessoal com capacidade e preparo para trabalhar
com criangas e adolescentes em idade escolar, sem antecedentes criminais.

Em caso de reclamacdes, problemas ou transtornos onde se constate que o funcionario
colocado a disposicdo € o culpado, a Administracdo publica através da Secretaria de Educacao
solicitard a troca do funcionério, que devera ser atendida de imediato ou no menor tempo
possivel;

CLAUSULA QUARTA - FORMA DE PAGAMENTO, DA REVISAO E DO
REAJUSTE

4.1 O pagamento seréa realizado mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao
da prestacao dos servicos, importando o valor do item contratado.

4.2 O pagamento sera feito de forma mensal, sendo que fica suspenso 0 pagamento no
més que nao houver transporte escolar.

4.3 O pagamento somente podera ser efetuado com a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura

atestada por servidor municipal competente, conforme disposto nos artigos 67 e 73 da Lei n°

8.666/93.

4.4 A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido ao MUNICIPIO DE

IPIRA, na rua 15 de agosto, n°® 342, Centro de Ipira-SC, inscrito no CNPJ n°

82.814.260/0001-65 e ter a mesma Razdo Social e CNPJ dos documentos apresentados por

ocasido da habilitacdo, contendo ainda nimero da autorizagdo de fornecimento, processo

licitatorio, pregdo e contrato.

45 A apresentacdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizara o

pagamento, isentando a Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto do ressarcimento de

qualquer prejuizo para a proponente vencedora.
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4.6 Os precos somente serdo reajustados apOs 12 (doze) meses contados da data de
apresentacdo da proposta, utilizando-se como base o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC.

4.7 Os precos poderdo ser revisados quando houver alteracdo de valores, devidamente
comprovada, podendo ocorrer de acordo com o art. 65 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes,
mediante requerimento, devidamente instruido, a ser formalizado pela proponente vencedora,
incumbindo a mesma o 6nus de comprovar a ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel,
porém de consequéncias incalculaveis, ou mesmo a ocorréncia de forgca maior, caso fortuito
ou fato do principe.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 A despesa relativa ao presente Contrato correra por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria, prevista no Orcamento do Municipio — Exercicio Financeiro 2021:

07.03.80.12.361.0016.2.025 — 3.3.90.00.00.00.00.00.0204

CLAUSULA SEXTA - DO DOCUMENTO FISCAL

6.1 A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato devera ser emitido ao MUNICIPIO DE
IPIRA, Rua 15 de Agosto, n°® 342, Centro, Ipira, Estado de Santa Catarina, CNPJ sob n°
82.814.260/0001-65 e ter a mesma Razéo Social e CNPJ dos documentos apresentados por
ocasido da habilitacdo, contendo ainda nimero do empenho e do processo licitatorio.

6.2 A apresentacdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizara o
pagamento, isentando a Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto do ressarcimento de
qualquer prejuizo para a proponente vencedora.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES E PENALIDADES

7.1 DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
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7.1.1 Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto:

I. Empenhar, mensalmente, os valores correspondentes e proceder aos pagamentos conforme
pactuado neste Contrato;

I1. Verificar o cumprimento das obrigacfes da CONTRATADA, conforme consta na clausula
anterior, além daquelas constantes do Processo Licitatorio;

I11. Fiscalizar e controlar desde o inicio a execucdo dos servicos ora contratados, exigindo
uma perfeita adequacdo as necessidades;

IV. Verificar, mensalmente, junto ao(s) educandario(s) o nimero de dias letivos havidos no
més e a regularidade dos servicgos prestados pela CONTRATADA,

V. Transmitir por escrito, determinag6es sobre possiveis modificacoes;

VI. Esclarecer as duvidas que Ihe forem apresentadas.

7.1.2 Cabe a proponente vencedora:

I. Iniciar os servicos contratados imediatamente apds a convocacdo pela Secretaria de
Educacdo, em obediéncia ao calendario e horérios estabelecidos pelo(s) educandéario(s)
frequentado(s) pelos alunos;

Il. Providenciar, as suas expensas, 0 cumprimento das obrigacGes trabalhistas e
previdenciarias, do pessoal utilizado na consecucdo do objeto contratual,

I1l. A Contratada assumird responsabilidade por todos 0s encargos sociais, trabalhistas,
tributérios e comerciais previstos em lei para a fiel execucdo do presente contrato;

IV. Respeitar e acatar as normas ditadas pela fiscalizacdo do MUNICIPIO que regulem a
prestacao do servico;

V. Fornecer ao Municipio sempre que solicitadas quaisquer informacgdes e/ou esclarecimentos
sobre 0 andamento dos servicos;

VI. Formar quadro de pessoal necessario para a execucao dos servi¢os, pagando seus salarios
nos prazos estabelecidos pela CLT;

VII. O presente contrato ndo serd de nenhuma forma, fundamento para a constituicdo de
vinculos trabalhistas com empregados, prepostos ou terceiros que a contratada colocar a
Servigo;

VIII. Responder por quaisquer danos que possam afetar o Municipio ou a terceiros, em
qualquer caso, durante a execucdo do objeto contratado;

IX. Manter o Municipio permanentemente informado sobre o andamento dos servicos, sua
qualidade e orientagdes técnicas relacionados com o objeto contratado.

X. Apresentar sempre que solicitadas e durante o periodo de vigéncia contratual as Certiddes
Negativas de Débito para com a Fazenda Municipal, Estadual, Federal, INSS e FGTS.
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XI. Usar uniforme que porventura o0 Municipio venha a adotar ou exigir.
XII. Aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessario, nos termos do § 1° do artigo 65, da Lei n°® 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1. Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, se a CONTRATADA, convocada no prazo
estipulado, ndo celebrar o contrato, deixar de atender a legislacdo de transito, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera
descredenciada nos sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominacdes legais.

8.2. Além das penas acima citadas, a CONTRATADA que ndo cumprir com as obrigacdes
contratuais sofrerd as seguintes penalidades:

a. 1% (um por cento) sobre o valor do contrato por dia letivo em que néo for efetuado o
transporte;

b. 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato caso ndo seja efetuado o transporte
por mais de 05 (cinco) dias, sem prejuizo da aplicacdo da penalidade prevista na alinea
anterior.

8.3.  As multas aludidas acima ndo impedem que a Administracdo aplique as outras san¢des
previstas em Lei, em especial as previstas no art. 86, 87 e 88 da Lei 8.666/93.

8.4. Naaplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, garantido o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a. Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a
X1l e XVII, do art. 78, da Lei n°® 8.666/93;

~==
ame 4935580423

ipira@ipira.sc.gov.br
GOVERNO MUNICIPAL Rua 15 de Agosto, 342 - Centro - CEP 89669-000 - Ipira/SC

IPIRA T



GOVERNO MUNICIPAL

b. Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizacdo de aviso prévio de, no
minimo, 30 (trinta) dias, ndo cabendo indenizacdo a qualquer uma das partes, resguardando-se
0 interesse publico;

C. Judicialmente, nos termos da legislacdo vigente.

9.2. O contrato podera ser rescindido ainda, sem prejuizo do disposto no art. 78 da Lei n°
8.666/93, nos seguintes casos:

a. Atraso injustificado ou manifesta deficiéncia, a juizo da Secretaria Municipal de
Educacdo, na prestacdo dos servigos contratados;

b. Prestacéo dos servigos fora das especificaces constantes no objeto contratual;

C. Subcontratacdo total ou parcial do objeto contratual sem anuéncia previa da
administracao.

d. Desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanbhar e fiscalizar os servicos, assim como as de seus superiores;

e. Cometimento reiterado de faltas na execucdo do objeto contratual, anotadas na forma
do § 1° do art. 67, da Lei n® 8.666/93;

f. Decretacdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil,

g. Dissolucdo da empresa;

h. Alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a

juizo da Administracdo, prejudique a execuc¢do do contrato;

I. Paralisacdo ou abandono total ou parcial do servico, ressalvadas as hipoteses de caso
fortuito ou forca maior, regularmente comprovada;

J. Caso o trajeto da linha seja extinto por razbes de interesse publico ou esteja
compreendido em linha de transporte coletivo, objeto de concessdo por parte do Poder
Publico Municipal.

K. O municipio poderd rescindir o contrato a qualquer tempo quando tiver
disponibilidade de veiculo préprio para realizagdo do transporte.

9.3. O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou
contratuais, assegura a0 CONTRATANTE o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo,
independente de aviso, interpelagéo judicial e/ou extrajudicial.

9.4.  Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de rescindir total ou parcialmente o
presente contrato, desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no
interesse publico, conforme preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93 e alteragdes,
sem que assista a CONTRATADA, direito algum de reclamagbes ou indenizagdo, com
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excecdo da rescisdo com fulcro no art. 78, XII a XVII, em que sera observado o disposto no
art. 79, § 2°, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - CONDICOES GERAIS

10.1. Na execucgdo deste contrato aplicar-se-a a Lei n° 8.666/93 e alteracdes, e ainda 0s
preceitos gerais do direito publico, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢oes
de direito privado.

10.2. A declaracdo de nulidade deste contrato opera retroativamente impedindo os efeitos
juridicos que ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da cidade de Capinzal (SC) para dirimir questfes oriundas deste
contrato, renunciando as partes a qualquer foro que lhes possa ser mais favoravel.

E, por estarem acordes, firmam o presente instrumento, juntamente com as testemunhas, em
(trés) vias de igual teor, para todos os efeitos de direito.
Ipira (SC), 31 de agosto de 2021

MUNICIPIO DE IPIRA
Ivan Kohler Schulte
Secretario de Educacao e Desporto

Joelce de Campos

CONTRATADA
Fiscal de contrato:
/ - 3
ipira@ipira.sc.gov.br
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IPIRA

Nome: Andre Luiz Krug
CPF: 058.239.149-03
Cargo: Motorista
Assinatura:

Testemunhas:

Camila Ganzala Dreher
CPF n° 097.072.069-69

Cristiane Ferri
CPF n° 098.633.269-09

e | A e
ipira@ipira.sc.gov.br
GOVERNO MUNICIPAL Rua 15 de Agosto, 342 - Centro - CEP 89669-000 - Ipira/SC

IPIRA C —



