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PROCESSO LICITATORIO N° 025/2023 - FMS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 009/2023 - FMS

1-DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigo de Treinamento, atraves
do curso “Gestao Saudavel Servidores”, para capacitar servidores do Fundo Municipal de Salude
do Municipio de Ipira.

2 - JUSTIFICATIVA

Educagdo Permanente é preconizado por Politica Nacional, e deve ser efetivada pelos
diversos servigos que atuam em saude, fundamentada na problematizacdo, sendo uma prética
importante para auxiliar na melhora da qualidade do servigo ofertado.

A salde frequentemente esta no topo das listas de prioridade e de reclamac@es por parte
dos cidaddos. Atualmente, a maioria das demandas de ouvidorias sdo oriundas da falha no
atendimento e acolhimento dos usuérios, desta forma, é necessario investir na solucao deste
problema, assim, esta tematica deve ser abordada com os trabalhadores, posto que, é
responsabilidade de todos.

Para esta atividade, foi escolhida a empresa OWT TREINAMENTOS E APOIO
ADMINISTRATIVO LTDA, com a palestra “Gestdo Saudavel Servidores”, por suas
especificacbes atenderem a demanda, e 0 autor apresentar notorio saber: experiéncia de mais de
20 anos como palestrante, com metodologia Unica, facilitando a compreenséo e tornando a
palestra mais fluida e atrativa. O palestrante Amarildo Passos apresenta experiéncia com
prefeituras, alto nivel de aprovacéo e recontratagéo.

A capacitacdo sera conduzida de forma participativa e dinamica, utilizando técnicas e
estratégias pedagogicas que estimulem a reflexdo, a interacdo e a aplicagdo pratica dos conceitos
abordados. Serdo utilizados recursos como estudos de caso, exercicios individuais e em grupo,
simulacdes, debates e palestras.

Abordara temas que sejam considerados relevantes:

« A satde como vocacdo: Profunda reflexdo sobre as expectativas em torno da atuacdo dos
integrantes do quadro de servidores da satide municipal.

» Conhecimento e publicos: Conhecer os processos e realizagdes da saude municipal, bem
como nogdo sobre assuntos diversos, além de saber lidar com diversos publicos que buscam
atendimento.

« Humanizando a saude: Equipe deve estar preparada para se expressar de forma clara,
humana e demonstrar zelo pelos cidad&os.

« Equilibrio: Pressdo no dia-a-dia, sem deixar ser consumido exageradamente pela rotina;

« Criticas e reclamacdes: Estarem preparados para lidar com estas situacfes, sem criar
mais problemas;

* Gestao de tempo: Como obter dinamismo necessario para atingir eficiéncia e eficacia na
gestdo do tempo do dia-a-dia;

« Comportamento nas midias digitais: Tomar cuidado com opinides, postagens, imagens
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3-DO FUNDAMENTO LEGAL
Atendimento aos pressupostos da Lei Federal n°® 8666/1993, art. 25, inciso II:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competigio, em
especial:

Il - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao.

4 — DA EMPRESA CONTRATADA

OWT TREINAMENTOS E APOIO ADMINISTRATIVO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrito no CNPJ sob o n°® 24.408.030/0001-08, localizada na Avenida Rolf
Wiest, n° 277, Bairro IBom Retiro, Joinville - SC, CEP 89.223-005.

5-DO VALOR CONTRATADO
A presente contratacdo é feita pelo valor de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

6 - DA VIGENCIA
O presente contrato entra em vigor da data de sua assinatura e vigorara até 20 de janeiro
de 2024.

8 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo serdo custeadas pela seguinte dotacdo
orcamentaria 12.001 2.038 — 08 — 3.3.90.00.00.00.00.00 0.1.02.0202 prevista na Lei
Orcamentaria do Exercicio de 2023.

Ipira/SC, em 08 de dezembro de 2023.

SANDRA ADRIANA BARBOSA
Gestora do Fundo Municipal de Saude
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TERMO DE REFERENCIA
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O Termo de Referéncia em epigrafe tem por finalidade, atender o disposto na legislacdo
vigente concernente as contratacGes publicas, em especial ao artigo 37, inciso XXI da
Constituicdo Federal e aos dispositivos da Lei n°® 8666/1993 e alteragbes posteriores, bem como,
normatizar, disciplinar e definir os elementos que norteardo o presente Processo Licitatorio.

1. DA AREA SOLICITANTE E DA FISCALIZACAO

1.1. Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social

1.2. Fica responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento do presente contrato, nos
moldes do artigo 67 da Lei n° 8.666/93 a servidora Sra. Rosane Ostjen, bem como a Secretaria
Municipal de Saude e Assisténcia Social, Sra. Sandra Adriana Barbosa.

2. OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico de Treinamento,
através do curso “Gestao Saudavel Servidores”, para capacitar gestores do Fundo Municipal de
Saude do Municipio de Ipira.

3. DESCRICAO DO ITEM

PRECO PRECO
ITEM | QUANT | UNID ESPECIFICACAO DO ITEM UNITARIO | TOTAL
(R$) (R$)

Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servico de Treinamento,
01 o1 UN at_ravés do curso “Ge.stﬁo Sau_dével 16.000,00 16.000,00
Servidores”, para capacitar servidores do
Fundo Municipal de Saide do Municipio
de Ipira.

Valor total por extenso: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

4. ESPECIFICACOES DAS OBRIGACOES MINIMAS DA CONTRATADA E
CONTRATANTE:
4.1. ObrigagOes da Contratante:
a) A Contratante obriga-se a proporcionar todas as facilidades para que a Contratada
possa executar o objeto da presente licitagdo de forma satisfatoria.
b) Efetuar a Contratada o pagamento em até 30 (trinta) dias, apds a emissdo da nota
fiscal;
c) Notificar & Contratada, através do fiscal de contrato ou do gestor da contratacao,
fixando-lhe prazos para correcdo de irregularidades encontradas no fornecimento
dos servicos;
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d) Gerenciar e supervisionar a prestagdo dos servicos, por intermédio de servidor
designado;

e) O Municipio disponibilizara local adequado para que os profissionais da
Contratada possam ministrar o encontro.

4.2 ObrigacOes da Contratada:

a) A Contratada obriga-se a atender os critérios estabelecidos pela Contratante, nos
termos da Lei;

b) Responsabilizar-se por todos os servicos especificados no Contrato, de modo a
garantir sua plena execucao;

c) Responsabilizar-se pelas despesas dos encargos sociais, previdenciarios,
tributérios, referente a execugdo dos servigos;

d) Realizar a prestacdo de servico de Treinamento, através do curso “Gestdo
Saudavel Servidores”, para capacitar servidores do Fundo Municipal de Satde do
Municipio, no dia 12 de dezembro de 2023, no municipio de Ipira/SC.

5. DOCUMENTACAO EXTRA
5.1. Ndo se aplica

6. DAS CONDI(;()ES DE PAGAMENTO
6.1. A Contratada encaminhara nota fiscal, apds a realizacdo do servico, sendo que 0
pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias;

7. GARANTIA/ASSISTENCIA TECNICA
7.1. Ndo ha garantia.

8. RECURSO A SER UTILIZADO
Unidade — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E PROMOQAO SOCIAL

As despesas decorrentes desta contratacdo serdo custeadas pela seguinte dotacdo
orcamentaria 12.001 2.038 — 08 — 3.3.90.00.00.00.00.00 0.1.02.0202 prevista na Lei
Orgamentaria do Exercicio de 2023.

9. TERMO DE ACEITE

Declaro, nos termos da Lei n° nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, 81° e 82° que serei
responsavel pela fiscalizagdo do contrato originado por esse Processo Licitatorio, acompanhando
e anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do mesmo,
determinando o que se fizer necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos para exigir seu fiel
cumprimento.
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Nome Fiscal: Rosane Ostjen

CPF: ***.833.099-**

Cargo/funcao: Diretora de Assisténcia Social

Unidade: Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social
Fone para contato: (49) 3558-0208

E-mail para contato: saude@ipira.sc.gov.br

Assinatura do fiscal:

Ipira (SC), em 08 de dezembro de 2023.

SANDRA ADRIANA BARBOSA
Gestora do Fundo Municipal de Saude
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