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1) PREAMBULO

O Municipio de Ipira, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ n° 82.814.260/0001-
65, leva ao conhecimento dos interessados a realizacdo do seguinte processo
administrativo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:
| - Base legal:
a) Lein®14.133/2021, art. 74: Inciso |11, alinea “f”
b)  Decreto Municipal n° 018/2024.

- Processo Administrativo n° 001/2024
2) OBJETO

Objeto: Contratacdo de Curso com implantacdo e acompanhamento da Nova Lei de
Licitagdo (Lei 14.133).

3) VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

Valor estimado do objeto: O Curso em sua totalidade custara R$ 61.344,00 para a
participacao de 5 Municipios e mais a AMAUC, sendo que o valor do Municipio de Ipira
é de R$ 10.224,00 (dez mil, duzentos e vinte e quatro reais).

4) JUSTIFICATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

O Municipio de Ipira necessita de acompanhamento na mudanca em relacdo as compras
e contratacGes publicas, com a capacitacdo dos agentes publicos sobre a importancia das
contratagdes publicas atraves da nova lei de licitagcGes (Lei Federal n° 14.133, de 2021),
com enfoque prético de todas as fases da licitagdo, desde a formacdo do processo
licitatério, planejamento, selecdo de fornecedores, até a homologacdo, gestdo e
fiscalizacdo de contratos administrativos, dispensa de licitagdo e procedimentos
auxiliares.

O mesmo curso sera aplicado conjuntamente com os Municipios de Piratuba, Lindoia do
Sul, 1t4 e Xavantina além de técnicos da Amauc e Consarcios Publicos.
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5) PREVISAO DE RECURSOS ORGCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste processo de inexigibilidade correrdo por conta da seguinte
dotacdo orcamentaria:

03.000 —- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

03.001 — Diretoria de Administracédo

Acdo: 2.003 — Manutencdo do Departamento de Administracéo

(11) 3.3.90.39.48.00.1.500.000.0200 — Servicos de Selecdo e Treinamento

6) HABILITACAO E QUALIFICACAO MINIMA NECESSARIA

PESSOA JURIDICA:
a) Regularidade com a Fazenda Federal,
b) Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado;
¢) Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do interessado;
d) Regularidade com o FGTS;
e) Regularidade com a Justica do Trabalho;
f) Certiddo de faléncia e concordata, negativa ou positiva com efeitos de negativa;
g) Certiddo de auséncia de penalidades impeditivas de licitar e contratar nas
seguintes fontes mantidas pela Administracdo Publica: CEIS e CNEP;
h) Declaragéo sobre:
i) Inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

ii)  Pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condicBes gerais da
contratacdo, estando ciente pela necessidade de manutencédo das condicbes
da contratacdo durante toda a execucdo do contrato até seu pagamento;

iii)  Cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93
da Lei n®8.213/91, se couber; e

iv)  Cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133/2021 —

inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

7) JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO CONTRATADO
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A Escola de Gestdo Pablica Municipal — EGEM, foi constituida em 21/05/2007, tendo
como associados as 21 AssociacBes de Municipios do Estado de Santa Catarina e a
Federacdo Catarinense de Municipios — FECAM.

Diante da necessidade de instrumentalizar a entidade especifica, que planejasse a
capacitacdo dos servidores publicos municipais realizasse a prestacdo de servicos aos
municipios catarinenses, a FECAM e as 21 associa¢@es de municipios criaram a EGEM.
Dando seguimento aos trabalhos ja realizados pela FECAM e associa¢@es de municipios,
a EGEM estrutura seu planejamento estratégico em trés grandes eixos de atuacdo, sdo

eles:
1. Desenvolver programas de capacitacdo e formacéo de servidores publicos municipais,
abrangendo cursos de extensao, graduacéo e poOs-graduacao;

2. Promover a produgdo e difusdo de conhecimento na area da gestdo publica municipal;
3. Prestacdo de servicos de apoio aos municipios.

O palestrante indicado para o curso possui amplo conhecimento e atuacédo na area publica:
Dr. André Luiz de Oliveira - advogado, inscrito na OAB/SC sob n° 22.311 (desde 2006).
Graduado em Direito pela UNOESC — Campus Videira/SC (2005). Pés-graduado a nivel
de Especializacdo em Gestdo Pablica para Administracdo Municipal pela UNIARP —
Campus Fraiburgo/SC (2013). Diretor Juridico do Consércio Interfederativo Santa
Catarina— CINCATARINA. Foi Professor Universitario Temporéario do Curso de Direito,
Disciplina de Direito Administrativo na UNIARP — Campus Fraiburgo (2019). Atuou
como Procurador Geral Adjunto no Municipio de Fraiburgo/SC (2008/2011). Experiéncia
como Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento, Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo e Secretario Municipal de Financas, todos em
Fraiburgo/SC (2011/2019). Membro da Comisséo de Licitacbes e Contratos da OAB/SC
(desde 2022). Coordenador da Camara Técnica Juridica do Colegiado de Consorcios
Publicos da FECAM (desde 2022). Capacitado para a nova lei de licitagdes, participando
de diversos eventos e cursos, desde a publicacdo da Lei Federal n® 14.133, de 2021.
Palestrante em Congressos, Simposios, Cursos, Workshops, sobre a nova lei de licitacbes
e contratos administrativos (desde 2021). Mais de 17 (dezessete) anos de experiéncia na
Administracdo Puablica Municipal e Consércios Publicos, atuando diretamente com
Licitacbes e Contratos Administrativos. Coordenou a implantagdo na nova lei de
licitacdes no CINCATARINA.

METODOLOGIA A proposta inclui 16 (dezesseis) horas de curso presencial sobre a nova
lei de licitacOes, aspectos gerais e especificos aplicados ao municipio, com enfrentamento
de situaces cotidianas, sobre a realidade da administracdo publica e atuacdo dos agentes
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publicos, gerando conhecimento sobre os pontos mais polémicos da legislacdo e
capacitando para atuacdo diaria, seja dos requisitantes, no assessoramento juridico,
controle interno ou diretamente nos responsdveis pelas compras publicas, com
possibilidades de perguntas e esclarecimento de ddvidas sobre os temas. A proposta
também contempla até 4 (quatro) reunibes virtuais de 1 (uma) hora cada, para
esclarecimentos, tira duvidas e orientagcdes diversas. Ainda, a realizacdo de 12 (doze)
horas de assessoramento virtual para acompanhamento das acdes desenvolvidas,
orientacdes sobre a implantacdo da nova lei de licitacGes, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, abrangendo acompanhamento dos processos licitatdrios e contratos administrativos,
auxilio na gestdo por competéncias, governanca e demais necessidades. Entregando:
Minuta de Regulamento da NLL, com todas as matérias necessarias para implementacao
da Nova Lei de Licitagdes; uma minuta de DFD (Documento de Formacao de Demanda),
ETP (Estudo Técnico Preliminar), TR (Termo de Referéncia), Edital e Contrato. Além
das horas descritas, possibilidades de contatos via telefone, aplicativos de mensagens
(WhatsApp, Instagram) e e-mail, para dividas e encaminhamentos sobre 0s temas
tratados.

CONTEUDO PROGRAMATICO DA CAPACITACAO

MODULO | - 4 (quatro) horas — Papel dos agentes politicos e Gestores; — Fluxo da
contratacdo publica; — Planejamento das licitacdes; — Fiscalizacdo das licitacbes; —
Responsabilidade da alta Administracdo na Lei 14.133/21.

MODULO Il — 12 (doze) horas — Regras de Transicdo (contratos, atas de registro de
precos vigentes, publicacdo de licitacBes pelas Leis 8.666/93 e 10.520/02, até quando?) —
Medida Provisoria 1.167/23; — Foco da Lei: Governanca e Resultado (problemas,
solucBes e resultado mais vantajoso) — Objetivos da Licitagdo; — Agentes publicos da
licitacdo e o principio da segregacdo de funcdo; — Agente de contratacdo, pregoeiro,
equipe de apoio e comissdo de contratacdo; — Atuacdo do Assessoramento Juridico e
Controle Interno; — Planejamento; — Plano Anual de Contratagdo; — Documento de
Formalizacdo de Demanda; — Estudo Técnico Preliminar; — Termo de Referéncia; —
Gestdo de Riscos. — Tratamento diferenciado micros e pequenas empresas, excecoes; —
Consorcios Publicos; — Modalidades de Licitagdo (extin¢do —tomada de pregos e convite
e nova modalidade — dialogo competitivo); — Fases da Licitacdo; — Procedimentos
eletronicos; — Portal Nacional de Contratagcbes Publicas - PNCP; — ImplicacBes aos
Municipios com menos de 20.000 (vinte mil) habitantes; — Pesquisa de Pregos
(parametros, preco estimado, média, mediana, menor valor e sigilo); — Minuta do Edital
— 0 que devera conter no edital pela nova lei? — Regulamentos necessarios para
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implementacdo da Nova lei de LicitacGes; — Divulgacédo do Edital (locais obrigatorios);
— Prazos de divulgacgéo do Edital; — Principais inovac¢6es no Pregdo e Concorréncia; —
Obijeto licitado (bens e servigos); — Pregdo (obrigatorio bem e servico comum); —
Concorréncia; — Leildo e concurso; — Critérios de julgamento (art. 33); — Modos de
Disputa (aberto, fechado e suas combinag6es); — Como aplicar o formalismo moderado;
— Impugnaces ao Edital (quem pode fazer e quais 0s prazos); — Recursos e pedido de
reconsideracdo; — Encerramento da licitacdo (revogacdo, anulacdo, adjudicacdo e
homologagédo). — Procedimentos auxiliares (ndo sdo modalidades de licitagdo); —
Credenciamento (hipdteses); — Sistema de Registro de Precos (0 que mudou); — Duragdo
dos contratos administrativos (prazos e hipdteses); — Gestores e Fiscais de Contratos; —
Registros da execugdo contratual; — Contratagdo Direta — Inexigibilidades e Dispensas
(principais mudancas).

8) CONTRATO ADMINISTRATIVO.

O contrato administrativo decorrente desta Inexigibilidade de Licitacdo terd a duracéo de
120 dias a partir de sua assinatura.

a) GESTAO DO CONTRATO:
I - Responsavel: Tais Fernanda Trombetta

2) FISCALIZACAO DO CONTRATO:
I - Responsavel: Emanuele Arend
- Passo a passo da fiscalizacdo do contrato: Acompanhar a realizagdo do
Curso de capacitacao, solicitar relatorios e pareceres dos técnicos envolvidos que
atuam diretamente nos trabalhos.

9) INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
O contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracbes, com
aplicacdo das seguintes sancdes (art. 155 e 156 da Lei n°® 14.133/2021):
I - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato:
Il - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
111 - Dar causa a inexecucdo total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
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V - Nédo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a

contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo

justificado;

VIII - Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou

prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;

IX - Fraudar ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contrata¢do;

XI1I - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 —

Dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica

de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.
2) Serdo aplicadas as seguintes san¢des as penalidades acima indicadas:

I - | Adverténcia (art. 156, § 29). I

Obs. 1: Quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave

Obs. 2: Pode ser aplicada
cumulativamente com multa (art. 156, 8

7.
Il - | Multa de 20% sobre o valor do Qualquer infracéo (art. 156, 8 3°)
contrato
111 -| Impedimento de licitar e contratar I
no ambito da Administragdo Publica I
direta e indireta do Municipio de v
Abdon Batista, pelo prazo maximo \Y/
de 3 (trés) anos (art. 156, § 49). VI

Vil

Obs. 1: Quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.

Obs. 2: Pode ser aplicada
cumulativamente com multa (art. 156, 8
7.
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IV - | Declaragdo de inidoneidade para Vil

licitar ou contratar no ambito da IX

Administracdo Publica direta e X

indireta de todos o0s entes XI

federativos, pelo prazo minimo de 3 XIl

(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos

(art. 156, § 59). Obs. 1: Pode ser aplicada
cumulativamente com multa (art. 156, 8
7.

3) Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156, 8 1° da Lei n® 14.133/2021):

I - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

11 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

V- A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
4) Para aplicacao das sances (arts. 156, § 6°, 1, 157 e 158 da Lei n°® 14.133/2021):
I - Inciso 11 do item 1: sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao;
I1-  Incisos Il e IV do item 1:
a) Instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao composta
de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos;
b) O contratado serd intimada para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir;
c) Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o contratado podera apresentar alegacoes
finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo;
d) Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas;
e) A sancdo prevista no inciso IV do item 1 sera precedida de anélise juridica e sera de
competéncia exclusiva de secretario municipal (art. 156, 8 6°, |1 da Lei n®14.133/2021);
f) A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administragdo Pablica Municipal, e sera:

i)Interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere este
item;
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i)Suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013 — Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela prética de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira,
e d& outras providéncias;

Iii)Suspensa por deciséo judicial que inviabilize a conclusdo da apura¢do administrativa.
5) Se a multa aplicada e as indenizacgdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo Pdblica Municipal ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, § 8° da Lei n°® 14.133/2021).

6) A aplicacdo das sangdes ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado a Administracdo Pablica Municipal (art. 156, § 9° da Lei n°
14.133/2021).

7) Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras
leis de licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133/2021).

8) A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos na Lei
n®14.133/2021 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancgdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160 da Lei n® 14.133/2021).

9) A Administracdo Pablica Municipal, no prazo maximo 15 (quinze) dias Gteis, contado
da data de aplicacdo da sancédo, informara e mantera atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo federal (art. 161 da Lei n® 14.133/2021).

10) O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitard o contratado a multa de mora,
na forma prevista no inciso Il do item 2 (art. 162 da Lei n® 14.133/2021).

10.1) A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em
compensatdria e promova a extin¢ao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancdes previstas na Lei n°® 14.133/2021 (art. 162, paragrafo Unico da Lei n°
14.133/2021).
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art161
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art162
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11) E admitida a reabilitacdo do contratado perante o Municipio de Abdon Batista,
exigidos, cumulativamente (art. 163 da Lei n® 14.133/2021).

I - Reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica Municipal;

Il - Pagamento da multa;

11 - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacao da penalidade, no caso
de declaracédo de inidoneidade;

IV - Cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - Anaélise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste item.

11.1) A sancdo pelas infragbes previstas nos incisos VIII (Apresentar declaragio ou
documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
licitacé&o ou a execucdo do contrato) e XII (Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei
n® 12.846, de 1° de agosto de 2013) do caput do item 1 exigirad, como condi¢cdo de
reabilitacdo do contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade
pelo responsavel (art. 163, paragrafo unico da Lei n® 14.133/2021).

10) DISPOSICOES FINAIS

Para fins de garantir a ampla publicidade, este ato que autoriza a inexigibilidade de
licitagdo, junto com os demais documentos mencionados neste documento, sera
divulgado:

I - Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, a partir da adogdo pelo
Municipio (art. 176, Il ¢/c p. 0. da Lei n® 14.133/2021);

Il - Pagina do Municipio de Ipira (wwww.ipira.sc.gov.br);

111 - Diario Oficial dos Municipios — DOM (art. 176, p. U., | da Lei n® 14.133/2021).

2) As questdes decorrentes das previsdes desta contratacdo que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Capinzal/SC,
com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Municipio de Ipira/SC, 17 de janeiro de 2024.

EMANUELE AREND
Secretaria de Administracdo e Financas
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11) TERMO DE REFERENCIA

O Termo de Referéncia em epigrafe tem por finalidade atender o disposta na legislacéo
vigente concernente as contrataces publicas, em inciso XXI da Constituicdo Federal e
aos dispositivos da Lei n® 14.133/2021 e alteragdes posteriores, bem como, normatizar,
disciplinar e definir os elementos que norteardo o presente Processo Licitatorio.

12) DA AREA SOLICITANTE E FISCALIZACAO

1.1.Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

1.2.Fica responsavel pela fiscalizacdo do presente contrato a servidora municipal efetiva
Sr. Claudinei Fernando Lugarini, bem como a Secretaria Municipal de
Administragéo e Finangas Sra. Emanuele Arend.

13) DESCRICAO DO OBJETO

Valor Valor
Item | Descrigéo Unid. | Qde. | Unitério Total
(R9) (R3)

01 Contratacdo de Curso com implantacdo e
acompanhamento da Nova Lei de Licitacdo (Lei | Und. 1 10.224,00 | 10.224,00
14.133).

Valor total da contratagdo: R$ 10.224,00 (dez mil, duzentos e vinte e quatro reais).

14) JUSTIFICATIVA DO VALOR CONTRATADO

O Municipio de Ipira necessita de acompanhamento na mudanca em relagdo as compras
e contratacdes publicas, com a capacitacdo dos agentes publicos sobre a importancia das
contratagdes publicas através da nova lei de licitaces (Lei Federal n° 14.133, de 2021),
com enfoque préatico de todas as fases da licitacdo, desde a formacdo do processo
licitatorio, planejamento, selecdo de fornecedores, até a homologacdo, gestdo e
fiscalizacdo de contratos administrativos, dispensa de licitagdo e procedimentos
auxiliares.

O mesmo curso sera aplicado conjuntamente com os Municipios de Piratuba, Lindoia
do Sul, Ita e Xavantina além de técnicos da Amauc e Consorcios Publicos.

15) DA EMPRESA CONTRATADA

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - EGEM, pessoa juridica de direito
privado, inscrito no CNPJ sob o n° 08.940.383/0001-90, com enderego na Rua General
Liberato Bitencourt, 1885, Canto, Floriandpolis/SC, CEP: 88070-800.
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16) VIGENCIA DO PRESENTE PROCESSO
A presente contratacdo teré vigéncia de 6 (seis) meses.

17) TERMO DE ACEITE

Declaro, nos termos da Lei n° 8.666/93, art. 67, §1° e §2° que serei responsavel pela
fiscalizacdo do contrato originado por esse Processo Licitatorio através de dispensa de
Licitacdo, acompanhando e anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do mesmo, determinando o que se fizer necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos para exigir seu fiel cumprimento.

Nome Fiscal: Claudinei Fernando Lugarini

CPF: 065, %** *#*x_%x

Cargo/funcao: Assessor de Planejamento

Unidade: Gabinete do Prefeito e Vice

Fone para contato: (49) 3558-0451

E-mail para contato: infraestrutura@ipira.sc.gov.br

Assinatura do fiscal:

Municipio de Ipira/SC, 17 de janeiro de 2024.

EMANUELE AREND
Secretaria de Administragdo e Financas
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