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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA DA SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO
N° 01.2025

CONVOCA CANDIDATOS INTERESSADOS PARA INSCRICAO
E RESPECTIVA ESCOLHA DE VAGAS VISANDO A
CONTRATACAO DE PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO
PARA A SECRETARIA DE EDUCACAO NO ANO LETIVO DE
2025, ATRAVES DE CHAMADA PUBLICA.

Marcelo Baldissera, Prefeito do Municipio de Ipira-SC, no uso de suas atribuicdes legais
nos termos do art. 37 da Constitui¢do Federal, Lei Organica Municipal, Lei Complementar n° 910,
de 25 de maio de 2011, Lei n° 1.059, de 09 de dezembro de 2013 e LEI COMPLEMENTAR N°
177, DE 19 DE ABRIL DE 2023, em razdo de esgotada a listagem de candidatos classificados,
por area de atuacdo e/ou disciplina, nos Processos Seletivos vigentes, TORNA PUBLICO o
presente Edital para divulgar o que segue:
1.0 DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1 A Chamada Publica destina-se a admissao em carater temporario de profissionais, nas
diversas areas de atuacao e/ou disciplinas, conforme disponibilidade de vagas existentes, em razao
de esgotada a listagem de candidatos classificados, nos processos seletivos vigentes, respeitadas
as hipoteses legais autorizativas, de acordo com as necessidades da Administracdo e mediante as
condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2 Alinscricdo na Chamada Publica implica, desde logo, o conhecimento e técita aceitacéo

pelos candidatos das condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.0 DAS INSCRICAO E ESCOLHA DE VAGAS:

2.1 Ficam convocados os candidatos interessados (pessoalmente ou mediante procuracéo
por instrumento publico ou particular contendo poder especifico para o ato, pelo outorgante, com
a devida apresentacdo de documento de identidade original daquele que efetuar a inscricdo e
escolha - candidato ou procurador) para inscrever-se na Chamada Publica e realizar a respectiva

escolha de vagas, nos termos deste edital, mediante apresentagdo na Secretaria de Educacdo e

rto do Municipio, situada na Rua Edmundo Wolfart, n® 845, centro de Ipira-SC, munidos

@ guinte documentacdo: (originais e copia simples legivel) de: Cédula de Identidade e
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CPF; Comprovante da Escolaridade exigida para o cargo; Comprovante de Tempo de

Servico na area de atuacdo do cargo pretendido, computado até 30 de novembro de 2024,

observado o disposto nos subitens 4.1 e 4.2, quanto a reserva de vagas para pessoas com

deficiéncia), conforme cronograma a seguir no item 2.3.

2.2 Caso o candidato tiver interesse poderé se inscrever para duas vagas, desde que seja em

areas afins.
2.3 CRONOGRAMA;
DATA HORARIO DE INICIO | AREA DE ATUACAO/DISCIPLINA
05/02/2025 8h00min Auxiliar de educacédo 20h
05/02/2025 8h30min Professor de inglés 20h
05/02/2025 9h Professor de Ciéncias 20h
05/02/2025 9h30min Técnico administrativo

2.4 O candidato que ndo comparecer no horério conforme o cronograma, sera classificado

ao final da listagem.

2.5 Do quadro de Vagas:

Area de | Carga | Padréo de NUmer | Turno Escolas Prazo contratacéo
atuacéo/ - B .
A IR horari | Vencimento | o de
Disciplina
a Inicial Vagas
(R$)
Auxiliar de | 20h R$ 1.019,55 01 Vespertino | EBM Hedi Klein | Ano letivo de 2025.
Educacao Matzenbacher
Auxiliar de | 20h R$ 1.019,55 01 Vespertino | Chapeuzinho Até abril de 2025
Educacéo Vermelho (licenga maternidade)
Auxiliar de | 20h R$ 1.019,55 01 Matutino EBM Hedi Klein | Até abril de 2025
Educacéo Matzenbacher (licenga maternidade)
Professor de | 10h R$ 806,51 01 Matutino e | EBM HEDI | Ano letivo de 2025.
Lingua Vespertino | KLEIN
Estrangeira MATZENBAC
—Inglés HER
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Professor de | 20h R$ 1.613,09

Ciéncias

01 Matutino

EBM
Waldomiro

Liessen.

Ano letivo de 2025.

2.6 Pré requisitos

CARGO

PRE-REQUISITOS

Professor de Lingua Estrangeira - Inglés

cursando.

Licenciatura em Letras - Inglés concluida ou

Professor de Ciéncias

ou cursando.

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas concluida

Auxiliar de Educacéo

educacao.

Licenciatura em Pedagogia concluida ou
cursando ou Licenciatura em areas afins/

3.0 DO PROCESSO DE ESCOLHA E CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

3.1 A primeira fase, de caréater classificatorio, constara da analise do curriculo e do tempo

de servico na disciplina da vaga pleiteada, documentos esses que devem ser apresentados pelo

candidato, no ato da escolha da vaga.

3.2 Serdo considerados como critérios de selecao e classificacdo dos candidatos, os titulos

e a experiéncia comprovada na area de atuagdo do cargo pretendido:

3.3 Critérios de classificacdo/ pontuacdo para professores e auxiliares:

Titulos (concluidos) Descricéo

Pontuacio Descricao Pontuacao por Titulo
Graduacdo a area de educacao 2 pontos
Doutorado (area pretendida) | 10 pontos
Mestrado (area pretendida) | 5 pontos
Certificado de pos-graduacéo a Especializagdo na area de
area de educacéo educagdo (minimo 360 h/a,
2,5 pontos

2,5 pontos, sendo possivel
acumular até 5 pontos

Tempo de Servigo na area de
atuacdo do cargo pretendido.

1(um) ponto por seis meses
de exercicio na area de
atuacdo do cargo
pretendido. O tempo de
servico serd contado até 30
de novembro de 2023.

Critério de Desempate
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3.4 Em casos de empate na pontuacdo serdo observados 0s seguintes quesitos:

v Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, sera dada preferéncia ao que
possuir maior habilitagéo.

v Havendo dois ou mais professores habilitados sera dada preferéncia ao que tiverem
maior tempo de servico no Magistério Municipal e, persistindo a igualdade, precedera o de maior
idade.

v Havendo dois ou mais professores ndo-habilitados, serd dada preferéncia ao que
tiverem maior tempo de servico no Magistério e, persistindo a igualdade, precederd o de maior
idade.

v Esgotados os professores com especialidades na area exigida serdo admitidos

habilitados em componente curricular afim.

4.0 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA:

4.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, e demais
legislagdes correlatas, as pessoas com deficiéncia fica igualmente assegurado o direito de inscricdo
na presente Chamada PUblica para os cargos cujas atribuices sejam compativeis com a deficiéncia
de que sdo portadoras, reservando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas a serem

ofertadas no respectivo cargo, observados os critérios legais e editalicios de selecao.

4.2 Considerando-se ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato deverd apresentar
LAUDO MEDICO, emitido em prazo ndo superior a 90 dias da publicacdo do respectivo Edital
de Convocacéo, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

5.0 PARA A INVESTIDURA NO CARGO, O CANDIDATO APROVADO DEVERA,
OBRIGATORIAMENTE, APRESENTAR A SEGUINTE DOCUMENTACAO AO SETOR

TNBEIRES URSOS HUMANOS:

£ =—=
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a) Exame admissional e exames complementares, conforme Programa de Controle

Médico de Saude Ocupacional — PCMSO da Prefeitura Municipal;

b) Carteira de Trabalho CTPS

Copia de:

a) CPF, em situagéo regular;

b) Titulo de Eleitor;

C) Carteira de Identidade RG;

d) Certificado de Escolaridade ou Diploma;

e) Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgdo da Categoria)
(autenticada);

f) Certificado Militar (se homem);

9) Declaracdo de Ndo Acumulacdo de Cargo (Caso haja o acUmulo, apresentar
Certiddo do Orgdo Empregador, contendo o Regime Juridico, a carga horéria e o horario de
trabalho, com firma reconhecida);

h) 1 Foto 3X4

)] Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 14 Anos;

)] Declaragéo de Bens;

k) Demais documentos que a administracao julgar necessarios;

)} N&o ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico,
demissdo a bem do servico publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato da

convocacéo, ante assinatura de regular termo de declaragéo;

6. DA CONTRATACAO E REMUNERACAO

6.1 As contratagdes serdo por tempo determinado e estritamente necessario para a
consecucdo das tarefas, PARA O ANO LETIVO DE 2025.
6.2 Excetua-se condicionada a formal de comprovacao da compatibilidade de horarios, a

contratagdo com acumulac&o licita de cargos.
6.3 A remuneracdo do pessoal contratado nos termos deste Edital serd fixada, conforme
Lei Complementar n° 910, de 25 de maio de 2011, que dispde sobre o Plano de Carreira e de
Valorizacdo do Magistério publico Municipal observando-se importancia idéntica ao salario inicial
@ para os servidores municipais em inicio de carreira da mesma categoria.

P = 49 3558.0423
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7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A inscricdo do servidor no processo de Chamada Publica implicard o conhecimento e
a aceitacdo tacita das disposicOes estabelecidas neste Edital, em rela¢do as quais ndo poderé alegar
desconhecimento.

7.2 A divulgacio do inteiro teor deste Edital, dar-se-4 no Orgéo Oficial de Publicacdo do
Municipio, via Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina
(www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/). Os referidos Editais, comunicados e/ou documentos
correlatos serdo publicados no website www.ipira.sc.gov.br, sendo obrigacdo dos candidatos
acompanhar todas as publicagdes e/ou atos relativos a presente Chamada Publica.

MARCELO Assinado de forma digital

Ipira, 30 de janeiro de 2025. BALDISSERA:08 D eer r 8807372083

807372983 aaes 2020
MARCELO BALDISSERA

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado no Diério Oficial

dos Municipios de Santa Catarina - DOM-SC
E no site das Leis Municipais:
https://leismunicipais.com.br/

—
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“ANEXO I”
FICHA DE INSCRICAO

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

NOME DA MAE DO CANDIDATO (A):

DATA DE NASCIMENTO: CIDADE E UF/NASCIMENTO:

POSSUT FILHO: ESTADO CIVIL: NACIONALIDADE
()Sim () Nio

TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:

CPFN®;

RG N°; ORGAO EMISSOR: UF EMISSOR:

ENDERECO RESIDENCIAL:

CEP: NUMERO: COMPLEMENTO:
BAIRRO: CIDADE: UF:
TELEFONE FIXO: TELEFONE CELULAR:

ENDERECO ELETRONICO (E-Mail):

ESCOLARIDADE:

DECLARO:
1 — Estar de acordo com as normas contidas no Edital, aceitando-as integralmente;

2 — Que as informacdes e dados prestados nesta Ficha de Inscricdo sdo verdadeiras;

3 — Atender as exigéncias constantes no Edital;

4 — Estar ciente que a inexatidao de dados e ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificados
posteriormente, implicara na nulidade da presente Inscricdo e dos atos dela decorrentes, sem prejuizo da adocédo de
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

5 - A documentacdo anexada a esta Ficha, sera analisada podendo ser deferida ou indeferida.

7- Autorizo a Comissdo do Processo Seletivo e a Secretaria de Educacdo e Desporto do municipio de Ipira-SC a
tratar os dados pessoais a que este vier a ter acesso, em virtude desta ficha de identificacdo, com a finalidade de
prestar atendimento, cadastramento e prestar as informac6es dos meus dados como candidato nos termos e limites
estabelecidos em contrato e na LEI 13.709/2018 - LGPD

Ipira (SC), de de 2025

Assinatura do(a) Candidato(a)

A
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